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0. Introduccion.

La finalidad del presente documento es realizar el seguimiento de la Implantacién del Sistema
de Aseguramiento Interno de la Calidad (en adelante SAIC), a través de un analisis cuantitativo
y cualitativo del funcionamiento del titulo. Todos los resultados, analisis y conclusiones son
tratados por (la Vicedecana del Grado de Terapia Ocupacional, el técnico de calidad y la
Comision de Calidad) y quedan recogidos en este documento (aprobado en fecha 3 de marzo de
2021, Acta 03-03-21) y en el Plan de Mejoras de la Facultad (aprobado en fecha 3 de marzo de
2021, Acta 03-03-21) siendo publicos y puestos a disposicion de la comunidad universitaria a
través del siguiente enlace:

https://www.ucv.es/oferta-academica/grados/grado-en-terapia-
ocupacional/seccion/documentacion-saic

Organizacion del SAIC en la Facultad y en la titulacion

La responsabilidad del SAIC recae sobre el Coordinador de Calidad y la Comisién de Calidad.

La representante de la titulacion en la comisién de calidad es Dfia Inmaculada Aragonés
Barbera.

La Comisidon de calidad se ha reunido durante el curso 2019-20 en cuatro ocasiones.
Datos del titulo

Afo de verificacion: 2009

Afio de implantacion: 2010

ARo/s de renovacion de la acreditacion: 2017

Plazas verificadas (modalidad de imparticion):60 plazas. Presencial
Idioma/s de imparticion: Espafiol

Centro al que pertenece: Facultad de Psicologia

Miembros de la Comision de calidad

COMISION DE CALIDAD DE LA FACULTAD

FECHA DE APROBACION: 20-11-2019
NOMBRE TIPO CATEGORIA CARGO COMISION
Dra. Diia. M@ José Beneyto Arrojo PDI De_cana c'Ie Presidenta
Psicologia
Dra. Dia. Isabel Iborra Marmolejo PDI SeCIjetarla’de Coordmadpra d(,:" itk
Psicologia Psicologia
Dra. Dfia. Adoracién Reyes Moliner PDI Vicedecana Representapte de,l CliEED &
Psicologia
Dra. Dfia. Inmaculada Aragonés n Representante del Grado en
Barbera PDI WES SEEE Terapia Ocupacional
Dr. D. José Francisco Cervera Mérida PDI Vicedecano I TS de_l Elet @
Logopedia

PCA-25-F-09 ED.O4


https://www.ucv.es/oferta-academica/grados/grado-en-terapia-ocupacional/seccion/documentacion-saic
https://www.ucv.es/oferta-academica/grados/grado-en-terapia-ocupacional/seccion/documentacion-saic

TR
:\«/X‘:J' ’\\'r;\ Universidad .
il / Il Catolica INFORME ANUAL DEL TITULO GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL
% 4 r\\jt de Yalencia
S
2 de 38 CURsO0 2019/ 2020 FECHA: 21/ 01/ 2021
Dra. Dfa. Isabel Iborra Marmolejo PDI CoamliEEEm ¢/ Coordlnadora_ e g
Postgrados Postgrados de Psicologia
Dfia. M@ del Rocio Pérez Tornero PAS Técnico Calidad Representante del PAS
Coordinadora de
Dra. Dfia. Gloria Bernabé Valero PDI practicas Y Representante del PDI
TFG/TFM
, . Delegado alumnos Representante de los alumnos
D Jeslls AlelE QR AT Facultad de la Facultad de Psicologia
Dfia. M@ del Rocio Pérez Tornero PAS Técnico Calidad Representante de la OCA

Enlace al Manual de Calidad y de Procesos

Durante el curso 2019-20 se han revisado todos los capitulos del Manual de Calidad y del
Manual de Procesos.

Se puede acceder a los documentos del SAIC de la Facultad de Psicologia a través de siguiente
enlace:

https://www.ucv.es/oferta-academica/grados/grado-en-terapia-
ocupacional/seccion/documentacion-saic

Mejoras alcanzadas curso anterior

Durante el curso 2018-19 se planted la creacion de un laboratorio para poder impartir la parte
practica de la asignatura Ayudas técnicas y ortoprotésicas. Este laboratorio cuenta con la
infraestructura y la equipacion adecuada facilitando la ejecucion de las sesiones practicas. Por
otro lado, este espacio se asemeja a la realidad con la que pueden encontrarse los egresados
con un departamento de Terapia Ocupacional

Por otro lado, se planted incrementar la participacion en las encuestas de satisfaccion por parte
del alumnado y del profesorado, no se ha conseguido alcanzar los aspectos de mejora
planteados en el curso anterior, (incrementar las tasas de participacion en las encuestas de
satisfaccion de profesores y alumnos) pese a que se han articulado las medidas planificadas con
la finalidad de incrementar las tasas de participacion en las encuestas.

1. Revision de la politica y objetivos de calidad

1.1 Analisis del grado de cumplimiento de la politica de calidad.
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Fecha/s Acta/s (Codédigos o
enlaces)

Aprobacion inicial (Comision de

] 20/11/19 Acta 20/11/19
Calidad y Junta de Facultad)
Ultima revision (Comisién de|16/12/20 Acta 16/12/20
Calidad y Junta de Facultad) 10/02/21 10/02/21

Redefinicion de la politica (si procede)

-No procede

1.2 Analisis del grado de cumplimiento de los objetivos de calidad curso 2019-2020

Objetivo 1: Comision para el seguimiento de TFGS y TFMS para protocolizar criterios entre las titulaciones

Meta Acciones emprendidas Plazo previsto Resultado Conseguido
Disefiar un curso para . N
tutores de TFG/TFM de la Reunion . Octubre 2019 Se ha disefiado el curso Sl
Grupos de trabajo para los tutores
Facultad
Informar a la Comision de
TFG/TFM de este objetivo
e instar al envio de Se ha informado alos
propuestas de materias a Reunion miembros de la Comision
impartir y docentes, con el | Grupos de trabajo Noviembre 2019 asi como se han Sl
objetivo de que el curso planteado las propuestas
esté ajustado a las para el curso
necesidades de cada
titulacion de la Facultad
Coordinacién con Educa-
accion para conocer Igs Llamada telefonica . Se han recibido las
condiciones para realizar . Noviembre 2019 : . - Sl
) Emails instrucciones pertinentes
un curso en modalidad
on-line
Se ha llevado a cabo la
. seleccion del profesorado,
Seleccion de los )
. ., . .. los cuales han realizado la
profesores que impartiran Reunién Diciembre 2019 f Lz . . Sl
ormacion previa exigida
el curso ; .
(Titulo propio Innovar en
docencia)
Coord_lnamon para . - . Se han llevado a cabo las
organizar el curso Reunion Diciembre 2019-Junio . .
gestiones necesarias para SI

(distribucion de materias,
metodologias...etc.)

Grupos de trabajo

2020

la organizacion del curso

Imparticién del curso para
tutores de TFG/TFM de la
Facultad

Cursos de Educa-accion

Octubre 2020-Junio 2021

Se han realizado dos
reuniones de coordinacion
y a falta de confirmacion
de las fechas de inicio y
finalizacion por parte del
servicio de educa-accion.
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El objetivo se ha llevado a cabo a falta de la imparticion del mismo que con motivo de la alerta sanitaria
provocada por la pandemia COVID-19 se pospuso para el curso 20-21.

Objetivo 2: Obtener informe de seguimiento favorable del M.U en Relacion de Ayuda y Counselling

Meta Acciones emprendidas PIa_zo Resultado Conseguido
previsto

Mantener actualizada Septiembre Se ha mantenido
lainformacién web de | web de las titulacion, correos electrénicos 2019 actualizada la Sl
las titulaciones informacion
Reuniones de trabajo Se han mantenido las
para preparar las Recursos materiales: tablas de datos, evidencias... reuniones previstas
evidencias, R. humanos: reuniones de los Responsables de Septiembre (Directora de Master,
indicadores y el titulacion con la C. de Acreditacion, Técnico de 2019 - coordinadora de calidad y sI
autoinforme de las Calidad y los diferentes grupos de trabajo Enero 2020 técnico de calidad) para
titulaciones que se necesarios. trabajar los puntos
presentan al Recursos fuertes y débiles de la
Seguimiento titulacion.
E::L?r??orrz:e de Au.tomfc')rme

o Evidencias Enero 2020 - -
Seguimiento y las

. . Tablas

evidencias
Recibido el Informe
Provisional de
ISegwm|en.to, realizar Informe de Alegaciones Junio 2019 - -
as alegaciones
oportunas en caso de
ser necesarias
Conseguir el informe
Favorable del Master
que se presenta al Informes del Consejo de Universidades Julio 2020 - -
proceso de
Seguimiento

El Master no se ha presentado a seguimiento siguiendo indicaciones de la agencia AVAP, tras el informe
definitivo de seguimiento anterior y debido a las fechas en las que tendra lugar el proceso de renovacién de
la acreditacion del master el curso proximo, donde se solaparian ambos procesos, por lo que tuvo que ser

anulado.

Objetivo 3: Elaborar y solicitar modificaciones de los titulos de grado y postgrado de la facultad de

Psicologia
Meta Acciones emprendidas Plazo previsto Resultado Conseguido

Revision
exhaustiva de los
planes de estudio
de los Grados 'y . Se han llevado a cabo las reuniones para las
Postgrados por Reuniones Octubre 2019 revisiones de los Grados y Posgtrados de la Facultad. S|
los vicedecanos y
Directores de
Masteres.
Tramitacion del Se han aprobado, con fecha 6-11-20 en Consejo de

. i Plataforma de la . A . i
primer modifica . Gobierno las modificaciones del Grado en Psicologia,

. ANECA y documentos Noviembre 2019 L . L Sl

en relacion al necesarios mencion de Salud y el Master de Relacion de Ayuday

cambio de Sede

Counselling
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Reunién del
equipo decanal en
:a que se plantea Reuniones Marzo 2020 Se han llevado a cabo dichas reuniones Sl
anecesidad de
llevar a cabo los
“Modifica"
Reunién con el
responsable de
verificacion y A fecha 3-03-20, se ha introducido en la aplicacion el
modificacion de modifica del Grado en Psicologia, mencion salud.
los planes de Quedando pendiente de introduccion en la aplicacién
estudio de la el modifica del Master en relacién de ayuda 'y
universidad, para Reuniones Marzo 2020 counselling. Sl
iniciar los tramites A fecha 25-05-20 no se ha introducido en la
del expediente de aplicacion, se traslada a la Direccion del master la
modificacién y necesidad de contactar con la responsable de la
conocer el oficina de calidad de dicho proceso para completarlo.
procedimiento a
seguir.
A fecha 24-04-20, se han aprobado en Consejo de
Gobierno las modificaciones del Grado en Terapia
Presentacion de Ocupacional, y de los Master en Psicologia Juridica,
las en Psicologia General Sanitaria, en Atencidn integral
modificaciones al Reunién Decanay Mavo 2020 a personas con Discapacidad Intelectual, en sI
Vicerrectorado de | Vicerrector Y Educacion y rehabilitacion de conductas adictivas, y
Ordenacion en Intervencion logopédica especializada. Quedando
Académica prevista para junio de 2020, la aprobacién en
Consejo de Gobierno, de las modificaciones del Grado
en Logopedia.
Presentaciony No se ha formalizado la aprobacién en Consejo de
aprobacion en Consejo de Gobierno Mavo 2020 Gobierno de las modificaciones del Grado en sI
Consejo de 12/07/2019 y Logopedia, por la necesidad de revisar y modificar
Gobierno algunas cuestiones de las mismas.
Se ha introducido en la aplicacion el modifica de los
o . . siguientes grados: Grado en Psicologia, de los
Tramitacion de los Junio-Julio 2 . L
modifica Plataforma ANECA 2020 siguientes postgradc.)’s. Relacmr}.de Ayuda y Sl
Counselling, Educacién y rehabilitacion de conductas
adictivas y Psicologia General Sanitaria,

Planteamiento de los objetivos de calidad del curso 20-21

Objetivo

Meta

Plazo previsto

Responsable

1.-Obtener informe favorable
del Proceso de Reacreditacion
del Maéster Universitario en
Relacion de Ayuda vy

Counselling

1.1- Mantener actualizada
la informacion web de la

titulacion

Septiembre 2020

Director del Master
Coordinador de Calidad

1.2- Reuniones de trabajo

para preparar las

Septiembre 2020-Marzo
2021

Comision de Calidad
Director del Master

PCA-25-F-09 ED.O4
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evidencias, indicadores y el
autoinforme de la
titulacion que se presenta al

proceso de seguimiento.

1.3- Entregar el
autoinforme y las

evidencias

Abril 2021

Director del Master

1.4- Recibido el Informe
Provisional de
Reacreditacion, realizar las
alegaciones oportunas en

caso de ser necesarias

Julio 2021

Responsable de titulacion

Comisién de Calidad

2.- Comision  para

el

seguimiento de TFGS Y

TFMS para protocolarizar

criterios entre las titulaciones

2.1- Disefiar un curso para
tutores de TFG/TFM de la
Facultad

Octubre 2019

Miembros de la Comisién
de Practicas

2.2-Informar a la Comisién
de TFG/TFM de este
objetivo e instar al envio de
propuestas de materias a
impartir y docentes, con el
objetivo de que el curso
esté ajustado a las
necesidades de cada
titulacion de la Facultad

Noviembre 2019

Responsable de la
Comision de TFG/TFM

2.3-Coordinacién con
Educa-accién para conocer
las condiciones para
realizar un curso en
modalidad on-line

Noviembre 2019

Responsable de la
Comision de TFG/TFM

2.4-Seleccién de los
profesores que impartiran
el curso

Diciembre 2019

Responsable de la
Comisiéon de TFG/TFM y
decanato

2.5-Coordinacién para
organizar el curso
(distribucién de materias,
metodologias...etc.)

Junio 2020

Responsable de la
Comision de TFG/TFM

2.6-Imparticion del curso
para tutores de TFG/TFM
de la Facultad

Enero- Febrero 2021

Profesores del curso para
tutores de TFG/TFM

3.- Elaborar y solicitar las

modificaciones de los titulos

de grado y postgrado de la

facultad de psicologia

3.1-Revision exhaustiva de
los planes de estudio de los

Vicedecanos y Directores

Grad_os y Postgrados por Octubre 2019 de Masteres

los vicedecanos y

Directores de Masteres

3.2-Tramitacion del primer Vicedecanos, Directores de
modifica en relacién al Noviembre 2019 Master y Oficina de

cambio de Sede

Calidad

PCA-25-F-09 ED.O4
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3.3-Reunidn del equipo
decanal en la que se plantea
la necesidad de llevar a
cabo los “Modifica

Marzo 2020

Vicedecanos y Directores
de Masteres; Decana de la
Facultad y profesor del
Departamento de
Educacion, experto en el
tema.

3.4-Reunién con el
responsable de verificacion
y modificacion de los
planes de estudio de la
universidad, para iniciar los
tramites del expediente de
modificacion y conocer el
procedimiento a seguir

Marzo 2020

Vicedecanos, Directores de
Mésteres

3.5-Presentacién de las
modificaciones al
Vicerrectorado de
Ordenacion Académica

Marzo 2020

Decana Facultad

3.6-Presentacion y
aprobacion en Consejo de
Gobierno

Abril 2020

Decana Facultad

3.7-Tramitacion de los

modifica

Julio 2021

Vicedecanos y Directores
de Mésteres

2. Garantia de la

Estandares:

calidad de los programas formativos

académico.

La implantacion del plan de estudios y la organizacion del programa formativo son coherentes con
el perfil de competencias y objetivos de la titulacion recogidos en la memoria de verificacion y/o
sus posteriores modificaciones.

El perfil de egreso definido (y su despliegue en el plan de estudios) mantiene su relevancia y esta
actualizado segun los requisitos de su ambito académico, cientifico o profesional.

El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente (articulacion horizontal y vertical entre
las diferentes materias/asignaturas) que permiten tanto una adecuada asignacion de la carga de
trabajo del estudiante como una adecuada planificacion temporal, asegurando la adquisicion de los
resultados de aprendizaje.

La aplicacidon de las diferentes normativas académicas (permanencia, reconocimiento, etc.) se
realiza de manera adecuada y permite mejorar los valores de los indicadores de rendimiento

PCA-25-F-09 ED.O4
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Indicadores y evidencias:
Esperado - =3 =3 =3 =3
Obtenido 4 (1-4) 3,93 (1-4) | 3,90 (1-4) | 3,64(1-4)
(36,84%) (88,23%) (62,5%) (63,16%)
Esperado - >4 >4 >4 >4
Obtenido 4,7 (1-6) | 4,6 (1-6) | 4,76 (1-6) | 478 (1-6)
(560/0) (64,750/0) (57,220/0) (63,230/0)
Esperado - =3 =3 =3 =3
Obtenido 2,43 (1-4) 2 (1-4) 3,50 (1-4)
(41,17%) (20%) (40%)
Esperado - =3 =3 =3 =3
Obtenido
3,56 (1-4 3,35 (1-4
) 3,21 (1-4) | 3,58 (1-4) 156 (1-4) | 3,35 (1-4)
(44,12%) | (79,17 %) | (69,23%) (92%)
Esperado - =3 =3 =3 =3
Obtenido
2,79 (1-4) 3,26 (1-4) 3 (1-4) 3,09(1-4)
(44,12%) (79,17 %) | (69,23%) (92%)
Esperado = 80% = 87% = 87% = 87% = 87%
Obtenido 85,78% 88,56% 88,02% 91,61% 93,39%
Esperado = 80% =80% =280% =280% =280%

PCA-25-F-09 ED.O4
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(memoria
\Verifica)
Obtenido 86,73% 91,95% 88,22% 88,46% 99,43%
Tasa de abandono Esperado
(memoria <11% <11% <11% <11% <11%
\Verifica)
0,
Obtenido 33,33% (3 0% 42,86% )
alumnos) (6 alumnos)
Tasa de graduacion Esperado
(memoria =80% =80% =>80% =80%
\Verifica)
Obtenido 22,22% - - -

*Valor obtenido (rango escala) y (% de participacion).

Evidencias

Actas/Informes donde se recojan las conclusiones de los procedimientos de consulta internos y externos para valorar la

relevancia y actualizacion del perfil de egreso de los estudiantes del titulo.

Actas de coordinacion docente

Listado de estudiantes que han obtenido el reconocimiento de créditos por otros titulos universitarios, experiencia

laboral, titulos propios o ensefianzas superiores no universitarias.

Normativa de permanencia y/o progreso de la universidad o centro.

Normativa UCV reconocimiento de créditos

Puntos fuertes:

A la vista de los resultados, los indices de satisfaccién se mantienen en la linea de los obtenidos
el curso anterior, estando todos por encima de 3. Cabe destacar que se ha visto incrementada la
participacion en todas las encuestas, la mayoria de ellas superan el 50%, exceptuando la
encuesta de egresados que alcanza un 40% (a pesar de esto, sefialar que se ha duplicado su
participacion respecto al curso anterior).

Las tasas de rendimiento y eficiencia, superan los valores alcanzados en cursos anteriores,

siendo ambas satisfactorias.

PCA-25-F-09 ED.O4
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Con motivo de la situacion provocada por el estado de alarma sanitaria a causa de la pandemia
COVID-19 se realizaron unas encuestas al alumnado con objeto de conocer su opinién, sobre el
proceso de ensefianza y aprendizaje durante dicho periodo. Los alumnos del Grado en Terapia
Ocupacional representan el 83% del total de las respuestas emitidas en la facultad de Psicologia
tal y como se observa en los resultados de dicha encuesta.

Tal y como se puede extraer de los resultados el 67% de los alumnos han respondido que estan
bastante satisfechos, satisfechos o muy satisfechos con la informacién recibida, siendo los
alumnos de 19 y 49 con el 100% los alumnos los que manifiestan los porcentajes de
satisfaccion mas altos y los mas bajos los manifestados por los alumnos de 2° con el 50%.
Respecto a la comunicacion con los docentes el 75% han respondido a la encuesta que la
comunicacion ha sido normal, bastante fluida o muy fluida. Si lo analizamos por cursos,
podemos comprobar que el porcentaje mas alto lo encontramos en alumnos de 1°, 3% 4° con
un 100% y el porcentaje mas bajo en alumnos de 2° con un 50%. Observando que el
porcentaje mas alto se encuentra en el Grado en Terapia Ocupacional con un 88%.

El alumnado en relacion al grado de satisfaccion con la herramienta “Microsoft Teams”
muestra una satisfaccion media del 3,50, en una escala de 1 a 5.

Respecto a los medios tecnoldgicos y condiciones requeridos para el estudio telematico

A la vista de los resultados el 66% del alumnado dispone de todos los medios técnicos
necesarios para continuar con la enseflanza no presencial.

Por otro lado, el indicador de la satisfaccion de los estudiantes respecto a la resoluciéon de dudas
e incidencias por parte del profesorado, refleja que 92% del alumnado indica que los docentes

estan realizando un seguimiento adecuado en todas o en la mayoria de las asignaturas.

Debilidades detectadas:

La tasa de abandono del presente curso, supera los valores establecidos en la memoria verifica,
desde la titulacion se hizo un seguimiento a dicho alumnado con el objetivo de conocer esos
motivos siendo la mayoria de estos, motivos personales. Los valores alcanzados en la tasa de
graduacion, son inferiores a los establecidos en la memoria, debido a que la cohorte de entrada
del curso 15-16 era reducida y ademas como se ha sefialado anteriormente la tasa de abandono

fue del 33% lo cual afecta significativamente a dicha tasa.
Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):

Desde la titulacidon se estd valorando solicitar una modificacion de dicha tasa en futuros

Modificas atendiendo a la evolucion de dicha tasa.

PCA-25-F-09 ED.O4
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3. Definicion de perfiles y captacion de estudiantes

Estandares:

Los criterios de admision permiten que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para
iniciar estos estudios y en su aplicacion se respeta el nimero de plazas ofertadas en la memoria
verificada y/o sus posteriores modificaciones.

La evolucion de los principales datos e indicadores del titulo (niumero de estudiantes de nuevo
ingreso por curso académico, tasa de graduacion, tasa de abandono, tasa de eficiencia, tasa de
rendimiento y tasa de éxito) es adecuada, de acuerdo con el ambito tematico y el entorno en el
que se inserta el titulo, y es coherente con las caracteristicas de los estudiantes de nuevo ingreso.

PCA-25-F-09 ED.O4
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(6
alumnos)
Tasa de graduacion 22,22% - - - -

* Si el titulo no forma parte de una “doble titulacion institucional” o Plan Conjunto de Estudios Oficiales (PCEQ) de
Grado/Master, las plazas ofertadas coinciden con el total de plazas verificadas; si el titulo participa en un PCEO, las
plazas que ocupen los estudiantes matriculados en ese PCEO se retraeran de las plazas verificadas de cada uno de los
titulos que componen el PCEO.

** | os alumnos que ocupan plaza verificada son todos los de nuevo ingreso excepto aquellos cuya solicitud es resuelta
por el Rector segun los siguientes casos contemplados en el R.D. 412/2014:

a) Estudiantes con estudios universitarios oficiales espafioles parciales que deseen ser admitidos en otra
Universidad y/o estudios universitarios oficiales espafioles, y se les reconozca un minimo de 30 créditos ECTS.

b) Estudiantes con estudios universitarios extranjeros parciales o totales, que no hayan obtenido Ila
homologacion o equivalencia de sus titulos, a los que se reconozca un minimo de 30 créditos ECTS.

Indicadores y evidencias:

Evidencias

Criterios de admision.

Resultados de la aplicacidon de los criterios de admision del titulo.

Puntos fuertes:
Cabe destacar la evolucion ascendente de las tasas de matriculacion, resultado de las acciones
de difusion llevadas a cabo por parte de la titulacién (jornadas de puertas abiertas, charlas de

sensibilizacion sobre la discapacidad con los centros educativos...)
Debilidades detectadas:

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):

4. Gestion y revision de las practicas externas y orientacidn
profesional

Estandares:

Las practicas externas (si procede) se ajustan a lo establecido en la memoria verificada y en legislacion
vigente.

La orientacion profesional del estudiante que se proporciona desde la Facultad, es acorde a la
naturaleza y necesidades del titulo y adecuada al contexto socio-econémico y profesional del titulo.

PCA-25-F-09 ED.O4
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3 cursos

Orientacion
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Indicadores y evidencias:
96,83% 96,33% 97,10% 97,22% 100,00%
2,97 (1-4) 3,44 (1-4) 3,12 (1-4) 3,18(1-4)
(44,12% ) (79,17%) (69,23%) (92%)
3,86 (1-4) 3,75 (1-4) 3,25 (1-4)
) 30,77% o
(30,88%) (30, ) (33,33%)
3,14 (1-4) 3,63 (1-4) 3,50 (1-4)
) 30,77% o
(30,88%) (30, 0) (33,33%)
3,21 (1-4) 3,58 (1-4) 3,56 (1-4) 3,35 (1-4)
(44,12%) (79,17%) (69,23%) (92%)
- Foro empleo Foro Foro empleo:
empleo:27 . . .
Jornadas de Orientacion Profesional:1
actualizaciéon | Orientacion

Orientacion Académica:9

Orientacion Personal:2
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*Valor obtenido (rango escala) y (% de participacion).

Evidencias

Listado de convenios de practicas externas, plazas disponibles y anexos a convenios.

Informacidn acerca de la gestion de practicas externas.

Listado de las memorias finales de practicas realizada por los estudiantes donde se incluya el centro/entidad

colaborador, tutor externo y tutor interno.

Evidencias de la organizacion de cursos/seminarios de orientacién profesional en coordinacién con el servicio de

orientacién o el Area de Précticas y Empleo dirigido a estudiantes.

Organizacion de cursos/seminarios de orientacion profesional (Diploma Experto en Insercion Profesional Universitario)

dirigido a egresados.

Puntos fuertes:

En cuanto al nimero de acciones de formacion/orientacion profesional, se realizaron las XI
Jornadas de actualizacidon en Terapia Ocupacional, el 30 de octubre del 2019, coincidiendo con el
dia internacional de la Terapia Ocupacional. La asistencia a conferencias fue de 65 personas
(alumnos de Terapia Ocupacional, y Terapeutas Ocupacionales externos a la UCV).

Las XII Jornadas de actualizacién en Terapia Ocupacional, se realizaron de forma telematica el
29 de abril del 2020, donde se abordaron los temas relacionados con la gestion y el
emprendimiento desde Terapia Ocupacional. Para poder seguir las jornadas se generaron los
enlaces de Blackboard por cada mesa, y se difundieron entre los alumnos y los tutores de

practicas para poder acceder a las dos sesiones.
Por otro lado, cabe sefalar que se realizaron dos Jornadas en el espacio de los miércoles Mas

2 octubre 2019: LA REHABILITACION DEL TRASTORNO MENTAL GRAVE. Realizada de forma

conjunta con el Vicedecanato del Grado de Psicologia.

PCA-25-F-09 ED.O4
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23 octubre 2019: Dafio Cerebral Adquirido. Realizada de forma conjunta con el Vicedecanato del

Grado de Logopedia.

WEBINARS REALIZADAS DESDE EL GRADO DE TO

e 18 mayo 2020: ‘Di-capacidad. Una visién positiva de la Discapacidad a través de la
Terapia Ocupacional’. Dr. Carlos Guillamo

e 27 mayo 2020: ‘La ocupacidén como intervencion en las personas con enfermedad
mental’. Dra. Inmaculada Aragonés Barbera

e 8 junio 2020: ‘Terapia Ocupacional en la rehabilitacién de la mano’. Dr. César Rubio
Belmonte

e 22 junio 2020: ‘Brecha Digital y Terapia Ocupacional’. Dr. Farncesc Bafuls Lapuerta

e 29 julio 2020: ‘La Terapia Ocupacional en Terapia Asistida con Animales’. Dra. Nazaret

Hernandez Espeso

Por otro lado, se realizé el foro de empleo de la Facultad en su 82 edicion, enero del 2019 donde
participaron los alumnos de 4° curso del grado de Terapia Ocupacional, y como entidades
representativas de nuestra titulacion participo el Colegio Oficial de Terapeutas ocupacionales de
la Comunidad Valenciana (COTOCV) asi como diferentes entidades vinculadas a los recursos de

practicas.

En el area de las practicas, son relevantes las figuras del Coordinador de Practicas de la
Facultad, que organiza y da directrices de las normativas tanto internas como externas en
materia de practicas externas, el coordinador de practicas del Grado en Terapia Ocupacional
(TO), quien programa las acciones formativas directamente con el alumnado y organiza la
oferta, autogestion, asignacion de las plazas y la evaluacion de las practicas. El técnico de PAS
supervisa los convenios, gestiona su firma, chequea y archiva toda la documentacidon necesaria

para la regularizacion de las practicas.

Tanto la coordinacién de Practicas de la Facultad, como la del grado en Terapia Ocupacional, son
asumidas por docentes de la Facultad de Psicologia, concretamente del grado en TO vy la figura
de administracion la asume un PAS de la misma Facultad, a la que pertenece la titulacion. Todas
estas figuras forman parte de la Comisidon de Practicas, que cumple una importante labor, ya
que es el érgano responsable de la gestidon que agrupa a todas las titulaciones, en cuyo Plan de

Estudios se imparten las asignaturas de Practicas Externas. Desde esta Comisidn se realiza un

PCA-25-F-09 ED.O4
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disefio comun de modelo de practicas que respeta el perfil formativo de cada titulacion.
Establece el contacto y la comunicacion en la Universidad y las instituciones y centros
colaboradores que reciben alumnos. De esta forma, las practicas concretas del grado en Terapia
Ocupacional quedan integradas en todos los procedimientos, gestion y directrices de la Facultad
de Psicologia.

Tanto la coordinacién de practicas y los tutores de practicas se implican en la realizacién de un
seguimiento exhaustivo de los centros debido al contacto continuo con los tutores externos
(correo, llamadas y visitas puntuales) y a las experiencias que nos trasmiten los alumnos
personalmente, lo que nos permite velar permanentemente por la calidad de las practicas vy
mediar ante posibles conflictos o desajustes de expectativas. Es por ello que consideramos que
las puntuaciones han sido elevadas en cuanto a la satisfaccion mostrada por los diferentes

agentes.

Ademas, el Practicum del grado de Terapia Ocupacional cumple con los requisitos establecidos
por la Federacion Mundial de Terapeutas Ocupacionales y recibe la certificacion por parte de la
misma (algo que solo tienen 4 universidades en Espafia), tanto por el cumplimiento del nimero
de horas de practicas externas que realizan los estudiantes (1.000 horas) como por el itinerario

gue se les propone por diferentes ambitos.

Asimismo, el buen desempefio de nuestros estudiantes en sus estancias practicas es muy
destacable, obteniendo altas calificaciones en estos procesos por parte de los tutores externos,
lo que indica que su participacion esta siendo valiosa para el centro receptor.

La informacion respecto al proceso de practicas del Grado en Terapia Ocupacional se encuentra
disponible y al alcance de toda la Comunidad Universitaria en la web, a través del siguiente
enlace:

https://www.ucv.es/oferta-academica/grados/grado-en-terapia-

ocupacional/seccion/informacion-practicas-externas

Asi como la informacidon respecto al procedimiento de Gestidon de las Practicas externas de la
Facultad de Psicologia (capitulo 4 del manual de procesos), la cual estd disponible en el

siguiente enlace:

PCA-25-F-09 ED.O4


https://www.ucv.es/oferta-academica/grados/grado-en-terapia-ocupacional/seccion/informacion-practicas-externas
https://www.ucv.es/oferta-academica/grados/grado-en-terapia-ocupacional/seccion/informacion-practicas-externas

\(»‘(}i‘z_]?z?\f Universidad
fil / (}@ Catolica INFORME ANUAL DEL TiTULO GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL
4l ! '/f"

% N de Valencia
o - San Viceole Mt
ad B

D=L

17 de 38 CURSO 2019/ 2020 FECHA: 21/ 01/ 2021

https://www.ucv.es/oferta-academica/grados/grado-en-terapia-

ocupacional/seccion/documentacion-saic

Desde el Servicio de Orientacion, se informa que el nUmero de asistentes a los talleres ofertados
por el servicio ha sido de 98 alumnos del Grado en Terapia Ocupacional en el curso 19/20.

Los alumnos han contado como Orientacion Académica, con los siguientes cursos:

o 3 talleres de Gestién de tiempo (12 alumnos)
o 4 talleres de Preparacion examenes (10 alumnos)
o 1 taller de Busqueda documental y referencias bibliograficas (20 alumnos)

A su vez y dentro de la Orientacion profesional, el nimero de alumnos que han contado con los

siguientes cursos descritos a continuacion, junto a la participacion del alumnado del Grado:

o 4 talleres de Curriculum vitae y carta de presentaciéon (19 alumnos)
o 4 talleres de Preparacion de entrevista de trabajo (19 alumnos)
) 3 talleres de Busqueda de empleo (18 alumnos)

Debilidades detectadas:

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):

5. Gestidon y revisidon de las incidencias, reclamaciones y
sugerencias

La Universidad Catdlica de Valencia “San Vicente Martir”, cuenta con un Sistema de recogida
online de Quejas, Sugerencias y Felicitaciones, conocido como el buzén de Quejas, Sugerencias
y Felicitaciones.

A continuacién, se muestra el enlace a dicho buzén on-line: http://www.ucv.es/buzon-de-

guejas-y-sugerencias

En el caso concreto del Grado en Terapia Ocupacional, se registré una felicitacion a la titulacion

respecto a la gestién durante el estado de alerta sanitaria.

Indicadores y evidencias:

PCA-25-F-09 ED.O4
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*Esta informacidn hace referencia al nimero total de queja, sugerencias y felicitaciones recibidas en la facultad y no

exclusivamente en este titulo

Actas reuniones de las comisiones en que participan los estudiantes y hacen aportaciones

Evidencias de reuniones de los miembros del equipo directivo con estudiantes

Encuestas de todos los grupos de interés (items de las encuestas y observaciones reflejadas en éstas)

Instancias de quejas presentadas en secretaria

Puntos fuertes:

Se atienden y da respuesta al 100% de las quejas y sugerencias presentadas por el alumnado
en el buzén.
Cabe destacar el tiempo de respuesta a los interesados, se ha llevado a cabo en los 7 dias

siguientes a la recepcién de la misma.

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):

PCA-25-F-09 ED.O4
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6. Gestion y revision de la movilidad de los estudiantes

enviados y recibidos

Estandares:

La gestion de la movilidad de los estudiantes es adecuada en funcion de la naturaleza, modalidad del
titulo, numero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por los mismos.

Indicadores y evidencias:

3,86 (1-4)

*Valor obtenido (rango escala) y (% de participacion).

Relacion de estudiantes que participan en programas de movilidad (nombre estudiante, programa, destino, etc.)

PCA-25-F-09 ED.O4
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Relacion de estudiantes que participan en programas de movilidad (nombre estudiante, programa, origen, etc.)

Puntos fuertes:
Los alumnos que participan en los programas de movilidad que la titulacion pone a su

disposicion, muestran un alto grado de satisfacciéon, muy préoximos a 4 (1-4) en ambos casos.

Debilidades detectadas:

A pesar de la oferta de programas de movilidad puestos a disposicion del alumnado del Grado
en Terapia Ocupacional, la participacion del alumnado de la titulacion ha sido inferior a la de
ediciones anteriores dada la situacion de alerta sanitaria como consecuencia de la pandemia que
dificulté la movilidad.

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):

7. Orientacion/tutorizacion al estudiante
Estandares:

La orientacion a los estudiantes es adecuada en funcion de la naturaleza, modalidad del titulo, niumero
de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por los mismos. (Aplicable sélo a titulos de
Grado)

Evidencias:

Evidencias

Informe responsables académicos tutores del titulo (No procede en los Postgrados)

Informe tutores mentores del titulo (No procede en los Postgrados)

Evidencias de reuniones de los miembros del equipo directivo con estudiantes

Puntos fuertes:
Los alumnos del Grado de Terapia Ocupacional cuentan con la figura del profesor tutor en el

primer curso de grado, Plan de Accion Tutorial, la cual favorece un conocimiento del alumno

gue permite una mejor orientacién y tutorizacion, tanto en aspectos puramente académicos,
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como otros de indole mas personal. Los tutores realizan por lo tanto una labor de
acompafiamiento durante el primer curso. Detectan posibles problemas y se realizan las

derivaciones a los servicios de la UCV pertinentes.

El Plan de accion tutorial se lleva a cabo en la UCV con los alumnos de primero para favorecer
su incorporacion al mundo universitario. Comienza con unas jornadas de acogida que se llevan a
cabo antes de iniciar las clases en septiembre y se realiza un seguimiento muy estrecho por
parte del tutor durante todo su primer afio. Estd muy bien valorado por los alumnos.

En los cursos posteriores, el seguimiento del alumno se lleva a cabo a través de la figura del
profesor mentor. Existiendo un profesor mentor por cada curso en el que se encuentra el
alumno del grado y que, en colaboraciéon con el departamento de orientacién lleva a cabo el
seguimiento individual de alumnos que lo requieren y otro tipo de acciones dirigidos al conjunto

de alumnado.

Cabe destacar que el servicio de orientacion y las distintas acciones que realiza, también de
forma coordinada con los profesores tutores y profesores mentores es un punto fuerte a
destacar. Se realizan acciones, tanto de forma grupal (pe. realizacion de talleres), como de
caracter individual (pe. consultas y seguimientos), que contribuyen a mejorar la orientacion de
los estudiantes.

La vicedecana de la titulacion se relne con los representantes de alumnos a lo largo del curso
(actas reuniones), abordando en estas reuniones aspectos relacionados con la organizacion
académica, fechas de examenes, organizacién de las jornadas de actualizacién, y los alumnos
trasladan inquietudes, sugerencias y propuestas que consideran que podrian ser valoradas en el
Grado.

Debilidades detectadas:

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):

8. Captacion y seleccion del PDI y PAS

Estandares:

PCA-25-F-09 ED.O4
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El personal académico del titulo redne el nivel de cualificacion académica requerido para el titulo y
dispone de la adecuada experiencia profesional, docente e investigadora.

El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacion adecuada para el desarrollo de sus
funciones

La universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la memoria de verificacion y las
recomendaciones definidas en los informes de verificacion, autorizacion, en su caso, y seguimiento del
titulo relativos a la contratacion y mejora de la cualificacion docente e investigadora del profesorado

El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es adecuado en funcion de la
naturaleza, modalidad del titulo, numero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por
los mismos

R.D. 420/2015 ("El personal de las universidades dedicado a actividades docentes e investigadoras
estara compuesto, como minimo, por: a) Un cincuenta por ciento de doctores para el conjunto de
ensefianzas correspondientes a la obtencion de un Titulo de Grado. b) Un setenta por ciento de
doctores para el conjunto de ensefianzas correspondientes a la obtencion de un titulo de Master. c) La
totalidad del profesorado de la universidad encargado de la imparticion de las ensefianzas de
doctorado debera estar en posesion del titulo de Doctor. A estos efectos el numero total de profesores

se computara sobre el equivalente en dedicacién a tiempo completo.”)

Indicadores y evidencias:

Indicadores:

Tabla 8.1. Estructura del profesorado por curso (Unicamente para titulos de Grado)

10 20 30 40 Enlace a
N° de TFG . Y
Profesorado Curso |Curso | Curso |Curso ) informacion
tutorizados -
complementaria
Profesor Agregado Total de efectivos 2 3 2 3 7 3 PDI
Doctor Acreditado N° créditos impartidos 12 24 12 2,32 2,33
prof A g Total de efectivos 5 & 5 5 13 5 PDI
rofesor Agregado
Doctor N° créditos impartidos 36 28 48 57,68 4,33
Profesor Contratado Total de efectivos 1
Doctor Parcial N° créditos impartidos 6
Profesor Colaborador | T0tal de efectivos 2
Licenciado N° créditos impartidos 12
Profesor Colaborador | Total de efectivos !
Licenciado Parcial N° créditos impartidos 2
Profesor Colaborador | T0tal de efectivos
Diplomado N° créditos impartidos
Profesor Colaborador | Total de efectivos
Diplomado Parcial N° créditos impartidos
Total dg profe§orado que ha participado en la 9 9 7 8 20 TFG 8 DOCENTES DE
docencia del titulo TFG
Total de créditos impartidos 60 60 60 60 6,66

Tabla 8.2. Evolucién de la relacién entre las categorias o figuras de profesorado que imparte

docencia en el titulo y el nimero de ECTS impartidos.
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Curso Enlace a
Curso Curso Curso
Profesorado informacién
2016-17
2017-18 | 2018-19 2019-20 .
complementaria
Profesor Agregado Total de efectivos 3 4 5 6
Doctor Acreditado N° créditos impartidos 39 43 43 44,32
Profesor Agregado Total de efectivos 7 8 8 8
Doctor N° créditos impartidos 156 168 171 175,68
Profesor Total de efectivos 3 3 3 1
Contratado Doctor
i N° créditos impartidos 21 19 18 6
Parcial
Profesor Total de efectivos 3 1 1 2
Colaborador
. i N° créditos impartidos 14 1 6 12
Licenciado
Profesor Total de efectivos 3 2 1 1
Colaborador
0 i . .
Licenciado Parcial N° créditos impartidos 10 9 2 2
Profesor Total de efectivos - - - -
Colaborador
0 i . . _ _ _ _
Diplomado N° créditos impartidos
Profesor Total de efectivos - - - -
Colaborador
o it g . . _ _ _ _
Diplomado Parcial N° créditos impartidos
Total de profesorado que ha participado en
19 19 18 18
la docencia del titulo
Total de créditos impartidos 240 240 240 240
Total de profesorado doctor que ha
13 13 16 15
participado en la docencia del Titulo
Total de créditos impartidos por
216 216 232 226
profesorado doctor
Total de profesorado a tiempo completo 13 13 14 16
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que ha participado en la docencia del titulo

Total de créditos impartidos por

profesorado a tiempo completo

209

209

214

232

Porcentaje de profesorado doctor que ha

participado en la docencia del Titulo

68,42%

68,42%

88,89%

88,89%

Porcentaje de créditos impartidos por

profesorado doctor

90%

90%

96,67%

94,17%

Porcentaje de profesorado a tiempo
completo que ha participado en docencia

del titulo

75,57%

75,57%

81,05%

88,89%

Porcentaje de créditos impartidos por

profesorado a tiempo completo

87,08%

87,08%

89,17%

96,67%

Evidencias:

Evidencias

Plan de incorporacion de personal académico (si procede)

Plan de incorporacién de personal de apoyo (si procede)

Puntos fuertes:

Tal y como se puede observar la evolucién de porcentaje de profesores doctores como el

porcentaje de profesores a tiempo completo en la titulacidon, es satisfactorio, siendo la

mayoria doctores, alcanzando el 88,89% en el curso 19/20, los cuales imparten el 96,67%

de los créditos de la titulacion. Por otro lado, la tasa de profesorado a tiempo completo que ha

participado en la docencia, también se ha visto incrementado alcanzando el 88,89% en el curso

19/20.

Debilidades detectadas:

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):

PCA-25-F-09 ED.O4
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9. Formacion, evaluacion, promocion y reconocimiento del
PDI y PAS

Estandares:

= El personal académico del titulo retne el nivel de cualificacion académica requerido para el titulo y
dispone de la adecuada experiencia profesional, docente e investigadora.

= FEl profesorado se actualiza de manera que pueda abordar, teniendo en cuenta las caracteristicas
del titulo, el proceso de ensefianza-aprendizaje de una manera adecuada.

= FEl personal de apoyo que participa en las actividades formativas es adecuado en funcion de la
naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir
por los mismos.

Indicadores y evidencias:

4,84 (1-5)

- - 4,78 (1-5) 4,82 (1-5) -

- 85,71% 100% 76,47% 55,55%
4 (1-4) 3,93 (1-4) 3,80 (1-4) 3,92 (1-4)
(36,84%) (88,23%) (62,5%) (63,16%)

- 22,41% 32,96% 37,50% 9,26%
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3,33 (1-4) | 2,33 (1-4) 2,88 (1-4) | 3,07 (1-4)
2,72 (1-4)
(19,27%) | (25,63%) (47,92%) (21,6%)
- 36,84% 36,84% 44,44% 33,33%

*Valor obtenido (rango escala) y (% de participacion).

Tabla 9.1. Evolucion de los principales indicadores y datos globales del profesorado

que imparte

docencia en el titulo.

de

N° total

Doctores

13

13

14

15

16

Tasa PDI doctor

61,90%

68,42%

83,33%

88,24%

88,89%

Tasa PDI tiempo
completo (TC)

57,14%

68,42%

68,42%

77,77%

88,89%

Tasa PDI en
equivalente a
tiempo completo
(ETC)

57,14%

75,57%

79,78%

79,93%

90,12%

Ne° Total de

Sexenios del
conjunto del

profesorado

N° Total de

Quinquenios del

conjunto del

profesorado

30

33

30

42

PCA-25-F-09 ED.O4
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Evidencias:

Evidencias

Informe DOCENTIA

Informe/datos EDUCA-ACCION

Informe movilidad internacional de la Facultad o de la Oficina de relaciones internacionales

Memoria académica de la Facultad

Memoria de investigacion de la Facultad

(para el caso de titulaciones en las que las practicas precisen de personal de apoyo) Breve descripcion del
personal de apoyo, su formacion y actualizaciéon vinculado fundamentalmente con la realizacién de actividades

practicas, exceptuando aquel que corresponda a servicios centrales de la universidad.

Puntos fuertes:

Las tasas de pdi doctor y a tiempo completo de la titulacidon son elevadas y estables, lo cual
permite tener un claustro de profesorado comprometido y vinculado con el plan formativo y las
acciones organizadas a través de la titulacion.

Cabe sefialar el aumento en el numero de sexenios del claustro del Grado en Terapia
Ocupacional, que refleja una mayor produccién cientifica por parte del profesorado de la

titulacion.

Debilidades detectadas:

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):

PCA-25-F-09 ED.O4
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10. Gestion de los recursos materiales y servicios

Estandares:

= Los recursos materiales puestos a disposicion del desarrollo del titulo son adecuados en funcion de
la naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir
por los mismos

= Los servicios de apoyo puestos a disposicion del desarrollo del titulo son adecuados en funcion de
la naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir
por los mismos

Indicadores y evidencias:

PCA-25-F-09 ED.O4

2,43 (1-4) 3,20 (1-4)
) ) ) (38,90%) (37,5%)
3,62 (1-4) 3,57 (1-4) 3,86 (1-4)
- 3,71 (1-4)
(62,5%) (63,16% )
3,01 (1-4) 3,00 (1-4) 3,00 (1-4) 3,23 (1-4)
(19,27%) (26,94%) (47,92%) (17%)
3,01 (1-4) 3,27 (1-4)
(No hay
3,55 (1-4) (No hay 3,15 (1-4) 3,29 (1-4)
datos
datos
(15,03%) concluyentes (1,95%) (3,6%)
concluyent
es) )
47 (1-4 73 (1-4
3,10 (1-4) | 3,44 (1-4) 3,47 (1-4) 3,51 (1-4) 3,73 (1-4)
(19,04%)
27%
(30,29%) (13,20%) (34,32%) (27%)
3,10 (1-4) 3,00 (1-4)
3,44 (1-4) 3,47 (1-4) 3,58 (1-4)
2 LY
(36,84%) (25:63%)
(19,27%) (27,63%) (17%)




$> f-g‘.’(
f W Universidad ,
i ) Catolica INFORME ANUAL DEL TITULO GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL

B M/
\¢

4y de Valencia

ol 6,\" San Vicette Martit
29 de 38 CURSO 2019/ 2020 FECHA: 21/ 01/ 2021
3,15 (1-4)
3,25 (1-4) | 2,95 (1-4) | (N° hay 3,10 (1-4) 3,18 (1-4)
datos
0, 0, 0, 0,
(15,03%) | (7,47%) concluyentes (1,95%) (3,6%)
)
3,57 (1-4) | 3,47 (1-4) 3,38 (1-4) 3,6 (1-4)
- 0,
(13,200%) | (19/04%) (34,32%) (27%)
3,55 (1-4) | 3,50 (1-4) 3,65 (1-4) 3,67(1-4)
- 0,
(19,27%) | (25/63%) (27,63%) (27%)
3,17 (1-4)
No ha
2,99 (1-4) | ¢ y 3,18 (1-4) 3,12 (1-4)
- datos
[+) 0, 0,
(7,47%) concluyentes (1,95%) (3,6%)
)
3,41 (1-4) 3,30 (1-4) 3,46 (1-4)
- - 0,
(19,04%) (34,32%) (27%)
3,67 (1-4) 3,22 (1-4) 3,46 (1-4)
(25,63%) (27,63%) (17%)
3,04 (1-4)
No ha
¢ Y 2,92 (1-4) 2,98 (1-4)
- - datos
(1,95%) [
concluyentes ! (3,6%)
)
3,39 (1-4) | >° (1-4) 347  (1-4) 3,50 (1-4) 3,61 (1-4)
(19,04%)
[v)
(30,200%) | (13:20%) (34,32%) (27%)
3,30 (1-4) | 745 (-9 | 2,00  (1-4) 3,64 (1-4) 3,45 (1-4)
(19,27%) | (25,63%)
(36,84%) (27,63%) (17%)
3,58 (1-4) | 3,05 (1-4) | >28 (19 3,25 (1-4) 3,19 (1-4)
(No hay
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(15,03%) (7,47%) datos (1,95%) (3,6%)
concluyentes
)
3,70 (1-4) 3,71 (1-4) 3,82 (1-4) 3,75 (1-4) 3,81 (1-4)
(+)
(30,29%) (13,20%) (19,04%) (34,32%) (27%)
3,70 (1-4) | 3,67 (1-4) | 367 (1-4) 3,65 (1-4) 3,61 (1-4)
0,
(36,8a%) | (19,27%) | (25:63%) (27,63%) (17%)
3,37 (1-4)
3,42 (1-4) | 3,29 (1-4) | (N° hay | 330 (1-4) 3,35 (1-4)
datos
(15,03%) (7,47%) concluyentes (1,95%) (3,6%)
)
- 3,41 (1-4)
2,95 (1-4) (19,04%) 3,36 (1-4) 3,64 (1-4)
(30,29%) (34,32%) (27%)
- 2,50 (1-4)
2,95 (1-4) (25,63%) 3,38 (1-4) 3,61 (1-4)
(36,84%) (27,63%) (17%)
- 3,24 (1-4)
N h
(No ay 3,09 (1-4) 3,07 (1-4)
- datos
0, 0,
concluyentes (1,95%) (3,6%)
)

*Valor obtenido (rango escala) y (% de participacion).

Evidencias:

Presupuestos de la Facultad
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Informes de los servicios centrales (Area de Précticas y Empleo, Servicio de Orientacién, Oficina de Relaciones

Internacionales, Oficina de Discapacidad, Biblioteca, Voluntariado ...)

Puntos fuertes:

A la vista de los resultados obtenidos, el grado de satisfaccion de los distintos grupos de interés
que intervienen en la titulacién, se mantienen estable con respecto a los grados de satisfaccién
de cursos anteriores siendo la puntuacién superior a 3 (1-4) en casi la totalidad de los aspectos
evaluados.

El grado de satisfaccion de los estudiantes con los recursos destinados al titulo, se ha visto
incrementado con respecto a los valores obtenidos el curso anterior, como respuesta de la

mejora de los recursos destinados a la titulacion.
Debilidades detectadas:

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):

11. Analisis y medicion de resultados

Estandares:

Las actividades formativas, sus metodologias docentes, y los sistemas de evaluacion empleados son
adecuados y se ajustan razonablemente al objetivo de la adquisicion de los resultados de aprendizaje
previstos.

Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa formativo y se adecuan
a su nivel en el MECES.

La evolucidén de los principales datos e indicadores del titulo (numero de estudiantes de nuevo ingreso
por curso académico, tasa de graduacion, tasa de abandono, tasa de eficiencia, tasa de rendimiento y
tasa de éxito) es adecuada, de acuerdo con el ambito tematico y el entorno en el que se inserta el
titulo, y es coherente con las caracteristicas de los estudiantes de nuevo ingreso.

La satisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los egresados y de otros grupos de interés es
adecuada.

Los valores de los indicadores de insercion laboral de los egresados del titulo son adecuados al
contexto socio-econdmico y profesional del titulo.

Indicadores y evidencias:

Indicadores:

PCA-25-F-09 ED.O4
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Tabla 11.1. Resultados académicos en las asignaturas gue conforman el plan de estudios.

Curso académico: 2019-20

0,
Tl | s Rermiiowe | % | oeno [T de| itmaticua
Asignatura estudiantes en primera de la suspensos |presentados éxito de la | sobre el total de
matriculados m aptri cula asignatura P P asignatura | matriculados en
9 12 matricula
Cienciadela
ocupaciony
fundamentos 15 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
en Terapia
Ocupacional
Doctrina Social
R 17 100,00% 88,24% 11,76% 0,00% 88,24% 88,24%
de la Iglesia
Historiay
teoriadela
T . 18 88,89% 94,44% 5,56% 0,00% 94,44% 93,75%
erapia
Ocupacional
Procesos
pSiCOlégiCOS 16 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
basicos
Antropologia
social Yy 17 76,47% 88,24% 11,76% 0,00% 88,24% 92,31%
cultural
Cinesiologl'a 15 100,00% 73,33% 26,67% 0,00% 73,33% 73,33%
Estructuray
funcion del
13 100,00% 92,31% 7,69% 0,00% 92,31% 92,31%
cuerpo
humano |
Estructuray
funcion del
cuerpo 15 100,00% 93,33% 6,67% 0,00% 93,33% 93,33%
humano Il
Inglés
ientifi 18 100,00% 88,89% 11,11% 0,00% 88,89% 88,89%
cientifico
Psicologia de
la 17 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
personalidad
Ergonomia,
accesibilidad y 11 90,91% 81,82% 9,09% 9,09% 90,00% 90,00%
nuevas
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tecnologias

Actividades

la vida diaria

de

10

100,00%

90,00%

10,00%

0,00%

90,00%

90,00%

Afecciones
médico-
quirudrgicas

16

87,50%

87,50%

12,50%

0,00%

87,50%

92,86%

Afecciones
médico-
quirargicas

14

100,00%

100,00%

0,00%

0,00%

100,00%

100,00%

Psicologia d
desarrollo |

el

12

100,00%

83,33%

16,67%

0,00%

83,33%

83,33%

Terapia
Ocupaciona
en atencion
tempranay
ambito
eductivo

14

92,86%

100,00%

0,00%

0,00%

100,00%

100,00%

Terapia
Ocupaciona
en
discapacida
intelectual

d

16

87,50%

93,75%

6,25%

0,00%

93,75%

100,00%

Psicologia d
Desarrollo |

el
|

14

100,00%

100,00%

0,00%

0,00%

100,00%

100,00%

Eticay
Dentologia
profesional

13

100,00%

92,31%

7,69%

0,00%

92,31%

92,31%

Practicum |

12

100,00%

100,00%

0,00%

0,00%

100,00%

100,00%

Afecciones
médico-
quirargicas

13

76,92%

61,54%

30,77%

7,69%

66,67%

60,00%

Metodologi

dela

investigacion

a

12

83,33%

83,33%

0,00%

16,67%

100,00%

90,00%

Psicopatolo
y tratamien

psicoldgicos

gia
tos

12

91,67%

83,33%

16,67%

0,00%

83,33%

90,91%

Rehabilitaci

funcional en

discapacida
fisica

on

d

12

83,33%

75,00%

16,67%

8,33%

81,82%

80,00%

Terapia
Ocupaciona

comunitaria

100,00%

87,50%

0,00%

12,50%

100,00%

87,50%

Terapia
Ocupaciona

88,89%

100,00%

0,00%

0,00%

100,00%

100,00%
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en
discapacidad
fisicay
sensorial

Terapia
Ocupacional
en salud
mental

87,50%

100,00%

0,00%

0,00%

100,00%

100,00%

Practicum Il

100,00%

100,00%

0,00%

0,00%

100,00%

100,00%

Ayudas técnicas
ortoprotésicas

16

93,75%

93,75%

0,00%

6,25%

100,00%

93,33%

Salud publica,
gestion y calidad
asistencial

16

100,00%

100,00%

0,00%

0,00%

100,00%

100,00%

Terapia
Ocupacional en
geriatria

19

100,00%

100,00%

0,00%

0,00%

100,00%

100,00%

Practicum Ill

14

100,00%

100,00%

0,00%

0,00%

100,00%

100,00%

Trabajo fin de
grado

15

100,00%

100,00%

0,00%

0,00%

100,00%

100,00%

Tabla 11.2. Evolucidn de los principales indicadores y datos de oferta y demanda del titulo.

Dato
memoria
verificada

Curso
2015-16

Curso
2017-18

Curso
2016-17

Curso
2018-19

Curso
2019-20

Enlace a Informacion
complementaria

N° total de
estudiantes
de nuevo
ingreso por
curso
académico

60

21

19 14

14

17

N° de
estudiantes
de nuevo
ingreso

en el titulo
que ocupan
plaza
verificada.

60

21

19 14

14

17

(en el caso de
los Cursos de
Adaptacion al
Grado) N° de
plazas por
curso

No procede

No
procede

No No
procede procede

No
procede

No procede

Tasa de
graduacion
(conforme a la
definicion de
slu)

80%

22,22%

https://www.ucv.es/oferta-

Tasa de
abandono

11%

33,33% (3
alumnos)

42,86% (6

0%
alumnos)

academica/grados/grado-en-terapia-
ocupacional/seccion/indicadores

PCA-25-F-09 ED.O4
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(conforme a la
definicion de
sliv)
Tasa de
eficiencia
(conforme a la 80% 86,73% 91,95% 88,22% 88,46%
definicion del
sliv)
Tasa de
rendimiento
(conforme a la 85,78% 88,56% 88,02% 91,61%
definicion del
sliv)
Grta_d: de , https://www.ucv.es/oferta-
Z‘I'O::afzz‘::s 3,50 (1-4) ] ] 3,29(1-4) | 4(1-4) acedemicalitados/atado-enerape:
estudiantes (16,70%) (38,90%) (40%) satisfaccion
con el titulo*
Grado de
satisfaccion https://www.ucv.es/oferta-
de los 4,87 (1-6) 4,80 (1-6) 4,76 (1-6) 4,96 (1-6) 4,80 (1-6) academica/grados/grado-en-terapia-
estudiantes (69,14%) (56%) (65,57%) | (57,22%) | (63,323%) ocupacional/seccion/evaluacion-
con el resultados-encuestas
profesorado*
Grado de
satisfaccion
de los 3,08 (1-4) 2,43 (1-4) | 3,16 (1-4)
estudiantes (16,70%) ) - (38,90%) (37,5%)
con los
recursos*
Grado de
:ZtI'Sfacc'm ] 4(1-4) | 3,93(1-4) | 3,90 (1-4) | 3,83(1-4)
profesorado (20%) (88,23 %) (62,5%) (63,16%) https://wwwucy.es/oferta:
con el titulo* academica/grados/grado-en-terapia: ,'::cl;sonr m;rzem
Grado de satisfaccion
:Zt::"ccm" ) ) 3,29 (1-4) | 3(1-4) 4(1-4)
egresados con (41,17%) (20%) (40%)
el titulo*
Grado de
::t:f:saccm" 3,21(1-4) | 2,79 (1-4) | 3,26 (1-4) | 3(1-4) 3'?:2(;;4)
empleadores (71,80%) (44,12%) (79,20%) (69,23%)
con el titulo*

*Valor obtenido (rango escala) y (% de participacién).

Evidencias:

Listado de TFG / TFM calificados con indicacién del tutor y tribunal

Informes referentes a las encuestas de satisfaccion de los grupos de interés
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Documentacion o informes que recojan estudios de insercidon laboral o datos de empleabilidad sobre los egresados del

Titulo.

Puntos fuertes:

Los resultados académicos en la totalidad de las asignaturas, son elevados ya que el porcentaje
de aprobados en primera matricula se sitian por encima del 80%, casi en la totalidad de las
asignaturas, lo cual muestra que la mayoria del alumnado del Grado en Terapia Ocupacional
supera las asignaturas del plan de estudios siguiendo la planificacion establecida en cada curso
académico. Cabe sefalar que la tasa de aprobados en primera matricula de las asignaturas de
practicum I, II y III es del 100%

Respecto a los indicadores del grado de satisfaccion de estudiantes, egresados, y empleadores,
cabe destacar que las puntuaciones medias se incrementan con respecto a los valores

alcanzados en participaciéon y grado de satisfaccion obtenidos en cursos anteriores.
Debilidades detectadas:

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):

12. Informacion publica

Estandares:

Los responsables de la titulacion publican informacion adecuada y actualizada sobre las caracteristicas
del programa formativo, su desarrollo y sus resultados, incluyendo la relativa a los procesos de
seguimiento y de acreditacion.

La informacién necesaria para la toma de decisiones de los estudiantes y otros agentes de interés del
sistema universitario de ambito nacional e internacional es facilmente accesible.

Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento oportuno a la informacion
relevante sobre el plan de estudios y los resultados de aprendizaje previstos.

Evidencias:

Evidencia

Enlace a la pagina web del titulo.
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Puntos fuertes:

La continua actualizacion de la informacién en la pagina web de la titulacién, recogiendo las
novedades de cada curso académico (indicadores, tasas, encuestas de satisfaccién, informes de
seguimiento) de manera coherente con la memoria verificada de la titulacién, permite que toda
la Comunidad Universitaria y el publico en general, pueda acceder a la misma.

La pagina web del titulo contiene informacién detallada del plan de estudios, procedimientos
relativos a Practicas externas y TFG, etc., incluyendo guias docentes, listado de centros de
practicas e informacion adicional para el alumno que adn no esta matriculado en el titulo o en
determinadas asignaturas, incrementando la transparencia. Todo ello permite la toma de
decisiones del futuro alumno o del alumno en curso, respecto a cuestiones como la eleccion del

centro de practicas o la modalidad de TFG a desarrollar en el curso siguiente.

Debilidades detectadas:

Mejoras a adoptar (Plan de mejoras):
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13. PLAN DE MEJORAS GLOBAL

Acciéon de Mejora

Imparticién de seminarios relacionados con habilidades practicas del ejercicio profesional
del terapeuta ocupacional

Tareas a desarrollar

Disefio e imparticion de los seminarios

Responsable de la Tarea

Decanato
Comision de practicas

Temporalizacion
Septiembre 2020-Junio 2021

Recursos necesarios

Docentes del curso
Aulas
Plataforma Teams

Indicador asociado

Satisfaccion del alumnado con las practicas

Responsable seguimiento

Vicedecana titulacion y Coordinadora de Calidad

Beneficios esperados

Mejorar la satisfaccion del alumnado respecto a las practicas

Resultados esperados

Incremento en el grado de satisfaccion de las practicas
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