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Hora: 17:30

Lugar: 5104

N2 Acta: 02/23-24

Curso Académico: 2023-24

Orden del dia:

1. Lecturay aprobacion del acta anterior

2. Informacién general sobre cuestiones/tramites que afecten al titulo

3. Seguimiento de las acciones previstas en el Plan de Mejoras del Titulo para el curso en vigor.

4. Anadlisis de los resultados obtenidos en las asignaturas del primer semestre y arranque de las
asignaturas del segundo semestre.

5. Informacién Coordinacion Practicas Externas

6. Informacion Coordinadora TFG

7. Informacion Coordinador Internacional

8. Andlisis de resultados de la Encuesta de Actividad Docente (1 semestre) y Satisfaccion de

Estudiantes.

9. Andlisis de los resultados provisionales globales del profesorado curso académico 2023-24

10. Analisis de las FQS recibidas a través del Buzén y tiempo de respuesta

11. Propuesta de acciones de mejora derivadas del andlisis anterior

12. Revisidn de la oferta curso académico (OCA) (asignaturas/ ECTS)

13. Propuesta de Cursos de Formacion para el profesorado

14. Valoracion de los recursos necesarios (infraestructuras/instalaciones/materiales) a incluir en
presupuesto

15. Programacion para la realizacion y publicacion de las Guias Docentes.

16. Programacion para la revision de la publicacion de la informacién en la web del curso 2024-
2025 (actualizacion del listado convenios, informacidn de tutores externos/internos para

practicas y TFGs horarios de clase y horarios de examenes, otros apartados web)
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17. Comentarios/ sugerencias de los estudiantes

18. Ruegos y preguntas

Asistentes:

e Decano de la Facultad Medicina y Ciencias de las Salud: Dr. Carlos Barrios Pitarque

e Decano Adjunto de Medicina y profesorado: Dr. Jests Angel Prieto Ruiz

e Secretaria Académica de la Faculta de Medicina y Ciencias de la Salud: Dra. Diia. Mariola Belda
Antoli.

e Director del Departamento de Especialidades Quirurgicas: Dr. D. César David Vera Donoso

e Director del Departamento de Ciencias Biomédicas: Dr. D. José Miguel Hernandez Andreu.

e Director del Departamento de Anatomia y Fisiologia: Dr. D. Francisco José Revert Ros

e Director del Departamento de Bioestadistica, Epidemiologia y Salud Publica: Dr. D. Francisco
Tomas Aguirre.

e Representantes de los alumnos-delegado de Grado de Medicina: D. Enrique Guillen Chiner y

Diia. Lucia Amparo Lopez Dominguez.

Excusan asistencia:

e Director del Departamento de Especialidades Médicas: Dr. D. José Andrés Roman Ivorra

e Director del Departamento de Patologia: Dr. D. José Angel Garcia Garcia.

1. Lecturay aprobacion del acta anterior
Reunida la Comision de Seguimiento del Titulo, el 07 de mayo de 2024 y tras no recibir ninguna
propuesta de cambio por parte de los miembros de la Comisidon en la lectura del Acta

CST01/23-24, se aprueba por unanimidad de los asistentes.

2. Informacion general sobre cuestiones/tramites que afecten al titulo
El Decano informa a la Comision que se ha recibido el informe definitivo de evaluacién sobre
la propuesta de modificacién de plan de estudios en términos favorables por parte de ANECA.
Entre otros aspectos, se solicitd aumentar las plazas verificadas de 120 a 180 (un grupo a
mayores). Esta decisién responde a la creciente demanda de los estudios de medicina y a la

capacidad de la institucidn para garantizar una formacion calidad.
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3. Seguimiento de las acciones previstas en el Plan de Mejoras del Titulo para el curso en vigor.
Se procedié al seguimiento de las acciones de mejora incluidas en el plan correspondiente al

titulo de Medicina:

e AMMED-01/21-22: Se implementaron estrategias para favorecer e incentivar la
participacién de diferentes grupos de interés en las encuestas de satisfaccion.

e AMMED-02/21-22: Se trabajo en la mejora del grado de satisfaccion de los estudiantes
con las instalaciones y recursos destinados al titulo, implementando medidas
concretas para abordar las areas identificadas de mejora.

e AMMED-03/21-22: Se realizaron esfuerzos para mejorar la tasa de Personal Docente
e Investigador (PDI) en equivalentes a tiempo completo, adoptando medidas
destinadas a atraer y retener talento docente.

e AMMED-04/21-22: Se enfocaron acciones especificas para mejorar el grado de
satisfaccién de los egresados con la coordinacién docente del titulo, buscando

fortalecer la comunicacion y la coordinacidn entre el cuerpo docente y los estudiantes.

Se evaluaron los avances realizados en cada una de estas medidas y queda pendiente una

posterior evaluacion una vez trascurrido el presente curso académico.

4. Andlisis de los resultados obtenidos en las asignaturas del primer semestre e inicio de las
asignaturas del segundo semestre.
Se llevd a cabo un analisis de los resultados obtenidos en las asignaturas del primer semestre
(Anexo 1). En general, se observé que la mayoria de las asignaturas han alcanzado valores
dentro de los pardmetros esperados, reflejando un rendimiento satisfactorio por parte de los
estudiantes. Sin embargo, se identificd una situacién particular en la asignatura de Medicina y
Cirugia del Aparato Digestivo, donde la tasa de éxito se sitla en un 79.41%, por debajo del
umbral del 85% establecido como objetivo. Comparando con la tasa de esta asignatura hay
una mejora de casi cuatro puntos con respecto al curso anterior, es por ello por lo que se
decide hacer un seguimiento el proximo curso para comprobar si esta tendencia de mejora

continua.
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5. Reporte de la Coordinacidn de Practicas Externas
El vicedecano de Practicas externas presenta la estructura y funcion de la oficina de practicas
de la Facultad y realiza un analisis de las practicas clinicas del grado en Medicina que ha tenido
lugar durante el presente curso académico. Enumera los datos de datos de alumnos modalidad
de précticas centros de practicas, tutores de practicas... (Anexo Il).
Los representantes del estudiantado declaran que la gestién de prdcticas ha sido muy

satisfactoria para los estudiantes

6. Informacion Coordinador/a TFG
La coordinadora reporta informe sobre el desarrollo de TFG durante este curso (Anexo Ill). No

destaca ninguna incidencia resefiable para el desarrollo de la asignatura en este curso.

7. Informacién Coordinador/a Internacional
El vicedecano de investigacion e internacionalizacién procedioé al andlisis de la movilidad de
alumnosy profesorado durante el curso pasadoy el presente. (Anexo IV). Se destacd que poco

a poco se van recuperando los indicadores de movilidad pre-pandemia.

También resalto la importancia de estudiar la adaptacion del plan de estudios del grado en
medicina y hacerlo converger con planes estudios en paises como Francia y Alemania y de ese

modo favorecer la movilidad Erasmus.

Asimismo, se identificaron dificultades con la aceptacion de movilidad internacional de
alumnos extranjeros para practicas extracurriculares, debido a que las candidaturas
espontdneas son rechazadas por la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) con la
justificacion de la falta de hospital propio. Esta situacion representa un obstaculo importante
para la promocién de la movilidad internacional y se acordé la necesidad de abordar este
problema de manera efectiva, buscando soluciones que permitan facilitar y promover la

participacién de estudiantes extranjeros en practicas extracurriculares en nuestra institucién.

Ademas, informdé que la Facultad ha sido admitida como miembro de la ECTS Medicine
Association, es una asociacion cuyo objetivo es la optimizacidn del intercambio de estudiantes
de medicina dentro de la UE mediante el Sistema Europeo de Transferencia y Acumulacion de

Créditos.
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Analisis de resultados de la Encuesta de Actividad Docente y de la Encuesta de Satisfaccidn
de Estudiantes

Se realiza un andlisis de las encuestas de Actividad Docente del primer semestre y de la
Encuesta de Satisfaccién de Estudiantes (ANEXO V y VI).

De los resultados se destaco en primer lugar la baja participacion de los alumnos por debajo
del 35% en ambos casos. La accion de mejora de AMMED-01/21-22, contempla para este curso
medidas para mejorar los porcentajes de participacion. Se realizara el pertinente analisis de

los resultados de esta accidn en la proxima CST del grado.

En la encuesta de satisfaccion de los estudiantes los resultados sobre infraestructuras estan
claramente por debajo del valor esperado (AMMED-02/21-22). Se analizara en el proximo
curso la mejoras en infraestructuras que llevara a cabo el departamento de patrimonio de la

Universidad.

Tabla 1. Resultados obtenidos en las encuestas de Evaluacidn de la Actividad Docente (1 semestre)

Todos los items de la encuesta 4,50 24.82 31,68%

Tabla 2. Resultados obtenidos en las encuestas de satisfaccion de estudiantes

Estudiantes

4. En general, la coordinacion docente en la titulacion es adecuada (no

hay solape de contenidos entre asignaturas, planificacién apropiada de 2.56
trabajos entregables y exposiciones orales, etc.) 2,8 34,75%
10. Las infraestructuras destinadas al desarrollo de la titulacidn son 2.05

adecuadas (aulas, bibliotecas, laboratorios, medios online,etc.)
11. Los recursos materiales de apoyo al estudio son adecuados (fondos
bibliograficos, ordenadores, otros materiales, etc.)

2.69

9.

Analisis de los resultados provisionales globales del profesorado curso académico 2023-24

Tabla 3. Indicadores y datos globales del profesorado que imparte docencia en el titulo

N° total de Doctores 102
Tasa PDI doctor en equivalentes a tiempo completo” 50% 87,20%
Tasa PDI en equivalente a tiempo completo (ETC)* 60% 62,73%
N° Total de Sexenios del conjunto del profesorado - 86
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N° Total de Quinquenios del conjunto del profesorado - 169
Porcentaje de PDI Acreditado** 60% 51,53%
Porcentaje de PDI con Sexenio* 60% 36,27%

*Valores establecidos en el RD 640/2021

**Valor establecido en la LOSU

En la tabla 3 se muestran los resultados provisionales del profesorado en el curso académico
2023-24. Hay que destacar el porcentaje alcanzado en la tasa de PDI en equivalentes a tiempo
completo, valor satisfactorio y acorde con el estipulado en la legislacién vigente (RD
640/2021). Por ello, la accién de mejora AMMED 03/21-22 se considera alcanzada.

Por otro lado, el porcentaje de PDI Acreditado y PDI Sexenio es inferior al curso anterior, se
espera incrementar ambos resultados al finalizar el curso dado que varios docentes del
claustro han solicitado el sexenio de investigacidn y la acreditacién de profesor Doctor y/o
Universidad privada en el presente curso académico. No se establecen acciones de mejora

hasta obtener los resultados definitivos.

Analisis de las FQS recibidas a través del Buzén y tiempo de respuesta

N2 de quejas recibidas - 0
N2 de sugerencias recibidas - 2
N2 de felicitaciones recibidas - 0
N2 de quejas que se considera “proceden” - 0
Tiempo medio atencién de las quejas/sugerencias. | 7 dias 0
N de quejas no atendidas 0 0

Las dos sugerencias recibidas se tratan en realidad de una misma sugerencia que tiene que ver
con las asignaciones de practicas en centros hospitalarios de fuera de la ciudad de Valencia. La

comision no realiza comentarios al respecto.

Propuesta de acciones de mejora derivadas del analisis anterior
Es la siguiente comisidon de seguimiento y una vez concluido el curso de prevé la propuesta de

nuevas acciones de mejora (ANEXO VII).
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12. Revisidn de la oferta curso académico (OCA) (asignaturas/ ECTS)
Se revisa la oferta académica del préximo curso y salvo el aumento de plazas ya comentado

en puntos anteriores no hay mas cambios con respecto a este curso.

13. Propuesta de Cursos de Formacidn para el profesorado
No ha habido propuestas nuevas de cursos de formacién para el préximo curso desde las

direcciones.

14. Valoracién de los recursos necesarios (infraestructuras/instalaciones/materiales) a incluir
en presupuesto
Se decide incluir en presupuesto la reposiciéon en las aulas de los dispositivos de audios y
reparacion de lamas de ventanas. También se incluyen en el mismo nuevas taquillas para la

unidad de anatomia.

15. Programacion para la realizacion y publicacion de las Guias Docentes.
Tras la apertura del programa POD por parte del VOA, se asignara la carga docente a cada
profesor del Grado. Una vez introducido los ECTS en el programa, el profesor responsable de
la asignatura accederd a través de la intranet a elaborar la guia docente de esta.
Posteriormente la guia serd revisada por el Director de Departamento (rol 1) al cual esta
adscrita la asignatura y validada por el Vicedecano de la titulacidn (rol 2) para ser visibles en la

pagina web de la titulacion.

16. Programacion para la revision de la publicacidn de la informacidn en la web del curso 2024-

2025
Se establece que se actualizard, antes del 15 de julio la informacidn sensible del grado en la
pagina web de la universidad:

e Revision de los listados de convenios de précticas

e Actualizacion de la informacion de tutores externos/internos para practicas

e Actualizacion de la informacidn de tutores Trabajo Fin de Grado

e Horarios de clase curso académico 2024-25

e Horarios de examenes 2024-25

Calle Quevedo, 2. Valencia 46001
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17. Comentarios/ sugerencias de los estudiantes

Los representantes del estudiantado refieren que seria interesante que los profesores y los
tutores de primer curso refuercen la informacién que se da a los alumnos en las jornadas de
inicio de curso, en cuanto a como acceder a la Oficina virtual, a diferencias entre servicios
virtuales e instancias. El decano adjunto trasladara esta peticién al vicerrectorado de
estudiantes.

También insisten en que se explique bien desde el plan de accién tutorial qué supone ser
delegado y que funciones y tipos hay

Se solicita que la oficina de practicas informe sobre las ayudas de movilidad a hospital para
realizar los rotatorios de practicas. El vicedecano de Medicina indica que se informara de

manera oportuna las ayudas destinadas a practicas para el préximo curso.

18. Ruegos y preguntas

No procede

Finaliza la comisién a las 19:00h

Convocatoria Préxima Reunidn: septiembre del 2024

Calle Quevedo, 2. Valencia 46001
Uucv.es 963637412



Asignatura

Biologia Celular

Clinica Practica de Cirugia Menor
Inglés Médico

Antropologia Médica (2020)
Genética

Histologia

Historia de la Ciencia Médica,
Documentacion y Terminologia
Médicas

Etica-Moral Social

Anatomia ll

Fisiologia Humana |

Laboratorio de Entrevista Clinica
y Habilidades de Comunicacién
Microbiologia y Parasitologia
Médicas

Patologia General |

Técnicas de Imagen y
Radiodiagndstico

Bioética y Deontologia Médica
Gestidn Sanitaria

Laboratorio de Metodologia de la
Investigacion

Medicina y Cirugia del Aparato
Digestivo

SEMESTRE

L B

[ T S G

Curso

N R B R W

N N NN

Porcentaje de
estudiantes

en primera
matricula
(PSAIC-07-1-06)

94,24%
100,00%
97,76%
97,84%

99,25%
100,00%

100,00%
96,83%
95,08%
98,28%

99,18%

86,33%
92,47%

98,41%

99,14%
96,77%

98,29%

77,55%

Tasa de
Rendimiento
dela
asignatura
(PSAIC-07-1-07)

95,68%
100,00%
98,51%
100,00%

98,51%
97,39%

100,00%
100,00%
97,54%
97,41%

99,18%

86,33%
92,47%

98,41%

99,14%
94,35%

97,44%

73,47%

Porcentaje

de

suspensos
(PSAIC-07-1-08)

3,60%

0,00%
0,00%
0,00%
1,49%
2,61%

0,00%
0,00%
1,64%
2,59%

0,00%

11,51%
5,48%

0,00%
4,84%

0,00%

19,05%

Porcentaje

de

no presentados
(PSAIC-07-1-09)

0,72%
0,00%
1,49%
0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%
0,82%
0,00%

0,82%

2,16%
1,37%

1,59%

0,86%
0,81%

1,71%

3,40%

Tasa de
éxito de la
asignatura

(PSAIC-07-1-10)

96,38%
100,00%
100,00%
100,00%

98,51%
97,39%

100,00%
100,00%
98,35%
97,41%

100,00%

88,24%
94,41%

100,00%

100,00%
95,12%

100,00%

79,41%

Porcentaje de
aprobados en
primera
matricula
sobre el total
(PSAIC-07-1-11)

95,42%

100,00%
99,24%
100,00%
99,25%
97,39%

100,00%
100,00%
98,28%
97,37%

100,00%

89,17%
96,30%

100,00%

100,00%
96,67%

99,13%

81,58%



Anestesia y Reanimacién
Dermatologia

Laboratorio de Pruebas
Diagnésticas

Medicina Legal y Toxicologia
Medicina y Cirugia del Aparato
Nefrourolégico

Psiquiatria

Medicina paliativa

93,02%
96,75%

88,15%
99,15%

97,64%
98,40%
100,00%

90,70%
85,37%

85,19%
97,44%

89,76%
89,60%
92,73%

0,00%
5,69%

6,67%
0,00%

0,00%
0,00%
0,00%

2,33%
1,63%

2,22%
1,71%

1,57%
0,80%
0,00%

100,00%
93,75%

92,74%
100,00%

100,00%
100,00%
100,00%

92,50%
88,24%

89,08%
98,28%

90,32%
90,24%
92,73%
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Vicedecanato de Medicina y Ciencias de la Salud. Practicas Clinicas

Estrategia: Estructura y funcion

VICEDECANO DE MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD

Dr. Joaquin Andani Cervera

AREA GESTION

AREA ACADEMICA

. , DIRECTORA DEL AREA DE GESTION DE
. DIRECCION AREA ACADEMICA PRACTICAS CLINICAS
O
P , .
&
COOQ“OQOV\ Dr. Joaquin Andani Cervera Dra. Elena Moreno Roca

COORDINADORA PRACTICAS GRADO MEDICINA
Dra. Inma Martinez Fauli

VICEDECANO DE INVESTIGACION E INTERNACIONALIZACION PRACTICAS CLINICAS
Dr. Francisco Javier Puertas Cuesta INTERNACIONALES
VICEDECANO DE POSTGRADO PRACTICAS CLINICAS

_ EN MASTERS Y
Dr. Juan Vicente Mampel. POSTGRADOS



Vicedecanato de Medicina y Ciencias de la Salud. Practicas Clinicas

Practicas clinicas del Grado de Medicina 2023 - 2024

ASIGNATURAS PRACTICAS EXTERNAS DEL GRADO DE ASIGNATURAS CON PRACTICAS DE ASIGNATURA EN GRADO

MEDICINA: CLINICAS PRACTICAS (PE) DE MEDICINA (PA)

CP CIRUGIA MENOR
Dr. Javier Lluna Gonzalez
Dr. Juan Carlos Bernal Sprekelsen

MEDICINA Y CIRUGIA DEL APARATO LOCOMOTOR
Dr. Carlos Barrios Pitarque

CP PATOLOGIA GENERAL MEDICINA Y CIRUGIA DEL APARATO CARDIOVASCULAR
Dr. Manuel Tejeda Adell Dr. Aurelio Quesada Tejedor
CPI

OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
Dr. José Bou Serra

Dr. Onofre Sanmartin
Dr. Maria Teresa Lazaro Casajus

CP Il Il IV, V, VI, MED FAM, URG HOS, GER
Dr. Joaquin Andani Cervera

TITULOS PROPIOS (CLINICUM |, Il y IV
MODALIDADES INTERNACIONALES INCOMING HOSPITAL VIRTUAL
D. Vicente Prats

Dr. Javier Puertas
D2 Julia Casanova



Vicedecanato de Medicina y Ciencias de la Salud. Practicas Clinicas

Practicas clinicas del Grado de Medicina 2023 - 2024

1 . 837 alumnos en actividades de practicas clinicas y de simulacion clinica
30 modalidades de practicas clinicas y de simulacion clinica
4lcentros de practicas (hacionales e internacionales, de practicas clinicas y simulacion)
148 465 horas de practicas clinicas y de simulacion clinica
417 tutores externos en este curso académico (entidad colaboradora)
1 499 tutores externos (entidad colaboradora)
17 tutores académicos
943 memorias de practicas clinicas (realizadas hasta la fecha)

175 1 certificados negativos de delitos sexuales



Vicedecanato de Medicina y Ciencias de |la Salud. Practicas Clinicas

Practicas clinicas del Grado de Medicina 2023 - 2024

PRINCIPALES CENTROS DE PRACTICAS
BUGANDO MEDICAL CENTER - MWANZA
CARDIFF UNIVERSITY

CLINICA BENIDORM

CLINICA MAYO ROCHESTER

CLINICAS UNIVERSITARIAS UCV
CONSOLATA HOSPITAL - IKONDA
BUGANDO MEDICAL CENTER - MWANZA
CARDIFF UNIVERSITY

CLINICA BENIDORM

CLINICA MAYO ROCHESTER

CLINICAS UNIVERSITARIAS UCV
CONSOLATA HOSPITAL - IKONDA
CONSULTAS EXTERNAS DEL HOSPITAL MILITAR
GEORGE WASHINGTON UNIVERSITY
HOSPITAL CASA DE SALUD

HOSPITAL DE MANISES

HOSPITAL FRANCISCO DE BORJA (GANDIA)

PRINCIPALES CENTROS DE PRACTICAS
HOSPITAL FRANCISCO DE BORJA (GANDIA)
HOSPITAL GENERAL DE REQUENA
HOSPITAL IMED ELCHE

HOSPITAL IMED VALENCIA

HOSPITAL LLUIS ALCANYIS (XATIVA)
HOSPITAL QUIRONSALUD VALENCIA
HOSPITAL QUIRONSALUD ZARAGOZA
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA RIBERA
HOSPITAL VIRTUAL BURJASSOT

HOSPITAL VITHAS 9 DE OCTUBRE
HOSPITAL VITHAS VALENCIA CONSUELO
1.V.0. INSTITUTO VALENCIANO DE ONCOLOGIA
SAINT LUKE'S HOSPITAL - ANGAL
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL MAULE
UNIVERSIDAD CES COLOMBIA
UNIVERSIDAD DE NAVARRA

UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE

WEST VIRGINIA UNIVERSITY



Valencia, 6 de mayo de 2024

INCIDENCIAS TFG CURSO 2023-24

Este informe se divide en 5 apartados:

1. Reuniones informativas TFG
2. Asignacion tutor TFG

3. Seminarios TFG

4. Calificaciones curso 2022-23

5. Tribunales: convocatoria anticipada y ordinaria

1. Reuniones informativas TFG

En este curso 2023-24 se adelantaron las reuniones informativas de Trabajos Fin de Grado
(TFG) al curso anterior, 52 curso de Medicina, durante el mes de abril 2023, con la idea de que
el alumnado pudiera elegir, con tiempo, al tutor y, de este modo, iniciar cualquier trdmite en
el Hospital o centro donde solicitar el Comité de Etica de Investigacién (CEl) pertinente, caso
de desarrollar el modelo de trabajo experimental. Por ello, se realizd una primera reunién
general por parte de Decanato, informando de todas las asignaturas de 62 curso de Medicina.
Y, desde la Coordinacién de TFG, se realizd una segunda reunion informativa sobre todas las
cuestiones relacionadas con la eleccion del TFG: seminarios, plazos de entrega, convocatoria
anticipada, tipos de TFG, asi como las cuestiones relacionadas con los tutores externos e
internos de la UCV.

2. Asignacién tutor TFG

A mediados de septiembre se cred una tarea en plataforma para que subieran las fichas con
los directores para realizar la asignacion. El plazo maximo se establecié hasta el 10 de octubre,
abriéndose un segundo plazo hasta el 31 de octubre.
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La asignacion de tutor de TFG del curso 2023-24 no ha planteado ninguna incidencia en cuanto
a plazos establecidos para la entrega de ficha de datos de tutor de TFG, por lo que se considera
positivo adelantar la reunion informativa de Coordinacion de TFG a 52 curso de Medicina.

Este curso se realizé el 3 de mayo, siguiendo el mismo formato, y presentado, en este caso,
por la coordinadora de la asignatura de TFG.

3. Seminarios TFG

Asimismo, el inicio de los seminarios también se adelantd al mes de septiembre, para que
tuvieran toda la formaciéon antes de la Convocatoria Anticipada de TFG. Para cubrir las
necesidades propuestas en cursos anteriores se imparten contenidos mas explicitos de
Metodologia de la Investigacion y menos Estadistica, ya que, en muchos casos, se realizan
revisiones sistematicas. Por otra parte, desde la Coordinacion de TFG, se ha instado a que el
profesorado de la asignatura deposite el material impartido en plataforma, para que puedan
tener unos criterios homogéneos en el desarrollo de sus trabajos.

Como novedad, este curso se ha incorporado un nuevo seminario para la maquetacién de los
manuscritos del TFG: “Procesador de textos: uso académico para el TFG”, impartido por el Dr.
Ricardo Cerverdn Lleé.

Las fechas de todos los seminarios se ha mantenido segun la organizacién inicial de Decanato,
a excepcion de los seminarios “Conceptos basicos de disefio para crear adecuadamente un
poster cientifico” y “Procesador de textos: uso académico para el TFG”, atendiendo a la
reunién mantenida con el delegado de curso, en la que se planted una modificacion para la
entrega de los TFG en convocatoria anticipada y por la celebracidon del viaje de fin de estudios.

4. Calificaciones curso 2022-23

Las calificaciones del curso 2022-23, que pueden verse en el Anexo | por nombre de alumno,
se detallan a continuacidon. Respecto al curso anterior, 2021-22, observamos mejores
resultados, a nivel general. Existen diferencias entre los resultados del Grupo Ay el B. En el
Grupo B observamos, Unicamente, 5 Notables, mientras que en el Grupo A tenemos 11. El
numero de alumnos que han obtenido Sobresaliente es similar, en el Grupo A hay 52 alumnos
con esta calificacién, mientras que en el Grupo B hay 54 alumnos.
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Segun los criterios reflejados en el Manual de TFG, no se asignaron Matriculas de Honor
porque habia empates tanto en la memoria escrita, asistencia a seminarios, defensa oral,

poster y nota del tutor. En el Grupo A hay 12 alumnos con la calificacién 10, y en el Grupo B,
10 alumnos.

Calificaciones globales del Grupo A y B, curso 2021-22, con un total de 119 alumnos:

Calificacion Numero alumnos

(Total 119 alumnos)

NP 1 (Se presentd en Convocatoria
Anticipada curso 2022-23)

Aprobado 4
Notable 20
Sobresaliente 94

Calificaciones globales del Grupo A y B, curso 2022-23, con un total de 123 alumnos:

Calificacion Numero alumnos

(Total 123 alumnos)

Sobresaliente 1 (Convocatoria Anticipada)
Aprobado 1
Notable 16
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Sobresaliente

105

Calificaciones Grupo A, curso 2022-23, con un total de 63 alumnos:

Calificacion Numero alumnos
(Total 63 alumnos)
Notable 11
Sobresaliente 52

Calificaciones Grupo B, curso 2022-23, con un total de 60 alumnos:

Calificacion

Numero alumnos

(Total 60 alumnos)

Aprobado

Notable

Sobresaliente

54

5. Tribunales TFG

Los tribunales de la Convocatoria Anticipada se celebraran entre el 6 al 10 de mayo. El nimero
de alumnos que presentaran el TFG es de 25 alumnos, del total de 111 alumnos. Los tribunales
se han organizado, siguiendo las pautas de cursos anteriores, médicos de la especialidad. Sélo
en 2 casos, se ha contado con un miembro de otra especialidad, por agenda del tribunal.
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En el Anexo | puede verse la distribucién de tribunales de Convocatoria Anticipada.

Se prevé que en 12 Convocatoria Ordinaria (10 al 14 de junio) presenten 75 alumnos y 11
alumnos en 22 convocatoria (10 al 12 de julio).

ucv.es



Movilidad internacional Grado de Medicina
2022-2024
Facultad de Medicinay CC SS

™\ Universidad
| Catolica de
// Valencia

San Vicente Martir




CURSO 2022-2023

ALUMNOS INCOMING TOTAL 48

i Estudios: 35 estudiantes

INCOMING ESTUDIOS 2022-2023

1° CUATRIMESTRE 2° CUATRIMESTRE ANUALES
Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus | SICUE
9 0 0 13 0 2 12 0 0

i Practicas: 12 alumnos

INCOMING PRACTICAS 2022-2023
1° CUATRIMESTRE 2° CUATRIMESTRE ANUALES
Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus | SICUE

2 2 0 3 6 0 0 0 0

2 COLB 4 USA,

2 COLB

Universidad
Catolica de
Valencia

San Vicente Martir




ALUMNOS OUTGOING TOTAL 28

Estudios: 14 alumnos

OUTGOING ESTUDIOS 2022-2023

1° CUATRIMESTRE 2° CUATRIMESTRE ANUALES
Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus
0 0 0 0 0 0 14 0
2 estudiantes noincluidos se volvieron de La Sapienza
Practicas: 12 alumnos
OUTGOING PRACTICAS 2022-2023
1° CUATRIMESTRE 2° CUATRIMESTRE ANUALES
Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus
6 6 0 0 0 0 0 0

MOVILIDAD PAS/PDI

5 profesores outgoing (1 Coimbra, 4cursos verano-1PAS, 3 PDI)

Universidad

Valencia

San Vicente Martir

Catolica de 4 profesoresincoming (2 Kazajistan, 2 Oporto)



CURSO 2023-2024

ALUMNOS INCOMING TOTAL 46

-studios: 34 estudiantes

INCOMING ESTUDIOS 2023-2024

1° CUATRIMESTRE 2° CUATRIMESTRE ANUALES
Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus
8 0 0 4 2 0 14 0
dracticas: 12 alumnos
INCOMING PRACTICAS 2023-2024
1° CUATRIMESTRE 2° CUATRIMESTRE ANUALES
Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus
2 0 0 4 6 0 0 0
‘4 estudiantes cancelaron su estancia cercade lafecha de llegada
Universidad
Catolica de
Valencia

San Vicente Martir




ALUMNOS OUTGOING TOTAL 26

Estudios: 14 alumnos

OUTGOING ESTUDIOS 2023-2024

1° CUATRIMESTRE 2° CUATRIMESTRE ANUALES
Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus
0 0] 0] 0] 0] 0 10 0]

4 estudiantes noincluidos se volvieron de La Sapienza

Practicas: 11 alumnos

OUTGOING PRACTICAS 2023-2024

1° CUATRIMESTRE 2° CUATRIMESTRE ANUALES
Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus
2 8 0] 0] 0] 0] 0] 0]

1 estudiante noincluido se dio de baja por motivos personales
MOVILIDAD PAS/PDI
1 profesores outgoing (1 PAS Coimbra)

3 profesores incoming (1 Wroclaw, 2 Albania)
Universidad
Catolichmevilidades outgoing a Sofia reunion ECTS MA.

Valencia

San Vicente Martir




Estudios: 10 alumnos

Curso 24-25

ALUMNOS OUTGOING TOTAL 28

OUTGOING ESTUDIOS 2023-2024

1° CUATRIMESTRE 2° CUATRIMESTRE ANUALES
Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus
0 0 0 0] 0 0 11 0
Practicas: 17 alumnos
OUTGOING PRACTICAS 2023-2024
1° CUATRIMESTRE 2° CUATRIMESTRE ANUALES
Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus | SICUE | Erasmus | Mundus
9 8 0 0 0 0 0 0
Incl. 2
Mayo
Universidad
Catolica de

Valencia

San Vicente Martir



Proyectos y necesidades en movilidad internacional:

- Adaptacion de planes de estudios para movilidad erasmus en
estudios en Francia y Alemania por diferente peso en ECTS
teoricos de asignaturas respecto a nuestros planes (ej. 4 ECTS en
Lilley 9 en UCV, pero otros 4 practicos en hospital)

- Existen dificultades con la aceptacion de movilidad internacional
de alumnos extranjeros para practicas extracurriculares para ser
aceptados ya que la candidaturas espontanea son rechazadas por la
ORI con la excusa que no tenemos hospital propio

N\ Universidad
) Catolica de
Valencia

San Vicente Martir




Universidad
Catolica de
Valencia

San Vicente Martir

Encuesta sobre la Satisfaccion del Estudiante
con la Titulacion 2023-24

N° de respuestas: 41
Titulacion: Tasa de participacion: 34,75%
GRADO EN MEDICINA
1 2 3 4
1. La informacién publicada en la web sobre la titulacion es util. 1 H 3,34
2. La informacidn recibida sobre plan de estudios es adecuada (guias docentes, practicas, 2 _ 3.00
secuencia / orden de asignaturas, etc.) !
3. Las guias docentes de las asignaturas contienen informacion util (objetivos, actividades, 3 _ 305
metodologia, evaluacion, bibliografia). ’
4. En general, la coordinacion docente en la titulacién es adecuada (no hay solape de contenidos | 4 _ 256
entre asignaturas, planificaciéon apropiada de trabajos entregables y exposiciones orales, etc.) ’
5. Los profesores utilizan metodologias adaptadas a las caracteristicas de las asignaturas que 5 b 35
facilitan la comprension de los contenidos. [
6. Los materiales de estudio recomendados son suficientes y Utiles. 6 _ 2,98
7. En general, la atencion que recibo en las tutorias es adecuada. 7 _ 3,24

8. El nivel exigido en las evaluaciones se ajusta a los contenidos desarrollados en las asignaturas

9. Los instrumentos y criterios de evaluacion son adecuados a las caracteristicas y contenidos de
las asignaturas.

10. Las infraestructuras destinadas al desarrollo de la titulacion son adecuadas (aulas, bibliotecas
laboratorios, medios online,etc.)

11. Los recursos materiales de apoyo al estudio son adecuados (fondos bibliograficos,
ordenadores, otros materiales, etc.)

12. En general, estoy satisfecho/a con la atencién recibida de los programas de atencion al
estudiante (Tutores, Orientacion al Estudiante, Practicas, Movilidad, etc.)

13. En general, estoy satisfecho/a con el profesorado.

14. En general, estoy satisfecho/a con la titulacion.

10

1"

12

13

14

2,05

N

i

p,86

()

3,10

3,07

Las puntuaciones se distribuyen de 1 a 4, siendo los valores los siguientes: 1 - Muy en desacuerdo; 2 - En desacuerdo; 3 - De acuerdo;

4 - Muy de acuerdo. Las repuestas NS/NC no se computan en la media.
Periodo de encuesta: Noviembre 2023 - Enero 2024




Valencia

Titulacion:

GRADO EN MEDICINA

Universidad
Catolica de

Encuesta sobre la Satisfaccion del Estudiante

con la Titulacion 2023-24

San Vicente Martir

N° de respuestas: 41

Tasa de participacion: 34,75%

0%

100%

©
)
I I |
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1 12,2% - 26,8% 31,7%

ONS/NC B Totalmente en desacuerdo O En desacuerdo

O De acuerdo

B Totalmente de acuerdo

Periodo de encuesta: Noviembre 2023 - Enero 2024




04/03/2024
Encuestas de Profesorado por titulaciéon

Universidad
Catolica de
Va.lenCia Informe de Medias. Curso 23/24.

San Vicente Martir

Titulacion: Grado en Medicina

Facultad: 46062577 |

Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud Medias (n)
Poblacion: 4.505 Encuestados: 1.427 Participacion: 31,68% | Titulo ” Universidad
PLANIFICACION DE LA DOCENCIA:
1 La guia docente te aporta informacion Util sobre la asignatura (contenidos, planificacion, 5.08 1427 | 499 17.606
metodologia, criterios de evaluacion, etc.)
2 La coordinacién docente de esta asignatura ha sido adecuada (no hay repeticion de 494 1427 | 4,83 18.009
contenidos, carga de trabajo, etc.)
DESARROLLO DE LA ENSENANZA:
3 El/la profesor/a es puntual en el inicio y la finalizacion de las clases. 523 1427 | 512 18.026
4 El/la profesor/a explica con detalle los objetivos, los contenidos y los métodos de evaluacion 5.03 1427 | 497 17.926
de la asignatura en las sesiones iniciales.
5 El/la profesor/a resuelve las dudas que se le plantean (contenidos, realizacion de trabajos, 5.27 1427 | 5,06 17.996
etc.)
6 El/la profesor/a utiliza recursos motivadores para el aprendizaje (ejemplos reales, casos 482 1427 | 486 17.957
cercanos y conocidos, ejemplos de aplicacion, participacion activa de los alumnos, empleo
de TIC'’s, etc.) en el desarrollo de las clases.
7 El desarrollo de la asignatura se ajusta a lo previsto en la guia docente (contenidos/unidades 514 1427 | 500 17.620
didacticas, clases presenciales y clases practicas, trabajo individual y trabajo en grupo, etc.)
8 El/la profesor/a facilita los recursos necesarios y Utiles para que los/as alumnos/as puedan 5.05 1427 | 493 17.950
seguir la asignatura, realizar las actividades y profundizar, si lo desean, en los contenidos
impartidos (bibliografia, apuntes, documentos, etc.)
9 Los métodos de evaluacion utilizados por el profesor/a (por ejemplo, ficha de seguimiento, 499 1427 | 495 17.522
participacion activa, trabajos variados, parte practica, examen final, etc.) son coherentes con
las caracteristicas de la asignatura.
10 El proceso de correccion y revision de los trabajos y actividades es objetivo y transparente. 506 1427 | 4.94 16.434
11 El peso asignado en los criterios de evaluacién se ajusta al desarrollo de la asignatura 5.00 1427 [ 491 17617
(numero y extensién de trabajos, practicas, participacion activa del alumno, etc.)
12 La atencién por parte del profesor/a al alumno (puntualidad y atencién en tutorias, consultas 5.12 1427 | 503 17.578
presenciales, etc.) es adecuada.
RESULTADOS:
13 Las actividades desarrolladas (sesiones tedricas, practicas, trabajo individual, trabajo en 495 1427 | 4,92 17.79
grupo, etc.) han contribuido a alcanzar los objetivos de la asignatura.
14 Después de cursar la asignatura ha aumentado mi interés por la materia. 452 1427 | 458 17.852
15 Globalmente estoy satisfecho con el/la profesor/a de esta asignatura. 4.80 1427 | 491 17.972

Titulacion:  Grado en Medicina
Facultad: 46062577
Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud

Grafico de Medias (Titulacion/Universidad)

La media es de 1 a 6, siendo los valores los siguientes: 1- Totalmente en desacuerdo; 2-Muy en desacuerdo; 3-En desacuerdo; 4-De acuerdo; 5-Muy de
acuerdo; 6-Totalmende de acuerdo. Las respuestas NC no se computan en la media, y el n° indicado al lado de la misma indica la cantidd de encuestas en
las que se ha respondido a dicha pregunta




Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud

ACCIONES DE MEJORA DEL: GRADO EN MEDICINA (CODIGO AMMED-02/23-24)

AMMED-01/21-22
09-02-2023

AMMED-03/21-22
09-02-2023

Favorecer/ incentivar la
participacion de diferentes
grupos de interés en las

encuestas de satisfaccion

Mejorar la tasa de PDI en
equivalentes a
completo

tiempo

Generar un
cronograma y destinar
una franja horaria
para la contestacion
presencial de las
encuestas con
dispositivos
personales

Desde los

nuevos
departamentos

trasversales de la
facultad,
la dedicacion de los

reorganizar

profesores a tiempo

Coordinador de Calidad

Vicedecanato de
Medicina

Plan de Mejoras
Curso: 2023-24

Curso 2022-2023

Curso 2023-2024

Alcanzar un 50% de
participacion en las
encuestas de
satisfaccion

Tasa PDI en
equivalentes a tiempo
completo. Mejorar un
5% anualmente el valor
de la Tasa PDI en

Seguimiento 1
Conseguido: No

Fecha: 20/11/2023 CST-03
2223

Seguimiento 2
Conseguido: No

Fecha: 20/02/2024 CST-01
23 24

Seguimiento 3
Conseguido: No

Fecha: 07/05/2024 CST 02
23-24

Seguimiento 1

Conseguido: Si

Fecha: 07/05/2024 CST 02
23-24

SEGUIMIENTO ACCIONES DE MEJORA

Seguimiento 1
Los alumnos no participan en las
encuestas

Seguimiento 2
La participacion en las encuestas de
satisfaccidn

con las practicas

externas.

Seguimiento 3
El porcentaje de participacion en la

encuesta de
estudiante con

satisfaccion  del
la titulacion del
curso académico 23-24 es del
34,75% dato representativo pero
que no alcanza el valor estimado

Seguimiento 1
El porcentaje provisional en la tasa
de PDI en equivalentes a tiempo

completo del curso académico
2023-24 es de 62,73% resultado

Seguimiento 1
Incentivar la participacion mediante

cronograma y envio de recordatorios
periodicos

Seguimiento 2

Se incluird un apartado sobre la
satisfaccion del alumno con las
practicas en el informe de coordinacion

de la oficina de practicas externas.




en el Grado de equivalente a tiempo satisfactorio y que alcanza el valor

Medicina. completo estimado en la legislacidn vigente
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