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Fecha: 30/04/2024

ACTA COMISION DE SEGUIMIENTO DEL TiTULO

Asistentes:

e Dr.D. Javier Pérez Bou - Vicedecano del grado en ADE

e Dra. D2 Inmaculada Llibrer Escrig - Directora del Departamento de Contabilidad, Finanzas y
Control de la Gestion

e Dr. D. David Servera Francés - Director del Departamento de Economia, Direccion de Empresas
y Marketing (online)

e Dra. Dia. Andreea Apetrei - Representante del PDI Coordinadora de Internacional

e Diia. Cristina Muiiéz Garcia - Tutora

Orden del dia:

1) Lecturay aprobacidn acta anterior.
Se da por aprobada

2) Informacidn general sobre cuestiones/tramites que afectan al titulo.

Javier informa del estado del Modifica, indicando que se contestd a las subsanaciones que se
solicitaron y que seguimos pendientes de respuesta.

3) Analisis de resultados académicos del primer semestre

Tabla 1. Resultados asignaturas sin los alumnos OUT

GRUPO PRESENCIAL
Valores dptimos:

e Porcentaje de estudiantes en primera matricula: 270%

e Tasa de Rendimiento de la asignatura: > 55% y < 99%

e Porcentaje de suspensos: < 30%

e Porcentaje de no presentados: < 25%

e Tasa de éxito de la asignatura: > 70%

e Porcentaje de aprobados en primera matricula sobre el total: > 60%
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Porcentaje de .I::j\il?r:ien - Porcentaje | Porcentaje | Tasa de :o:gz:;a;: ::
estudiantes de de no éxito de la p
. Alumnos X dela : primera
Asignatura Matriculados | €" Primera asignatura | SUSPENsOs presentados | asignatura matricula
matricula 8 (PSAIC-07- | (PSAIC-07-I- | (PSAIC-07-
(PSAIC-07-1-06) (PSAIC-07-1- 1-08) 09) 1-10) sobre el total
07) (PSAIC-07-1-11)
Business English | 70 95,71% 91,43% 1,43% 7,14% 98,46% 94,03%
Fundamentos de
Direccién de Empresas 65 96,92% 92,31% 1,54% 6,15% 98,36% 93,65%
Matemdticas para
, P 91,55% 66,20% 29,58% 4,23% 69,12% 69,23%
Economia y Empresa 71
Microeconomfa 68 95,59% 79,41% 16,18% 4,41% 83,08% 81,54%
Antropologia 71 97,18% 88,73% 7,04% 4,23% 92,65% 91,30%
Marketing II 49 93,88% 65,31% 30,61% 4,08% 68,09% 69,57%
Matematicas de las
Operaciones 97,83% 63,04% 23,91% 13,04% 72,50% 64,44%
Financieras 46
Sistemas de
Informacion para la 97,83% 65,22% 30,43% 4,35% 68,18% 64,44%
Gestion I 46
Estadistica Descriptiva 44 97,73% 81,82% 18,18% 0,00% 81,82% 83,72%
Fiscalidad de la
95,74% 65,96% 31,91% 2,13% 67,39% 66,67%
Empresa | 47
Analisis Contable 50 92,00% 66,00% 32,00% 2,00% 67,35% 65,22%
Direccion de Personas 58 100,00% 93,10% 6,90% 0,00% 93,10% 93,10%
Economia Espafola 64 96,88% 81,25% 14,06% 4,69% 85,25% 80,65%
Finanzas Corporativas | 59 91,53% 81,36% 6,78% 11,86% 92,31% 85,19%
Gestion de la Calidad
Medioambiente ¥ 28 100,00% 92,86% 0,00% 7,14% 100,00% 92,86%
Plan de Marketing 19 100,00% 84,21% 15,79% 0,00% 84,21% 84,21%
Dlrec,c_lon Estrategicay 97,30% 91,89% 5,41% 2,70% 94,44% 91,67%
Politica de Empresa 37
Econometria 50 92,00% 90,00% 4,00% 6,00% 95,74% 89,13%
Finanzas Corporativas || 40 92,50% 90,00% 7,50% 2,50% 92,31% 89,19%
Planificacién y Control
Financino 13 100,00% 84,62% 15,38% 0,00% 84,62% 84,62%
Customer Relationshi
P 100,00% 66,67% 33,33% 0,00% 66,67% 66,67%
Management 3
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GRUPO VIRTUAL
Valores dptimos:

e Porcentaje de estudiantes en primera matricula: 220%

e Tasa de Rendimiento de la asignatura: 235% y < 99%

e Porcentaje de suspensos: < 24%

e Porcentaje de no presentados: < 40%

e Tasa de éxito de la asignatura: = 60%

e Porcentaje de aprobados en primera matricula sobre el total: > 40%

Porcentaje .
Tasa de . . Porcentaje de
de e Porcentaje Porcentaje Tasa de
. Rendimiento L. aprobados en
estudiantes de de no éxito de la .
. Alumnos . dela X primera
Asignatura Matriculad enprimera | o o iira | Suspensos presentados | asignatura matricula
matricula -07-1- -07-1- -07-1-
atriculados icul g (PSAIC-07-I- | (PSAIC-07-I- | (PSAIC-07-1
(PSAIC-07-I- (PSAIC-07-I- 08) 09) 10) sobre el total
07) (PSAIC-07-1-11)
06)
Business English | 271 61,90% 57,14% 9,52% 33,33% 85,71% 84,62%
Fundamentos de
Direccién de Empresas 10 50,00% 60,00% 10,00% 30,00% 85,71% 60,00%
Matemticas para 21,43% 19,05% 60,00%
Economia y Empresa 42 e o s
Microeconomia 26 26,92% 73,08% 0,00% 26,92% 100,00% 57,14%
Antropologia 15 66,67% 46,67% 13,33% 40,00% 77,78% 60,00%
Marketing Il 43 34,88% 62,79% 27,91% 9,30% 69,23% 86,67%
Matematicas de las 33,33% 52,08% 18,75% 64,10% 75,00%
Operaciones Financieras 48
Sistemas de Info.r’mauon 36,36% 43,18% 22,73% 55,88% 62,50%
para la Gestion Il 44
Estadistica Descriptiva 18 72,22% 72,22% 27,78% 0,00% 72,22% 76,92%
Fiscalidad de la Empresa | 25 44,00% 72,00% 4,00% 24,00% 94,74% 81,82%
Anélisis Contable 36 asaa% | ar67%  [NEORGNN  27.78% | 57,69%
Direccidn de Personas 13 69,23% 76,92% 7,69% 15,38% 90,91% 88,89%
Economia Espaﬁo|a 34 41,18% 61,76% 20,59% 17,65% 75,00%
Finanzas Corporativas | 38 28,95% 55,26% 18,42% 26,32% 75,00% 63,64%
Gestion de la Calidad
Medioambiente ¥ 9 100,00% 88,89% 0,00% 11,11% 100,00% 88,89%
Plan de Marketing 2 100,00% 50,00% 0,00% 100,00%
Direccion Estrategica y 83,33% 83,33% 0,00% 16,67% 100,00% 80,00%
Politica de Empresa 12
Econometria 23 56,52% 52,17% 21,74% 26,09% 70,59% 69,23%
Finanzas Corporativas ] 20 70,00% 60,00% 10,00% 30,00% 85,71% 71,43%
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PIanlflc'auon'y Control 100,00% 20,00%
Financiero 5

Customer Relationship 100,00% 50,00% 12,50% 37,50% 80,00%
Management 8

Se incorpora en el Anexo 1 el informe de resultados correspondiente al primer cuatrimestre
Pediremos datos histdricos para las asignaturas que tienen un elevado grado de aprobados, el
historico para analizarlo.

Se comenta el problema de los alumnos que se sientan en el fondo que no atienden.

En general, los resultados han sido bastante buenos en los grupos presenciales.

Proponemos para la primera comisién de cada curso no sélo tener en cuenta los valores del
segundo cuatrimestre sino la totalidad del curso

4) Analisis de los resultados de la encuesta de satisfaccion del estudiante y de las encuestas de
evaluacion de la actividad docente

Encuesta | item % Valor Resultado
participacion | esperado | obtenido

. 1. La informacién publicada en la web sobre la
Estudiantes ) . o 1,41% >3 2,00
titulacion es util.

2. La informacion recibida sobre plan de
i estudios es adecuada (guias docentes,
Estudiantes L. . . 1,41% >3 1,00
practicas, secuencia / orden de asignaturas,

etc.)

3. Las guias docentes de las asignaturas
) contienen informaciéon util  (objetivos,
Estudiantes o i .. 1,41% >3 1,00
actividades, metodologia, evaluacion,

bibliografia).

4. En general, la coordinacion docente en la

titulacién es adecuada (no hay solape de
Estudiantes contenidos entre asignaturas, planificacion 1,41% 23 1,00
apropiada de trabajos entregables vy
exposiciones orales, etc.

5. Los profesores utilizan metodologias
. adaptadas a las caracteristicas de las
Estudiantes . . ., 1,41% 23 2,00
asignaturas que facilitan la comprensién

de los contenidos.
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Encuesta |item % Valor Resultado
participacion | esperado | obtenido
) 6. Los materiales de estudio recomendados son
Estudiantes o . 1,41% >3 1,00
suficientes y utiles.
i 7. En general, la atencién que recibo en las
Estudiantes , 1,41% >3 1,00
tutorias es adecuada.
8. El nivel exigido en las evaluaciones se ajusta
Estudiantes a los contenidos desarrollados en las 1,41% >3 1,00
asignaturas
9. Los instrumentos y criterios de evaluacion
Estudiantes son adecuados a las caracteristicas vy 1,41% >3 1,00
contenidos de las asignaturas.
10.Las infraestructuras destinadas al desarrollo
Estudiantes de la titulacién son adecuadas (aulas, 1,41% >3 1,00
bibliotecas, laboratorios, medios online,etc.)
11.Los recursos materiales de apoyo al estudio
Estudiantes son adecuados (fondos bibliograficos, 1,41% >3 1,00
ordenadores, otros materiales, etc.)
12.En general, estoy satisfecho/a con la atencion
. recibida de los programas de atencién al
Estudiantes . . ., . 1,41% >3 1,00
estudiante (Tutores, Orientacion al Estudiante,
Practicas, Movilidad, etc.)
) 13.En general, estoy satisfecho/a con el
Estudiantes 1,41% >3 1,00
profesorado
) 14.En general, estoy satisfecho/a con la
Estudiantes 1,41% >3 1,00

titulacion.

La encuesta de satisfaccion del estudiante (Anexo 2), con una Unica encuesta no es

representativa. Como propuesta de mejora, solicitamos saber cuando se realizan estas

encuestas y a través de qué canal para fomentar la cumplimentacion de las encuestas y/o

realizarlas en papel en el aula.

Observamos que la tasa de respuesta es baja a pesar del esfuerzo que hacen docentes tutores,

mentores, etc. Los resultados son bastante cercanos a la media. Se propone comparar estos

datos frente a otros grados de ADE de otras Universidades.

ucv.es
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5) Seguimiento de las acciones previstas en el Plan de Mejoras del titulo

Al final del documento se encuentra el plan de mejoras del titulo

6) Valoracion de los recursos necesarios (infraestructuras/instalaciones/materiales) a incluir en
presupuestos

Parcialmente hecho con las aportaciones de los coordinadores de mddulo/directores de

departamento. Es imprescindible que el WIFI funcione siempre y con prestaciones suficientes

para poder ser un recurso didactico. Se recuerda la necesidad de que las aulas dispongan de

pizarra de tiza o tipo Villeda. Dado que hay un cambio de sede, no tiene mucho sentido afiadir

en presupuestos a falta de conocer lo que nos vamos a encontrar

7) Necesidades de Formacion

Parcialmente hecho con las aportaciones de los coordinadores de mddulo/directores de
departamento.

Se solicita formacidn en Inteligencia artificial y en la elaboracion de los Modifica.

8) Profesorado previsto para el curso siguiente y necesidades de contratacién de nuevo profesorado

Si se aprueba el Modifica presentado activaremos lo previsto en el mismo.

PROFESORADO Datos CURSO 2023-24
esperados
Numero total de Doctores (absoluto) - 36
Tasa de profesor Doctor (ETC) 50% 80,44%

Tasa de profesor a tiempo completo 60% 74,24%
(ETC)
Numero total de sexenios - 14

Numero total de quinquenios

90

ucv.es
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Hemos previsto esta situacidon a la hora de elaborar el Modifica incorporando un nuevo grupo.
Estamos a la espera de recibir las resoluciones de la ultima convocatoria de sexenios que
esperamos que mejore estas cifras.

9) Informe y evidencias de la gestion de Practicas Externas y TFG
Se incluye en el Anexo 4 el informe de practicas externas
Se incluye en el Anexo 5 el informe de TFG's

10) Informe del Tutor del Plan de Accién Tutorial del Primer Semestre
Se incluye en el Anexo 6

11) Analisis de las QSF recibidas a través del Buzén y tiempo de respuesta
No se ha recibido ninguna

12) Informe de movilidad IN y OUT del primer semestre
Se incluye en el Anexo 7

13) Comentarios/sugerencias de los estudiantes
El representante de los estudiantes ha excusado su asistencia

14) Comentarios/sugerencias de los referentes externos
Se pospone la asistencia de referente externo

15) Ruegos y preguntas

No hay
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SEGUIMIENTO ACCIONES DE MEJORA

N2 y fecha de | Accion Mejora | Tareas a desarrollar Responsable Temporalizacion | Indicador Seguimiento y Fecha | Causas de no | Medidas a
propuesta de la Tarea asociado vy | (Si/No/Parcialm.) consecucion / | adoptar en
valor Evidencias de la | caso de no
esperado consecucion consecucion
AMADE-02-22-23 -Ajustar la -Elaborar una -Responsable | -Marzo 2023- Informe Parcialmente
estimacién de memoria modifica e académico del | Julio 2024 favorable Fecha: 13-06-2023
resultados de la | indicar los resultados grado. ANECA

memoria.

esperados de los
diferentes indicadores
académicos del grado
segln su modalidad
de imparticidon y en
funcion del histérico
de resultados
obtenidos.

Se informa que tras la
reunién mantenida
con VOAP y Calidad se
acordd retrasar el
modifica de ADE hasta
la aprobacién de la
nueva sede en la calle
Trinitarios. A fin de
solicitar también en el
modifica la ampliacién
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de plazas de un grupo
en horario de tardes.

Fecha: 17-01-2024

Una vez se realice el
primer modifica, se
llevara a cabo el
modifica en donde se
ajusten los indicadores
académicos que se
establecen en la
memoria.

Fecha 30/04/2024
seguimos pendientes
de la aprobacion

AMADE-01-23-24

-Mejorar los
contenidos de
las asignaturas

del grado

- Trasladar a través de
los directores de
departamento la
necesidad actualizar el

temario y contenido

-Directores de
Departamento

y profesores

-Julio 2023-

Octubre 2023

-Satisfaccidon
del

estudiante

Parcialmente

Fecha: 17-01-2024

La actualizacién de los
temarios y contenidos

también seva allevar a
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académico de las
asignaturas del grado.
-Actualizar por parte
de los profesores los
temarios y contenidos

de las asignaturas.

cabo a través del
modifica.

30/04/2024. Se va a
impartir formacion a
los profesores para
emprenderlo y que

esté finalizado para

enviar en diciembre

AMADE-02-23-24

-Mejorar los
resultados de
las asignaturas
de la modalidad

virtual.

-Evitar las actividades
sincronas dentro de
las asignaturas.

-Ofrecer a los
profesores la
posibilidad de grabar

las sesiones.

Profesores

grado

Noviembre

2023-Julio 2024

Resultados
asignaturas

grado.

Parcialmente

Fecha: 17-01-2024

Se va a realizar una
reunion con todos los
profesores en el mes
de enero para
trasladarles las
instrucciones y que las
apliquen en el segundo

semestre.
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El Vicedecano envié un
correo a todos los
profesores indicando
la conveniencia de

realizar las grabaciones

AMADE-03-23-24

-Planificar  un
calendario de
actividades
(salidas, visitas
a empresa, etc.)
con el objetivo
de acercar el
mundo
empresarial al

aula

-Elaborar un listado de
empresas / centros a
visitar.

-Establecer un
calendario de visitas.
-Vincular las visitas
con las asignaturas del

grado.

-Realizar las visitas.

Vicedecano vy
profesores del

grado

Noviembre

2023- Julio 204

N¢ de visitas

realizadas.

Parcialmente
17-01-2024

Se mantiene el

compromiso de
realizar la visitas y
establecer el
calendario; se ha
hablado con la
coordinadora de

practicas para ver que
empresas se pueden
visitar.

30/04/2024 En

segundo cuatrimestre
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se han realizado al
salidas a Forinvest, a
XXXX de marketing. Se
van a planificar para el
proximo curso
actividades que
estardn incluidas en el

presupuesto
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ANEXOS:

Informe de resultados del primer cuatrimestre
Encuesta Actividad Docente 12 semestre 2023-24
Encuesta de Satisfaccion del Estudiante 2023-24
Practicas externas

TFG’s

Informe del PAT 12 Semestre

Informe movilidad
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1. Departamento de Economia, Direcciéon de Empresas y
Marketing

Porcentaje
Porcentaje de
! Tasa de . . Tasade |aprobados
de .. Porcentaje | Porcentaje .
estudiantes rendimiento de de no existo de en
Asignatura M:::TCT:‘T::OS de primera asi::alfura suspensos | presentados asig:;tura r::tl::;?a
matricula (PSAIC-07-I- (PSAIC-07- | (PSAIC-07-I- (PSAIC-07- | sobre el
(PSAIC-07- 1-08) 09)
1-06) 07) 1-10) total
(PSAIC-07-
1-11)
Marketing Il 49 93,88% 65,31% 30,61% 4,08% 68,09% 69,57%
Plan de Marketing 19 100,00% 84,21% 15,79% 0,00% 84,21% 84,21%
Fundamentos de Direcciéon de
Empresas 65 96,92% 92,31% 1,54% 6,15% 98,36% 93,65%
Direccién de Personas 58 100,00% 93,10% 6,90% 0,00% 93,10% 93,10%
Gestidn de la Calidad
. . Y 28 100,00% 92,86% 0,00% 7,14% 100,00% 92,86%
Medioambiente
Microeconomia 68 95,59% 79,41% 16,18% 4,41% 83,08% 81,54%
Estadistica Descriptiva 44 97,73% 81,82% 18,18% 0,00% 81,82% 83,72%
Economia Espafiola 64 96,88% 81,25% 14,06% 4,69% 85,25% 80,65%
Direccion Estratégica y Politica de
gicay Empresa 37 97,30% 91,89% 5,41% 2,70% 94,44% 91,67%
Econometria 50 92,00% 90,00% 4,00% 6,00% 95,74% 89,13%
Customer Relationshi
P 3 100,00% 66,67% 33,33% 0,00% 66,67% 66,67%
Management

1.1 Marketing Il
David Servera

En el grupo de Derecho+ADE los resultados han sido espectaculares. Todos los alumnos
menos uno (que no se presentd) han aprobado. El resto de notas fueron de notable para
arriba e incluso puse una matricula. Estos resultados son fruto del trabajo que realizaron
en clase. Es un grupo que tomaba apuntes en clase, estaba atento, participaba en el
debate de las clases, realizaba muy bien los casos practicos, asistian a clase con
regularidad, etc.

En el caso del grupo de ADE, ha sido un grupo con actitudes dispares. Un grupo
numeroso que se sentaba en las primeras filas que estaban mas atentos, aunque no
tomabas apuntes ni traian manuales o similares. Y un segundo grupo que se sentaba al
final y no estaban atentos a la clase (hablaban, usaban el mdvil, etc.). Esta actitud
también se ha plasmado en los resultados puesto que han sido peores que el grupo de
la doble titulacidn, con un indice de suspensos elevado. También cabe destacar el




importante nimero de alumnos que no asistian a clase, que luego se refleja en el
numero de no presentados.

Si bien, en segunda convocatoria acabaron aprobando un porcentaje elevado.

1.2 Plan de Marketing
Roberto Gil

Este afio he tenido un grupo muy homogéneo donde destacaban ciertos alumnos que
han mostrado una muy buena preparacion, pero, sobre todo, una muy buena actitud.
No obstante, por primera vez he suspendido a dos personas tras primera y segunda
convocatoria por no superar unos minimos (muy minimos) que requiero en la
asignatura, mezclado todo ello en uno de los casos, con una falta de actitud muy
relevante. Pero en definitiva creo que el método equilibrado entre teoria y practica ha
sido bueno, los contenidos poco a poco se van actualizando y las practicas son menos
"pesadas" y laboriosas.

En cuanto a la valoracién general de los dos grupos. Bueno, una cosa que me quejo, es
que no podemos saber desde la plataforma, por cdmo esta estructurado quien es online
y quien no. Es por ello que yo enfoco la asignatura de forma global (emito y grabo las
sesiones) y nunca nadie ha emitido queja. Muchos alumnos presenciales, aprovechan
esto cuando por el motivo que sea tienen una falta de asistencia, pero pueden luego ver
la clase grabada.

Ante esto, si quiero solicitar, ya lo hice por medio del servicio de informatica, si es
posible que el audio que se graba sea el audio del micréfono portatil y no el audio del
micréfono de la cdmara. El sonido de las grabaciones es extremadamente malo (con
mucho eco) y dificulta el seguimiento de las mismas.

1.3 Customer Relationship Management

Lara Garcia

La clase esta formada por alumnos espaioles (3) y alumnos Erasmus (mas de 30). Los
alumnos Erasmus quedaron muy contentos, (al menos asi me lo hicieron saber algunos
de ellos), la persona de erasmus tiene éste input y me lo hizo saber.

Para los alumnos erasmus la asignatura genera mucho interés, para los locales el inglés
es una barrera y el perfil de alumno es algo pobre. Los resultados de los alumnos
Erasmus son significativamente superiores a los espafioles. Se deberian contemplar a los
alumnos Erasmus en los resultados para tener una visidon completa.

1.4 Fundamentos de Direccién de Empresas

Elvira Lozano

En mi asignatura "doble grado, castellano y presencial” los resultados son éptimos. Ha
sido un grupo bueno, pero con algiin alumno menos comprometido que afos anteriores.

Quiero seguir manteniendo la actividad visita a Caixabank porque funciona muy bien
pero el afio préximo si estamos en la nueva sede necesitaremos un poco mas de tiempo



de desplazamiento. Supongo que se puede negociar con la asignatura de la hora
siguiente.

Trabajando también para alinearnos mas con la asignatura en inglés que lleva Andrea.

Maria Gil

Las tasas son adecuadas. Es curioso, pero en primera convocatoria hubo bastantes
suspensos y fue en segunda convocatoria cuando aprobaron

El grupo de este afio ha sido muy dindmico, la clase era muchas veces dificil de gestionar
debido al tamafo del grupo. Es una asignatura introductoria que algunos ya han
estudiado en Bachillerato o Ciclos y que por esto consideran que pueden superar sin
mucho esfuerzo.

Para el curso proximo mi plan es realizar muchos mas ejercicios practicos en el aula para
captar su atencion. Aun les cuesta mantenerse conectados tantas horas de clase y se
dispersan. Ademas, se forman dos grupos muy diferenciados, los que se sientan delante
y los de atras, con una implicacién muy diferente.

1.5 Direccién de Personas

Elvira Lozano (grupo castellano)

Los resultados estan dentro de los % 6ptimos.

La participacion durante las sesiones de los alumnos del fondo no ha sido buena. Lo que
distorsiona la marcha general de la clase. He suspendido algin alumno por no haber
entregado actividades en tiempo y forma (aun teniendo el examen aprobado), lo que
provoca desgaste en las revisiones y fuera de ellas.

Algunos puntos son dificiles de replicar en la asignatura on line, al no haber dos sesiones
de clase como tal.

Maria Gil (grupo en inglés)

A partir de los datos veo que las tasas de aprobados entran dentro de lo que se considera
adecuado

Considero que a través de casos practicos los alumnos llegan a comprender los
conceptos fundamentales de la asignatura.

La asistencia a clase y la participacion ha sido muy alta.
También el trabajo en equipo considero que es una de las razones del éxito; dedicamos
tiempo de clase a trabajo en equipo guiado por la profesora. Y de esta forma observo

como los alumnos avanzan y se apoyan mutuamente.

1.6 Gestidn de la Calidad y el Medioambiente

Rafael Mossi



Los ratios son adecuados a los estandares fijados. No se han producido incidencias
durante el curso.

Como mejora comenta que algunos alumnos le han comentado que el horario de 16 a
18 seria mas compatible con el horario laboral.

1.7 Microeconomia

Cristina Munoz

El presente informe pretende dar una valoracién de los resultados obtenidos en la asignatura
de Microeconomia correspondiente Unicamente al grupo de ADE en castellano presencial.

Los grupos B, cuyas clases de realizan on-line suelen tener un comportamiento
diferente, ya que estan matriculados en el mayoritariamente los alumnos que tienen la
asignatura pendiente de cursos anteriores.

En la asignatura de microeconomia de primero dicho grupo presencial han tenido los
siguientes resultados

- Matriculados: 47 alumnos

- Aprobados entre primera y segunda convocatoria: 34 alumnos

- Alumnos suspendidos en segunda convocatoria sobre los presentados: 8
alumnos

- Alumnos no presentados en segunda convocatoria: 5 alumnos

No sé cdmo se calculan los distintos indicadores por parte del servicio de calidad, pero
en mi grupo los resultados han sido.

- Aprobados respecto a presentados un 80,95%

- Aprobados respecto a matriculados un 72,34%

- Los no presentados en segunda convocatoria sobre el total de matriculados ha
sido del 10,63%

Esta asignatura presenta un grado de dificultad importante, ya que requiere
conocimientos matematicos previos, y su aplicacién en la asignatura. También es
exigente en la comprension graficas, y su utilizacidon para la explicacidn de conceptos.
Hay alumnos que tienen dificultad para este tipo de explicaciones que requieren
simultanear aspectos tedricos con graficos y matematicas que los expliquen.

No obstante, este curso ha habido un buen seguimiento de la asignatura y creo que se
han cumplido los porcentajes éptimos. No todos los afios ha sido asi, ya que como he
dicho la asignatura tiene un nivel de dificultad elevado.

El nimero de alumnos que no se presentan a la asignatura ha sido del 10,63% de los
matriculados, y aunque cumple con los éptimos seria un objeto de mejora p, aunque
también es posible que parte de estos no presentados acaben siendo baja en la
titulacién. Me consta que alguno de estos alumnos ha sido baja en el segundo
cuatrimestre debido a razones personales (retorno a su pais de origen).



En mi opinidn algunos alumnos tienen dificultad en el razonamiento tanto matematico,
como grafico y la asignatura les resulta complicada, si bien creo que es necesario este
tipo de razonamiento para el perfil de profesional que deben tener nuestros alumnos.

1.8 Economia Espafiola

Vicent Almenar

La asignatura de Economia Espafiola plantea la aplicacion de conocimientos de
Microeconomia, Macroeconomia y Economia Mundial. La falta de conocimientos de
estas materias incide negativamente a la hora de comprender la materia de la
asignatura, lo que incide tanto en los suspensos como en la decisidon de no presentarse.

Se ha establecido un sistema de incentivos para presentarse en primera convocatoria,
lo que ha dado buenos resultados en los exdmenes. Los suspensos y no presentados se
deben a la evaluacién continua donde se manifiestan problemas de falta de capacidad
de andlisis, lo que lleva a no superar la primera convocatoria.

En el grupo presencial, aquellos alumnos que acudieron regularmente a las clases
superaron la asignatura sin muchas dificultades, no asi aquellos con baja asistencia.

En el grupo a distancia, hay alumnos matriculados en la asignatura desde hace afios que
nunca han llegado a realizar las actividades ni presentado a examen.

1.9 Econometria.

Josep Navarro

Los datos proporcionados revelan un desempefio notable en ambas modalidades de la
asignatura, consiguiendo en ambos casos cumplir con todos los objetivos establecidos.
A continuacioén, detallamos el analisis comparativo:

Porcentaje de estudiantes en primera matricula: En ambas modalidades la proporcién
de alumnos de primera matricula estd por encima del objetivo establecido por la
universidad. Esto es el resultado del trabajo realizado durante previos cursos que ha
conseguido reducir el nimero de estudiantes de segunda matricula. Este hito es
especialmente importante en el grupo virtual y resultado de un gran trabajo de nuestro
personal de admisiones para darle visibilidad al grupo y conseguir nuevos alumnos, ya
gue una de las principales fuentes de alumnos de este grupo son alumnos de segunda
matricula.

Tasa de Rendimiento de la asignatura: La tasa de rendimiento de la asignatura es
especialmente alta en el grupo presencial, consiguiendo una tasa de rendimiento del
90%. Mientras que la de tasa de rendimiento en el grupo virtual cae hasta el 52.17%
mostrando una amplia capacidad de mejora. Sin embargo, en ambos casos se ha
conseguido holgadamente el objetivo de mantener dicha tasa por encima del 55% vy 35%
respectivamente.

Porcentaje de suspensos: El bajo porcentaje de suspensos mostrado tanto en el grupo
presencial (4%) como en el grupo virtual (21.74%) es una muestra del buen trabajo
realizado tanto por los alumnos como por los integrantes del profesorado del area. En
ambos casos se ha conseguido cumplir holgadamente con los objetivos establecidos, lo



gue indica un buen nivel de comprensidn y asimilacién de los contenidos por parte de
los estudiantes. Especialmente relevante es el resultado obtenido en el grupo virtual
debido a las caracteristicas intrinsecas de dicho grupo, el cual dispone de menos horas
de interaccién con el profesorado y esta constituido en un 43.48% por estudiantes de
segunda matricula.

Porcentaje de no presentados: El porcentaje de presentados es un claro indicador de
como de comodos se sienten los alumnos con la asignatura y si se sienten capacitados
para aprobarla o no. En una asignatura como Econometria, en la cual es muy dificil
mantener el interés del alumnado a lo largo del curso y conseguir que lleguen al examen
confiando en sus posibilidades de aprobar la asignatura, este alto nivel de participacién
es muy relevante. Este alto nivel de participacién tanto en el grupo presencial con un
94% de presentados es un claro indicio de que los alumnos se sentian capacitados para
aprobar la asignatura con los conocimientos obtenidos durante el curso. Del mismo
modo, en el grupo virtual, el porcentaje de presentados es un 73.91%, lo cual constituye
un gran logro considerando que muchos de los alumnos de dicho grupo ya han entrado
en el mundo laboral y/o son alumnos de segunda o incluso tercera matricula. No hay
qgue olvidar tampoco los alumnos de subsiguientes matriculas que hace afios que no
participan en ninguna sesién de la asignatura ni presentan ningun trabajo pero siguen
matriculdndose afo tras afio. Este perfil de alumnos engrosa la proporcién de alumnos
no presentados al examen a pesar de no formar parte de los alumnos activos en la
asignatura.

Tasa de éxito de la asignatura: Este curso hemos conseguido una muy buena tasa de
éxito en la asignatura obteniendo un 95.74% de aprobados en el grupo presencial y un
70.59% en el grupo virtual. Esta tasa de éxito es el resultado del trabajo realizado
durante muchos afios en el area de métodos cuantitativos. Econometria es una
asignatura de ultimo curso que constituye la guinda de este médulo. Por lo que unos
buenos resultados en dicha asignatura no son sélo consecuencia del buen trabajo
realizado durante este curso sino sobre todos los cursos que le preceden en las
asignaturas del area.

Porcentaje de aprobados en primera matricula sobre el total: Como se puede observar,
la mayor parte de los alumnos de la asignatura han conseguido aprobarla en primera
matricula. Esto se ha debido tanto a la labor del profesorado incitdndoles a presentarse
en primera convocatoria como al esfuerzo realizado por los alumnos para aprobar dicha
asignatura.

El excelente desempeno de la asignatura es reflejo del esfuerzo realizado por el
profesorado para mantener a los alumnos interesados en la asignatura desde el
principio, asi como de los métodos de ensefianza-aprendizaje empleados, que han
resultado efectivos en la consecucidn de altos niveles de éxito académico.



2. Departamento de Contabilidad y Finanzas

Porcenta
Porcentaj jede
T
ede Tasade | Porcenta Porcentai :;iastc:)e aprobad
Alumnos estudiant | rendimien jede e de noj de la os en
. . es de todela suspens . primera
Asignatura | Matriculad . . presentad | asignatu )
primera | asignatura os 0s (PSAIC- o matricul
0s matricula | (PSAIC-07- | (PSAIC- 074.09) | (psaic. | 2 sobre
(PSAIC- 1-07) 07-1-08) el total
07-1-10)
07-1-06) (PSAIC-
07-1-11)
Antropologia 71 97,18% 88,73% 7,04% 4,23% 92,65% 91,30%
Business English | 70 95,71% 91,43% 1,43% 7,14% 98,46% | 94,03%
Matematicas de las Operaciones
IE)inancieras 46 97,83% 63,04% 23,91% 13,04% 72,50% 64,44%
Sistemas de Informacion para la
Geztic')n 0 46 97,83% 65,22% 30,43% 4,35% 68,18% 64,44%
Fiscalidad de la Empresa | 47 95,74% 65,96% 31,91% 2,13% 67,39% 66,67%
Analisis Contable 50 92,00% 66,00% 32,00% 2,00% 67,35% 65,22%
Matematicas para Economiay
Empresa 71 91,55% 66,20% 29,58% 4,23% 69,12% 69,23%
Finanzas Corporativas | 59 91,53% 81,36% 6,78% 11,86% 92,31% | 85,19%
Finanzas Corporativas Il 40 92,50% 90,00% 7,50% 2,50% 92,31% | 89,19%
Planificacion y Control Financiero 13 100,00% | 84,62% 15,38% 0,00% 84,62% | 84,62%

2.1 Antropologia

Bosco corrales y Francisco Cardells

Ambos docentes, Bosco Corrales y Francisco Cardells, consideran que los datos son dptimos,
dentro de los parametros esperados, por lo que no afaden ningln otro comentario mas.

2.2 Inglés

Rosario Mora y Clara Gieure

El perfil de estudiantes de esta asignatura son alumnos de 12, del primer cuatrimestre, y por
tanto, son estudiantes recién llegados a la universidad. En lineas generales el grupo en inglés es
inferior al nimero de estudiantes matriculados en el grupo espafiol. Respecto al grupo inglés
son estudiantes que no tienen ninguna dificultad en seguir las clases de inglés, y por tanto, la
parte de interaccidon con el idioma extranjero es muy comoda. Son capaces ademads de expresar
ideas y crear nuevos trabajos en lengua inglesa. El aprendizaje se vuelve mucho mas significativo
y el profesor puede avanzar comodamente con respecto al contenido a estudiar.

Respecto a la actitud de estos estudiantes, es cierto que al ser recién llegados, los estudiantes
parece que estdn en vias de adaptacion con las consecuencias que de ello se derivan. Aun asi, la
tasa de suspensos ha sido muy bajo, y la tasa de rendimiento de la asignatura es muy elevada.



Por dltimo, recordar que en el grupo inglés, se matriculan un nimero muy alto de estudiantes
internacionales / erasmus que provienen de cursos mas avanzados, 32 o 42 curso, y por tanto,
el nivel madurativo y los conocimientos son mas elevados.

2.3 Matematicas de las operaciones financieras

Juan Escamez

En el grupo virtual he tenido a 59 alumnos inscritos. Han asistido muy pocos alumnos a las
sesiones online, una media de 19 estudiantes, que representan al 32% de los estudiantes
matriculados. Soy consciente de que la asistencia no es obligatoria, aunque es altamente
recomendable (se insiste en las primeras sesiones). Los alumnos que han asistido a la mayor
parte de las sesiones han aprobado.

Sesidn 1: 20 asistentes
Sesidn 2: - sin datos -*
Sesidn 3: 24 asistentes
Sesién 4: - sin datos -*
Sesidn 5: 25 asistentes
Sesidn 6: 20 asistentes
Sesidn 7: 15 asistentes
Sesidn 8: - sin datos -*
Sesién 9: - sin datos -*
Sesidn 10: 17 asistentes

o O 0O 0O O 0O O 0o 0o o o

Sesion 11: 16 asistentes
o Sesidon 12: 12 asistentes

Causas y comentarios: La asignatura conlleva un cierto grado de complejidad. Es necesario
preparase bien para afrontar el examen para poder superarla. También es altamente
recomendable llevar la asignatura al dia e ir completando los ejercicios evaluables, los
cuales son

e muy similares alos ejercicios resueltos en la plataforma (tanto en video como
en pdf).

e Los alumnos tienen recursos suficientes en la plataforma para aprobar la
asignatura sin asistir a las sesiones presenciales, sin embargo, es altamente
recomendable seguir las clases online, ya que se ven los contenidos con mas
lentitud y pudiendo interactuar con el profesor, escuchando las dudas de
otros companferos, etc. Como he sefialado, el porcentaje de alumnos que han
asistido a las sesiones es menos a un tercio (32%) de los alumnos
matriculados.

e Gran numero de alumnos repetidores. De los 59 alumnos matriculados,
solamente 22 lo hacian por primera vez. 37 alumnos eran repetidores.

e Un gran numero de alumnos no han establecido ningin contacto con el
profesor durante el transcurso del semestre, ni via Teams, ni asistiendo a
clase ni enviando o respondiendo algun correo.



e Pocos alumnos han pedido sesion de dudas o tutorias (4 alumnos de 59),
aunque se les ha ofrecido esta posibilidad.

e Muchos alumnos entregan las actividades evaluables copiandoselas de otros
compafieros que las tienen incorrectas o suben actividades de cursos
pasados, las cuales no son las actividades que se les ha pedido que
completen.

e El % de suspensos varia menos de un 5% de los valores 6ptimos de % de
suspendidos. Detecto un grupo considerable de alumnos que han
suspendido la asignatura en mds de 2 ocasiones.

*Las sesiones que pone “-sin datos-” creo que se debe a que entro y salgo de la reunién porque
detecto algun problema al inicio con los auriculares/micréfono y no queda bien registrado en
Teams.

2.4 Sistemas de informacion para la gestion

Javier Pérez y Enrigue Estellés

SIGII es una asignatura que requiere un esfuerzo importante del alumno a lo largo de todo el
cuatrimestre. Aquellos alumnos que faltan a clase o no se implican en la misma, tienen
dificultades para lograr los resultados de aprendizaje. En el caso del grupo a distancia, la
situacion se agrava puesto que sélo el 36% son alumnos de primera matricula siendo el resto
repetidores. Se observa que el porcentaje de alumnos aprobados en primera matricula es similar
en ambos casos

2.5 Fiscalidad de la empresa |

Ignacio Comas

Agradezco la oportunidad que se me brinda por primera vez para formular comentarios al
analisis de resultados académicos, que paso a hacer como lego en estas cuestiones (por lo cual,
de antemano, me disculpo si expreso alguna inconveniencia, que — si se produjera — espero se
entienda dicha con la mejor voluntad). Asi, se confrontan los resultados obtenidos con unos
pardmetros éptimos — sin que consten los criterios relativos a su obtencién —, de modo que la
mayoria de aquellos se ajustan a dichos valores dptimos; quedando, no obstante, en relacion
con uno de los grupos, el porcentaje de suspensos, asi como la tasa de éxito, ligeramente fuera
de rango (y sin que parezca significativa tal desviacion).

Conviene sefalar que los datos correspondientes al grupo internacional se han agrupado con los
del otro grupo presencial (denominémosle general). Ignoro si tal cosa resulta relevante o no a
los presentes efectos; sin embargo, la idiosincrasia de ambos grupos es diferente, por lo que tal
vez resultaria oportuno —a efectos de analisis — su desagregacion.

En este sentido, tal vez seria deseable aprovechar estos datos para, dentro del dmbito
departamental, analizar los mismos, con busqueda de causas y correspondientes soluciones
para las eventuales desviaciones detectada; y, todo ello, sin que tal cosa pueda utilizarse, ni
siquiera percibirse, como un cauce para limitar la indispensable libertad e independencia del
docente, consagrada en el art. 20 de la Constitucién espafiola.



Nicolds Sanchez

Los resultados del analisis académico de la asignatura Fiscalidad de la Empresa | en el primer
cuatrimestre ponen de manifiesto una valoracién muy positiva, especialmente si se tiene en
cuenta que la mayoria de ellos no son estudiantes de primera matricula y era fundamental que
no perdieran el ritmo del grado. En este contexto si se comparan con los valores dptimos que se
expresan, los resultados son muy positivos.

Los datos del andlisis ponen de manifiesto los buenos resultados que se han obtenido en el
proceso de incorporar a estos estudiantes a un desarrollo adecuado del grado.

En la evaluacién de los estudiantes se ha valorado el trabajo realizado durante el curso por los
estudiantes, a través de diversas actividades que han ido presentando y no exclusivamente el
examen final de la asignatura. Se puede concluir, dato del que ya era conocedor el que suscribe,
que los estudiantes han reaccionado de manera muy satisfactoria.

En la medida en que no se trata de un ndmero elevado de estudiantes, se ha realizado una
valoracion singularizada de cada uno de ellos, lo cual ha permitido que muchos de ellos pudieran
aprobar la asignatura en primera o segunda convocatoria.

La experiencia de muchos afios en la docencia universitaria me ha permitido llevar adelante esta
asignatura con estos resultados, que encuentro muy expresivos del objetivo marcado al inicio
del curso.

2.6 Andlisis Contable

Inmaculada Llibrer

La revisar los datos y contrastar el nUmero de matriculados en el grupo presencial, se advierte
gue solo hay 50 estudiantes. Llama la atencién el hecho de que solo el grupo A, en su asignatura
de plataforma tiene 51, por lo que faltarian los datos correspondientes al grupo Q (modalidad
de ADE en inglés, y los estudiantes de D+ADE)

Los datos de estudiantes presenciales difieren respecto a los del grupo virtual debido a que en
este Ultimo hay un grupo de ellos que no asiste a las sesiones de tutoria sincrona, no interactia
con el docente y no realiza las actividades entregables, por lo que en su mayoria no se presentan
y acaban posponiendo la asignatura.

Debido a que los resultados de aprendizaje de la materia estan altamente relacionados con el
saber hacer profesional y se evalla la adquisicion competencial del estudiante, la asignatura
conlleva un alto grado de dificultad. No obstante, los resultados en el grupo Q que aparecen en
las actas de la asignatura ponen de manifiesto un alto grado de estudiantes que superan la
asignatura y coincide con la tasa de satisfaccion que estos mismos indican en las encuestas de
evaluacidn del docente.

Sandra Alfonso

En relacidn a la valoracion del grupo presencial, y antes del inicio de cualquier comentario sobre
los resultados obtenidos, cabe destacar que los datos facilitados en relacidon al nimero de
alumnos matriculados, no son correctos. De hecho, la asignatura se imparte de forma presencial
en dos grupos por Inmaculada Llibrer y Sandra Alfonso y el nimero total de alumnos supera los
50.

Sin tener en cuenta lo anterior, cabe destacar que seria necesario para un mejor estudio y
propuestas de mejora, conocer alguna variable mas. En concreto, nos referimos a la necesidad
de informacion acerca de si los alumnos suspendidos, también tienen suspendidas las



asignaturas de Contabilidad | y Il de los cursos anteriores. Este tipo de informacién seria muy
interesante pues en las asignaturas de primero y segundo de Contabilidad se establecen las
bases de elaboraciéon y comprension de las Cuentas Anuales que después son estudiadas en la
asignatura de Analisis Contable.

Por dltimo, y en relacién al nimero de suspendidos en el grupo A: se trata de un grupo muy
bueno que durante el afio fue superando las pruebas de evaluacion sin mayor problema, no
obstante, y hacia final del curso no realizaron tareas de integracion de las diferentes areas de
estudio de la empresa. Esto supuso un porcentaje mayor de suspensos respecto al afio anterior
a pesar de haber obtenido mejores notas durante el curso. Ademas realizaron en el examen final
errores muy graves como consecuencia de dicha falta de integracion.
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N° de respuestas:

Tasa de participacion:

Encuesta sobre la Satisfaccion del Estudiante
Valencia con la Titulacion 2023-24

1
1,41%

1. La informacion publicada en la web sobre la titulacion es util.

2. La informacidn recibida sobre plan de estudios es adecuada (guias docentes, practicas,
secuencia / orden de asignaturas, etc.)

3. Las guias docentes de las asignaturas contienen informacion util (objetivos, actividades,
metodologia, evaluacion, bibliografia).

4. En general, la coordinacion docente en la titulaciéon es adecuada (no hay solape de contenidos
entre asignaturas, planificaciéon apropiada de trabajos entregables y exposiciones orales, etc.)

5. Los profesores utilizan metodologias adaptadas a las caracteristicas de las asignaturas que
facilitan la comprension de los contenidos.

6. Los materiales de estudio recomendados son suficientes y Utiles.

7. En general, la atencién que recibo en las tutorias es adecuada.

8. El nivel exigido en las evaluaciones se ajusta a los contenidos desarrollados en las asignaturas

9. Los instrumentos y criterios de evaluacion son adecuados a las caracteristicas y contenidos de
las asignaturas.

10. Las infraestructuras destinadas al desarrollo de la titulacion son adecuadas (aulas, bibliotecas
laboratorios, medios online,etc.)

11. Los recursos materiales de apoyo al estudio son adecuados (fondos bibliograficos,
ordenadores, otros materiales, etc.)

12. En general, estoy satisfecho/a con la atencién recibida de los programas de atencion al
estudiante (Tutores, Orientacion al Estudiante, Practicas, Movilidad, etc.)

13. En general, estoy satisfecho/a con el profesorado.

14. En general, estoy satisfecho/a con la titulacion.
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Las puntuaciones se distribuyen de 1 a 4, siendo los valores los siguientes: 1 - Muy en desacuerdo; 2 - En desacuerdo; 3 - De acuerdo;

4 - Muy de acuerdo. Las repuestas NS/NC no se computan en la media.
Periodo de encuesta: Noviembre 2023 - Enero 2024
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Titulacion:

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

con la Titulacion 2023-24

N° de respuestas:

Tasa de participacion:

Encuesta sobre la Satisfaccion del Estudiante

1
1,41%
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O En desacuerdo
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B Totalmente de acuerdo

Periodo de encuesta: Noviembre 2023 - Enero 2024
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Encuestas de Profesorado por titulaciéon
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Titulacion:  Grado en Administracién y Direccion de Empresas

Facultad: 46062565 |

Facultad de Ciencias Juridicas, Econémicas y Sociales Medias (n)
Poblacion: 1.328 Encuestados: 321 Participacion: 2417% | Titulo ” Universidad
PLANIFICACION DE LA DOCENCIA:
1 La guia docente te aporta informacion Util sobre la asignatura (contenidos, planificacion, 4.65 321 | 499 17.606
metodologia, criterios de evaluacion, etc.)
2 La coordinacién docente de esta asignatura ha sido adecuada (no hay repeticion de 4.54 321 | 4.83 18.005
contenidos, carga de trabajo, etc.)
DESARROLLO DE LA ENSENANZA:
3 El/la profesor/a es puntual en el inicio y la finalizacion de las clases. 5.10 321 | 5,12 18.026
4 El/la profesor/a explica con detalle los objetivos, los contenidos y los métodos de evaluacion 4.65 321 | 497 17.926
de la asignatura en las sesiones iniciales.
5 El/la profesor/a resuelve las dudas que se le plantean (contenidos, realizacion de trabajos, 4.79 321 | 5.06 17.996
etc.)
6 El/la profesor/a utiliza recursos motivadores para el aprendizaje (ejemplos reales, casos 452 321 | 4.86 17.957
cercanos y conocidos, ejemplos de aplicacion, participacion activa de los alumnos, empleo
de TIC'’s, etc.) en el desarrollo de las clases.
7 El desarrollo de la asignatura se ajusta a lo previsto en la guia docente (contenidos/unidades 4.79 321 | 5,00 17.620
didacticas, clases presenciales y clases practicas, trabajo individual y trabajo en grupo, etc.)
8 El/la profesor/a facilita los recursos necesarios y Utiles para que los/as alumnos/as puedan 4.71 321 | 493 17.950
seguir la asignatura, realizar las actividades y profundizar, si lo desean, en los contenidos
impartidos (bibliografia, apuntes, documentos, etc.)
9 Los métodos de evaluacion utilizados por el profesor/a (por ejemplo, ficha de seguimiento, 4.74 321 | 495 17.522
participacion activa, trabajos variados, parte practica, examen final, etc.) son coherentes con
las caracteristicas de la asignatura.
10 El proceso de correccion y revision de los trabajos y actividades es objetivo y transparente. 4.61 321 | 4.94 16.434
11 El peso asignado en los criterios de evaluacion se ajusta al desarrollo de la asignatura 4.77 321 | 491 17.617
(numero y extensién de trabajos, practicas, participacion activa del alumno, etc.)
12 La atencién por parte del profesor/a al alumno (puntualidad y atencién en tutorias, consultas 476 321 | 5,03 17.578
presenciales, etc.) es adecuada.
RESULTADOS:
13 Las actividades desarrolladas (sesiones tedricas, practicas, trabajo individual, trabajo en 4.62 321 | 492 17.796
grupo, etc.) han contribuido a alcanzar los objetivos de la asignatura.
14 Después de cursar la asignatura ha aumentado mi interés por la materia. 4.16 321 | 458 17.852
15 Globalmente estoy satisfecho con el/la profesor/a de esta asignatura. 458 321 | 4.91 17.972

Titulacion:  Grado en Administracién y Direccion de Empresas
Facultad: 46062565
Facultad de Ciencias Juridicas, Econémicas y Sociales

Grafico de Medias (Titulacion/Universidad)

La media es de 1 a 6, siendo los valores los siguientes: 1- Totalmente en desacuerdo; 2-Muy en desacuerdo; 3-En desacuerdo; 4-De acuerdo; 5-Muy de
acuerdo; 6-Totalmende de acuerdo. Las respuestas NC no se computan en la media, y el n° indicado al lado de la misma indica la cantidd de encuestas en
las que se ha respondido a dicha pregunta
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Universidad
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. esumen de Encuesta.
Va].e ncia Curso 23/24. Cuatr 1 (Cuatr 1° Gr)

San Vicente Martir
DATOS DE LA ENCUESTA

Encuestas de Profesorado

Titulacién: ~ Grado en Administracién y Direccién de Empresas
Facultad: 46062565 Facultad de Ciencias Juridicas, Economicas y Sociales
Encuestados: 321 Poblacion: 1.328

Respuestas
1{2]3]afs]e] o[ 9

PLANIFICACION DE LA DOCENCIA:
1 La guia docente te aporta informacion util sobre la asignatura (contenidos, planificacion, metodologia, criterios de evaluacion, etc.) 15 13 23 84 64 118 4 0

2 La coordinacion docente de esta asignatura ha sido adecuada (no hay repeticion de contenidos, carga de trabajo, etc.) 15 35 87 57 111 2 “

DESARROLLO DE LA ENSENANZA:
3 El/la profesor/a es puntual en el inicio y la finalizacion de las clases. 10 5 10 67 52 173 3 0

4 El/la profesor/a explica con detalle los objetivos, los contenidos y los métodos de evaluacion de la asignatura en las sesiones iniciales. 18 24 67 60 130 4 “

5 El/la profesor/a resuelve las dudas que se le plantean (contenidos, realizacion de trabajos, etc.) 15 13 18 68 66 137 2 0

EV/la profesor/a utiliza recursos motivadores para el aprendizaje (ejemplos reales, casos cercanos y conocidos, ejemplos de aplicacion, participacion 20 29 61 52 130 3 “
activa de los alumnos, empleo de TIC’s, etc.) en el desarrollo de las clases.

7 El desarrollo de la asignatura se ajusta a lo previsto en la guia docente (contenidos/unidades didécticas, clases presenciales y clases practicas, 11 8 20 82 74 123 3 0
trabajo individual y trabajo en grupo, etc.)

El/la profesor/a facilita los recursos necesarios y utiles para que los/as alumnos/as puedan seguir la asignatura, realizar las actividades y 1510 28 75 59 130 4
profundizar, si lo desean, en los contenidos impartidos (bibliografia, apuntes, documentos, etc.)

9 Los métodos de evaluacion utilizados por el profesor/a (por ejemplo, ficha de seguimiento, participacion activa, trabajos variados, parte practica, 8 13 22 84 69 118 7 0
examen final, etc.) son coherentes con las caracteristicas de la asignatura.

10 El proceso de correccion y revision de los trabajos y actividades es objetivo y transparente. 11 23 69 53 123 19 “

11 El peso asignado en los criterios de evaluacion se ajusta al desarrollo de la asignatura (ntimero y extension de trabajos, practicas, participacion 8 9 25 84 63 121 11 0
activa del alumno, etc.)

12 La atencion por parte del profesor/a al alumno (puntualidad y atencion en tutorias, consultas presenciales, etc.) es adecuada. 10 17 91 53 129 9 “

RESULTADOS:

13 Las actividades desarrolladas (sesiones tedricas, practicas, trabajo individual, trabajo en grupo, etc.) han contribuido a alcanzar los objetivos de la 19 16 26 65 65 123 6 0

asignatura.

14 Después de cursar la asignatura ha aumentado mi interés por la materia. 19 38 68 46 105 1 “

15 Globalmente estoy satisfecho con el/la profesor/a de esta asignatura. 23 16 24 73 51 129 5 0

La media es de 1 a 6, siendo los valores los siguientes: 1- Totalmente en desacuerdo; 2-Muy en desacuerdo,; 3-En desacuerdo,; 4-De acuerdo; 5-Muy de acuerdo; 6- Totalmende de
acuerdo; 90- NC No contesta; 99- No valida. Las respuestas NC no se computan en la media, y el n° indicado al lado de la misma indica la cantidad de encuestas en
las que se ha respondido a dicha pregunta.
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San Vicente Martir

Titulacion:  Grado en Administracién y Direccion de Empresas

Facultad: 46062565 |

Facultad de Ciencias Juridicas, Econémicas y Sociales Medias (n)
Poblacion: 239 Encuestados: 50 Participacion: 20,92% | Titulo ” Universidad
PLANIFICACION DE LA DOCENCIA:
1 La guia docente te aporta informacion Util sobre la asignatura (contenidos, planificacion, 4.76 50 | 5.14 754
metodologia, criterios de evaluacion, etc.)
2 La coordinacion docente de esta asignatura ha sido adecuada (no hay repeticion de 4.54 50 | 4.95 759
contenidos, carga de trabajo, etc.)
DESARROLLO DE LA ENSENANZA:
3 Ellla profesor/a es puntual en el inicio y la finalizacién de las sesiones comunes 4.86 50 | 5.33 759
e-presenciales.
4 El/la profesor/a explica con detalle los objetivos, los contenidos y los métodos de evaluacion 4.94 50 | 5.18 759
de la asignatura en las sesiones iniciales.
5 El/la profesor/a resuelve las dudas que se le plantean (contenidos, realizacién de trabajos, 4.94 50 | 5.19 758
etc.)
6 El/la profesor/a utiliza recursos motivadores para el aprendizaje (ejemplos reales, casos 4.68 50 | 4.98 756
cercanos y conocidos, ejemplos de aplicacién, participacion activa de los alumnos, empleo
de TIC'’s, etc.) en el desarrollo de las clases.
7 El desarrollo de la asignatura se ajusta a lo previsto en la guia docente (contenidos/unidades 4.68 50 | 5.08 757,
didacticas, clases e-presenciales y clases practicas, trabajo individual y trabajo en grupo,
etc.)
8 El/la profesor/a facilita los recursos necesarios y Utiles para que los/as alumnos/as puedan 4.68 50 | 5.07 755
seguir la asignatura, realizar las actividades y profundizar, si lo desean, en los contenidos
impartidos (bibliografia, apuntes, documentos, etc.)
9 Los métodos de evaluacion utilizados por el profesor/a (por ejemplo, ficha de seguimiento, 4.60 50 | 5.03 750
participacion activa, trabajos variados, parte practica, examen final, etc.) son coherentes con
las caracteristicas de la asignatura.
10 El proceso de correccion y revision de los trabajos y actividades es objetivo y transparente. 4.64 50 | 5.04 693
11 El peso asignado en los criterios de evaluacion se ajusta al desarrollo de la asignatura 4.62 50 | 4.93 749
(numero y extension de trabajos, practicas, participacion activa del alumno, etc.)
RESULTADOS:
12 Las actividades desarrolladas (sesiones tedricas, practicas, trabajo individual, trabajo en 4.66 50 | 5.03 752
grupo, etc.) han contribuido a alcanzar los objetivos de la asignatura.
13 Después de cursar la asignatura ha aumentado mi interés por la materia. 4.32 50 | 4.79 753
14 Globalmente estoy satisfecho con el/la profesor/a de esta asignatura. 4.50 50 | 5.02 757

Titulacion:  Grado en Administracién y Direccion de Empresas
Facultad: 46062565
Facultad de Ciencias Juridicas, Econdmicas y Sociales

Grafico de Medias (Titulacion/Universidad)

La media es de 1 a 6, siendo los valores los siguientes: 1- Totalmente en desacuerdo; 2-Muy en desacuerdo; 3-En desacuerdo; 4-De acuerdo; 5-Muy de
acuerdo; 6-Totalmende de acuerdo. Las respuestas NC no se computan en la media, y el n° indicado al lado de la misma indica la cantidd de encuestas en
las que se ha respondido a dicha pregunta
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DATOS DE LA ENCUESTA
Titulacion: ~ Grado en Administraciéon y Direccién de Empresas
Facultad: 46062565 Facultad de Ciencias Juridicas, Economicas y Sociales
Encuestados: 50 Poblacion: 239
Respuestas
1{2f3als]e] o] o
PLANIFICACION DE LA DOCENCIA:
1 La guia docente te aporta informacion util sobre la asignatura (contenidos, planificacion, metodologia, criterios de evaluacion, etc.) 1 2 2 19 5 21 0

2 La coordinacion docente de esta asignatura ha sido adecuada (no hay repeticion de contenidos, carga de trabajo, etc.)

DESARROLLO DE LA ENSENANZA:
3 El/la profesor/a es puntual en el inicio y la finalizacién de las sesiones comunes e-presenciales.

4 El/la profesor/a explica con detalle los objetivos, los contenidos y los métodos de evaluacion de la asignatura en las sesiones iniciales.

5 El/la profesor/a resuelve las dudas que se le plantean (contenidos, realizacion de trabajos, etc.)

EV/la profesor/a utiliza recursos motivadores para el aprendizaje (ejemplos reales, casos cercanos y conocidos, ejemplos de aplicacion, participacion
activa de los alumnos, empleo de TIC’s, etc.) en el desarrollo de las clases.

7 El desarrollo de la asignatura se ajusta a lo previsto en la guia docente (contenidos/unidades didécticas, clases e-presenciales y clases practicas,
trabajo individual y trabajo en grupo, etc.)
El/la profesor/a facilita los recursos necesarios y utiles para que los/as alumnos/as puedan seguir la asignatura, realizar las actividades y

profundizar, si lo desean, en los contenidos impartidos (bibliografia, apuntes, documentos, etc.)

9 Los métodos de evaluacion utilizados por el profesor/a (por ejemplo, ficha de seguimiento, participacion activa, trabajos variados, parte practica,
examen final, etc.) son coherentes con las caracteristicas de la asignatura.

10 El proceso de correccion y revision de los trabajos y actividades es objetivo y transparente.

11 El peso asignado en los criterios de evaluacion se ajusta al desarrollo de la asignatura (ntimero y extension de trabajos, practicas, participacion
activa del alumno, etc.)
RESULTADOS:
12 Las actividades desarrolladas (sesiones tedricas, practicas, trabajo individual, trabajo en grupo, etc.) han contribuido a alcanzar los objetivos de la

16 6 20
7 19
18 5 19

asignatura.
13 Después de cursar la asignatura ha aumentado mi interés por la materia.

2 4 10

12 4 18

14 Globalmente estoy satisfecho con el/la profesor/a de esta asignatura. 3 5 13 7 19 0 “

La media es de 1 a 6, siendo los valores los siguientes: 1- Totalmente en desacuerdo; 2-Muy en desacuerdo,; 3-En desacuerdo,; 4-De acuerdo; 5-Muy de acuerdo; 6- Totalmende de
acuerdo; 90- NC No contesta; 99- No valida. Las respuestas NC no se computan en la media, y el n° indicado al lado de la misma indica la cantidad de encuestas en

las que se ha respondido a dicha pregunta.




Anexo 4. 20240416

Datos para el Comité de Seguimiento Practicas externas

En relacidén con las practicas, la coordinadora de practicas también ha elaborado un informe
sobre la situacion actual:

e Nuevos convenios firmados este afo: 122 convenios nuevos firmados desde 1 de
septiembre 2023 en la Facultad, respecto a los 30 firmados en el curso anterior. Esto
implica un incremento considerable debido a que se potencia entre los alumnos la
autonomiay la busqueda activa de vacantes acordes a sus capacidades.

¢ Nuevos anexos a convenio gestionados este aiio: 87 + 4 en gestion desde 1 septiembre
de 2023, esto implica un incremento respecto al mismo periodo del afio anterior del
13%.

¢ Numero de alumnos en practicas curriculares (Matriculados): 93 alumnos

e Numero de alumnos que han solicitado la convalidacién de las practicas: 8 desde 1 de
septiembre hasta Marzo 2024

e Practicas extracurriculares: 24 alumnos + 3 en gestién.

Sefialar como aspecto positivo que las valoraciones por parte de los tutores de los alumnos en
sus Evaluaciones del Tutor son mayoritariamente muy positivas, y esto se refleja en el hecho de
que los alumnos prorrogan sus practicas.

En estas situaciones, o bien se ha prolongado con précticas extracurriculares o bien con
contrataciones al pasar los alumnos a ser egresados. Por otro lado, al menos cuatro empresas
han solicitado un mayor niumero de estudiantes con respecto de las vacantes iniciales
solicitadas. A esto, se le debe afiadir el hecho que las entidades solicitan de forma recurrente la
colaboracidn de los alumnos de la UCV en sus entidades en periodo de practicas.



Informe de la gestion del TFG el mes

En este curso, el Trabajo Final de grado se deposita el 31 de mayo (para primera convocatoria)
y el 12 julio en segunda convocatoria.

Hasta el momento se han realizado las siguientes acciones:

a)
b)
c)

Explicacidn a los estudiantes de qué es el TFG (en el mes de octubre)

Explicacidn a los estudiantes de tipos de TFGs

Asignacién de tutores atendiendo a los temas que los estudiantes han elegido y a los
tipos de trabajo

Publicacion de la asignacion

Explicacidn de la forma de citar, realizada por Amanda de biblioteca

Explicacidn de la forma de recopilar informacién, realizada por Amanda de biblioteca
Informacién de convocatorias, premios y reconocimientos

Informacién de estructura de TFGs

Informacién de plazos de entrega y fechas

Queda pendiente de realizar la actualizacién de la informacién en el programa informatico ya
que se ha solicitado informacion a la persona que lo elaboré pero se ha informado de que no
dispone ni de tiempo ni de atribuciones para realizar la informacidn, por lo que hasta el
momento no se ha podido ejecutar esa fase del proceso.



VALORACION DEL GRUPO DE ADE 301 A
Plan de Accién Tutorial

Para la realizacidn de este informe, he tenido en cuenta las opiniones y comentarios que los
docentes me trasmitieron al finalizar el primer cuatrimestre del presente curso, asi como las
observaciones que me han ido realizando los profesores que imparten docencia en el segundo

cuatrimestre.

En general el comportamiento del grupo esta siendo mejor que en afios anteriores, aunque hay
un grupo de alumnos, que mayoritariamente se sientan al final de la clase, cuya actitud podria

ser francamente mejorable.

Los alumnos en general hacen un mal uso de los dispositivos electrénicos, tanto teléfonos
moviles como ordenadores portatiles. Si bien es cierto que algunos alumnos toman apuntes con
sus ordenadores, la mayoria de los que se sientan en las ultimas filas, los utilizan para temas
distintos de lo tratado en clase. Esto lleva a un mal seguimiento de las clases. Habria que revisar

las normas de utilizacién de estos dispositivos.

En general hay un grupo importante de alumnos que hacen una gestién del tiempo y el estudio
muy mejorable. Solo se ponen a estudiar si tienen alguna prueba a la vista, y en algunas
ocasiones solo lo hacen frente al examen final. Aunque hay que destacar que también hay un

grupo importante de alumnos muy motivados y trabajadores que trabajan muy bien.

El grupo esta bastante cohesionado y la asistencia a clase, si bien ha ido disminuyendo a medida

gue avanzamos en el curso es bastante buena.

Los resultados de la primera convocatoria han sido mucho mejores que en cursos precedentes.
De los 45 alumnos tutorizados al final del primer cuatrimestre, 31 han aprobado la totalidad de
las asignaturas en las que se encuentran matriculados de primero. Este resultado es bastante
mejor que en curso anteriores. Otros 5 alumnos solo tienen una asignatura suspendida, 4
alumnos tienen 2 asignaturas suspendidas, otros 4 alumnos tienen 3 asignaturas suspendidas y
tan solo 1 alumno ha suspendido 4 asignatura, no hay nadie con 5 suspensos. Estos resultados
son muy buenos y puede ocurrir que algunos alumnos se confien y empeoren sus resultados de

cara al segundo cuatrimestre.

Como tutora he intentado que los alumnos no se relajen de cara a este segundo cuatrimestre,
si bien las distintas interrupciones que se producen en el segundo cuatrimestre, favorecen esta
relajacidn, y en algunas ocasiones la desconexion de algunos alumnos. Primero por la realizacion

de los exdmenes de la segunda convocatoria de las asignaturas de primer cuatrimestre, que hace



parte los alumnos se desconecten del inicio del segundo cuatrimestre. Ademas, las festividades
de fallas y en este curso, la proximidad de las festividades de la Semana Santa no ha facilitado

un buen comienzo del segundo cuatrimestre.

Como conclusion este curso estoy bastante contenta con el comportamiento y los resultados
obtenidos de este grupo. Creo que serd un grupo que funcione bastante bien de cara a los cursos

siguientes, si siguen el mismo comportamiento que han tenido hasta ahora.
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INFORME MOVILIDAD GRADO EN ADE 2023-24

ANALISIS PARTICIPACION MOVILIDAD GRADO EN ADE primer cuatrimestre:

CURSO 2023-24 Otras Fuera de la
ERASMUS+ TOTAL
MOVILIDAD IN UE
ler cuatrimestre 30 6 + 1 SICUE 37
Anual 12 3 15
Total por programa 42 9 52

En el primer cuatrimestre hemos recibido un total de 52 alumnos que estudiaron por un cuatrimestre en
ADE. De estos, 15 alumnos que se han quedado durante el segundo cuatrimestre teniendo una movilidad

anual.

Segun los paises de origen, los 37 alumnos del primer cuatrimestre provienen de los 17 paises y el orden

es el siguiente:
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Bélgica — 10 alumnos

Alemania - 4 alumnos

Francia —4 alumnos

Holanda - 3 alumnos

China Taipei — 2 alumnos
Republica Checa - 2 alumnos
Italia - 2 alumnos

Bosnia y Herzegovina - 1 alumno
Chile — 1 alumno

. Colombia - 1 alumno

. Croacia - 1 alumno

. Espafia - 1 alumno (programa Sicue)
. Hungria - 1 alumno

. México - 1 alumno

. Polonia - 1 alumno

. Suiza - 1 alumno

. Ucrania—1 alumno

15 alumnos anuales vienen de los siguientes 7 paises:

Francia - 5 alumnos

Irlanda - 3 alumnos

China Taipei - 2 alumnos (Mundus)
Austria - 2 alumnos

Croacia - 1 alumnos

Italia - 1 alumnos

Suiza - 1 alumnos (Mundus)

Calle Quevedo, 2. Valencia 46001
963637412

ucv.es




Movilidades PAS + PDI 1er cuatrimestre ADE:

2 profesores con Teaching Mobility y 2 movilidades Training

En el primer cuatrimestre nos visitaron 2 profesores que impartieron clases en nuestra facultad: un
profesor de Bucharest University of Economics Studies (Rumania) y otro de Klaipéda University — socio EU-
Conexus (Lituania).

Ademas, han venido 2 visitantes de Alexandru loan Cuza University of lasi (Rumania) con movilidad de
Training y participaron en una semana internacional sobre los BIPs organizada por La Oficina Internacional.
Como el acuerdo esta firmado con nuestra titulacién, como coordinadora en ADE, me reuni con ellas y tuvimos
una reunién de trabajo.

ucv.es



