ACTA N°3-COMISION CALIDALC
Facultad de CIERRE CURS02020-2021

Ciencias de la Actividad INICIO CURS02021-2022
Fisica y del Deporte

Fecha 15-12-2021 Lugar | Aula 1002 Hora |12,30h

Asistentes

Consuelo Moratal Lull (Decana), Maria Fargueta (Secretaria), Eduardo Mata, Jonatan Gazquez
(Representante PAS), Pilar Ramén (Técnico Calidad), Aurelio Sanchis (Representacién alumnado) y
Héctor Esteve (representacion de Departamentos) Javier Zahonero

COMISION CALIDAD

1. Aprobacion, si procede del acta anterior

2. Informe del presidente de la CAC

La Decana informa de los puntos del dia a tratar y da comienzo a la reunion.

3. Revisidn Acciones Plan de Mejoras curso 19-20

Accion de Mejora 1

Incrementar la participacion de los agentes externos en la encuesta de satisfaccidon del Tutor con las Practicas

Externas.

Resultados esperados

Alcanzar una tasa de participacion en las encuestas de satisfaccion del tutor externo de al menos del 30,00%

Resultados obtenidos
Se ha alcanzado una participacion en las encuestas de satisfaccion del tutor externo del 41,59%

Accion de Mejora 2

Seguir mejorando los mecanismos de recogida de informacion sobre la satisfaccion general del alumnadoy

calidad en la actividad docente.

Resultados esperados
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Alta participacién por parte de los delegados y subdelegados.

Conocer las necesidades y demandas de los alumnos.

Resultados obtenidos

Durante el curso 202-21 se han programado reuniones con los delegados y subdelegados mensualmente.

Se realiza anualmente la encuesta a los alumnos de grado Se han ... Se han establecido otros medios para recabar

informacion sobre satisfaccion y necesidades de los alumnos, mediante la encuesta disefiada por la Facultad “Ecuesta

Alumnos Facultad de CAFD” lo que nos ha permitido conocer las necesidades y demandas de los alumnos.

Accion de Mejora 3

Seguirincrementando la visibilidad y presencia de la facultad en redes sociales.

Resultados esperados

Incrementar el nimero de seguidores en redes sociales un 15% anual

Resultados obtenidos

No se ha implementado, dado que las redes sociales han pasado a ser no de Facultad si no de Universidad

Accion de Mejora 4

Anticipacién en la asignacién de centro de practicas y flexibilizacién en el periodo de inicio y finalizacién
de las practicas.

Resultados esperados

Que el 95,00% de los alumnos matriculados en practicas aprueben la asignatura.

Resultados obtenidos

Se ha obtenido una tasa de rendimiento de la asignatura de practicas del 96.80% y una tasa de éxito del 99,73%.
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UCV

Accién de Mejora 5

Mejorar la participacion del PDI en proyectos de investigacion,

Resultados esperados

Alcanzar una tasa de participacidn en proyectos de investigacion de al menos del 50,00%

Resultados obtenidos
Del claustro de profesores de nuestro departamento de CAFD (46 profesores) durante en el curso 20-21 han

participado en Proyectos |+D+| Competitivos (Internacionales, Nacionales, Autonémicos e Internos -UCV-) 12
profesores, lo que supone un 39,13%.

Accion de Mejora 6

Incrementar la participacion de PDI en proyectos de innovacion docente.

Resultados esperados

Alcanzar una tasa de participacion en proyectos de innovacién de al menos del 10,00%

Resultados obtenidos
La tasa de participacidn del profesorado en proyectos de innovacién docente en el curso 20-21 ha sido del 8.00%

Tras este analisis se plantea proponer como acciones de mejora a incluir en el Plan de Mejoras del curso 20-21:
- Mejorar la participacion del PDI en proyectos de investigacion.
- Incrementar la participacién de PDI en proyectos de innovacién docente.

4. Informe de los indicadores y aspectos del SAIC a nivel de todos los titulos de Grado y Master de la Facultad.

4.1. Informe de Indicadores Resultados Académicos (tasas de rendimiento, eficiencia, éxito, abandono,

graduacion, matriculacion) para Grado y Master
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INDICADOR Valor esperado Resultado obtenido CUMPLE

57,93% No
Tasa de graduacion (conforme a la definicion de SIIU) >77,47%
(cohorte 16-17)
20,10% No
Tasa de abandono tras el primer afio (conforme a la definicion de SIIU) <1,72%

(cohorte 18-19)

21,81%
Tasa de abandono total (conforme a la definicion de SIIU) --
(Cohorte 16-17)

Como plan de mejora se plantea solicitar una modificacion de las tasas de abandono y graduacion.

Destacar que en cuanto a las tasas de rendimiento y éxito ya se tuvieron en cuenta para la modificacion del
plan de estudios

Concretamente en cuanto a las tasas de rendimiento, indicar que se mantienen a lo largo de los cursos con unos
resultados satisfactorios, con una media entre 83,66% y 78,77%, siendo en el Ultimo curso académico 2020-2021 de
80,60%. Las asignaturas con la tasa de rendimiento y éxito mas bajas, son Estadistica (67,76%/84,26%), Fisiologia del
Ejercicio (38,11%/48,44%), Kinesiologia (64,14%/70,61%) y Teoria y Practica del Acondicionamiento Fisico
(56,45%/63,64%), que son asignaturas de mayor complejidad o de las que el alumno carece de base, por lo requieren de
un mayor esfuerzo y mayor tiempo de dedicacién y, ademds, suele coincidir con un porcentaje inferior de matriculacion

en la 12 matricula, segin se desprende del analisis de las tasas de rendimiento de las asignaturas. Igualmente se
plantea hacer un seguimiento mas de cerca.

Respecto al Master Universitario en Ciencias Aplicadas a la Prevencidn y Readaptacidon Funcional de Lesiones
Deportivas, los indicadores de resultados académicos son buenos por lo que no se plantean planes de
mejora. Tan solo se realizara especial seguimiento a las tasas del TFM.

4.2. Informe Indicadores y Evidencias Practicas Externas

Teniendo en cuenta los datos obtenidos sobre practicas externas tanto del Grado como del Master
Universitario en Ciencias Aplicadas a la Prevencidon y Readaptacion Funcional de Lesiones Deportivas no
consideramos destacar nada a mejorar ya que los datos son satisfactorios.

4.3. Informe Indicadores de Movilidad Internacional

Durante el curso 2020-21 no ha habido movilidad de salida de PDI ni de PAS de la facultad de CAFD.

Propuesta de nuevas iniciativas para dinamizar la movilidad Outgoing con mayor implicacién de todas
las partes (coordinador internacional, tutores, decanato, delegados, ORI...). Se plantea como posibles
opciones:

- Realizar reuniones informativas con el profesorado

- Facilitar la gestién de la documentacion para la movilidad

- Facilitar el POD y horarios para la movilidad

- Ajustar las fechas de la movilidad a las necesidades de cada PDI
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4.4. Informe Indicadores PAT/ Servicio de Orientacién

Se plantea como posible mejora en cuanto al servicio de orientacion que el profesional encargado acceda de
forma activa a participar en alguna actividad de las asignaturas de primer curso, por ejemplo, ofertando
talleres que ayuden en la gestidn de trabajos grupales entre otras.

4.5. Informe Buzoén quejas/sugerencias/felicitaciones

En cuanto al Grado, a través de tutores, mentores, departamentos y también por decanato en la reuniéon de
delegados, se informa de la existencia, funcionamiento y buen uso del buzén de quejas, sugerencias y
felicitaciones. Destacando que en ocasiones los alumnos lo utilizan para cuestiones que deberian tratarse
mediante otra via.

En el Master esta tarea recae sobre la figura de los coordinadores de cada mddulo que les informa.

4.6. Informe de los resultados de las Encuestas realizadas.

Analisis de los resultados de las encuestas generales de estudiantes, egresados y PDI.

Debilidades detectadas en las encuestas generales de satisfaccién.

Encuesta % participac. Valor esperado Resultado obtenido

Opinién/grado de ) ) . 7,59% 22,5 2,33(1-4)
SeifeEEdEn d las ltem 4  encuesta estudiantes: La

estudiantes con la

o coordinacién en la titulacién es adecuada (no
coordinacion docente

se han repetido contenidos, no ha habido
cargas excesivas de trabajo simultdneas

entre distintas asignaturas, etc.)”

Encuesta % participacipacion Valor esperado
encuesta de satisfaccion con la actividad docente 29,78% 50,00%
Encuesta de satisfaccion del estudiante 7,59% 20,00%
Encuesta de satisfaccion del egresado 10,50% 20,00%
Encuesta de satisfaccion de los estudiantes con las practicas 15,94% 30,00%

Si bien en términos generales, la satisfaccion de todos los grupos de interés es positiva, la participacion de los
estudiantes y de los egresados en la encuesta de satisfacciéon con la Titulacién es baja, con unos porcentajes
de participacion en el curso 2020-2021 de un 7,59% en las encuestas de satisfaccion del estudiante y de un
10,5% en las encuestas de satisfaccidon del egresado. Por este motivo, en el Plan de Mejoras del SAIC del curso
2019-2020 se contemplé seguir mejorando los mecanismos de recogida de informacién sobre la satisfaccién
general del alumnado y calidad en la actividad docente mediante la programacién de reuniones y entrevistas
con los delegados y subdelegados, y establecer otros medios para recabar informacién sobre satisfaccion y
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necesidades de los alumnos con otro medio de recogida de informacidn como las encuestas elaboradas desde
la propia facultad desde el curso 2019-2020. Cabe indicar que desde el curso 2019-2020, se han empezado a
establecer estas reuniones periddicas con los delegados y subdelegados que nos han permitido recabar
informacidn para mejorar el funcionamiento general de la Facultad

Sobre el grado de satisfaccién de empleadores con el titulo, se ha incorporado a la Comision de Coordinacién
Docente/Junta de Facultad la consulta a agentes externos relacionados con los diferentes perfiles de las Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte para poder recoger dicha informacién ya que, la participacion en la encuesta de satisfaccion,
que se realiza anualmente, es baja, aunque se ha incrementado en las ultimas ediciones.

4.7. Indicadores de Profesorado (tasas de PDI doctor, categorias profesionales, docencia asumida...)
Dado que las cifras sobre este apartado cumplen con las exigencias requeridas, no hay opciones de
mejora a destacar, ni en el grado ni en el master.

4.8. Participacion en proyectos de innovacidén docente y de investigacion del profesorado
Tabla. Indicadores de participacidon del PDI en proyectos de innovacion/investigacion

Indicadores 2020-2021

Tasa de participacion del profesorado en proyectos de investigacion 47,82%

Tasa de participacion del profesorado en proyectos de innovacion docente 8,00%

En este apartado como opcién de mejora se propone impulsar la participacién de nuestro profesorado en
este tipo de actividades fomentdndolo a través de cursos de innovacion docente ofertados desde Educa-
Accion e informado de las fechas a través de correos y en claustros docentes.

4.9. Informe de formacién continua PDI y PAS
En cuanto a los datos analizados sobre la formacién continua de los PDI, los datos muestran una
participacion totalmente satisfactoria.
Respecto a los datos de los PAS, si que hacen replantearse la opcion de fomentar en mayor medida la
participacion. Decidiendo dar informacién sobre las diferentes ofertas de formacién mediante correos
electrdnicos e invitandoles a participar.

4.10. Informe orientacidn profesional/insercion laboral
Tomando como referente los datos sobre la insercion laboral de nuestro alumnado y teniendo en cuenta
los buenos resultados obtenidos no se plantea ninguna propuesta de mejora a adoptar.

4.11 Redefinicidn del perfil de egreso
El perfil de egreso es revisado y acorde a las demandas actuales. Cabe destacar que se ha modificado el
plan de estudios teniendo en cuenta las reuniones mantenidas con los diferentes grupos de interés. Se
mantendran con cierta periodicidad durante el curso este tipo de reuniones.
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4.12 Analisis del perfil de ingreso (referido al curso en vigor)
Se revisa el perfil de ingreso de los alumnos del curso actual, no planteandose ninguna modificacion
5. Elaboracion y aprobacion de los Planes de Mejora
Se revisan las propuestas de mejora de cada uno de los titulos resultado del andlisis hecho en las respectivas
comisiones de seguimiento. Se aprueba el “Plan de mejoras para el curso 2020-2021" al que se puede acceder
a través de la web de la Facultad. A final de curso se revisara su cumplimiento.

6. Informe del estatus Guias Docentes en vigor
Las guias docentes de todas las asignaturas fueron revisadas durante el mes julio por todo el profesorado y
supervisadas por los directores de los departamentos de la Facultad y estan publicas en la web. Se pautan las
reuniones con los profesores implicados de cada asignatura del nuevo plan de estudios para la elaboracién
final de la guia docente.

7. Presentacion del Plan de recogida de opiniones de los grupos de interés.

Durante el presente curso académico la recogida de opiniones viene dada por los resultados de las encuestas
de tutores de practicas ademas de por las reuniones mensuales que decanato y departamentos tienen con los
delegados de cada grupo.

8. Analisis de la informacidn publica del curso en vigor.

Se comprueba que la informacidn publica del curso en vigor estd actualizada.

Tras la revision de la informacién publica de la Facultad se traslada al Vicerrectorado de Coordinacion
Académica e Internacionalizacidon la posibilidad de hacer dicha informacidon mas atractiva e intuitiva y se esta
trabajando en ello.

9. Informe del cumplimiento de los Objetivos del curso 20-21.

Se comprueba el cumplimiento de los objetivos planteados para el curso 20-21 y se establece para cada uno
de ellos:

- Objetivo 1- Conseguir una oferta académica cuyo eje esté basado en metodologias activas, para el que se
establecen como Metas que el 80% de las asignaturas utilicen metodologias activas, que los alumnos
opinen que el 50% o mas de las asignaturas estan relacionadas con la profesién y que el 70% de los PDI
usen las metodologias activas.

Los resultados no se obtendran hasta julio de 2024. Se programan reuniones de coordinacion de
aplicaciéon de metodologias activas para el profesorado para el curso 2021-2022.

- Objetivo 2- Incrementar la movilidad IN/OUT del alumnado y la movilidad OUT del profesorado de la
Facultad para el que se establecen como Metas que el 5% de los alumnos del Grado hagan estancia OUT,
que los alumnos IN se incrementen en un 5% y que la movilidad “OUT” del profesorado de la Facultad sea
de 5,00%. Se comentan resultados de la Meta 1: Se ha alcanzado un 0,25%. solo 3 alumnos hicieron
movilidad OUT, en cuanto a la Meta 2: Se ha reducido cerca de un 42,00%; solo han realizado movilidad
IN 24 alumnos y en lo que respecta a la Meta 3: No ha habido movilidad del PDI. Se establece realizar
reuniones informativas periddicas con el alumnado, enviar correos masivos informativos al alumnado,
realizar reuniones informativas con el profesorado, facilitar la gestién de la documentacién para la
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movilidad y facilitar el POD y horarios para la movilidad.
- Objetivo 3 - Mejorar la oferta de postgrado para que atienda a los perfiles profesionales para el que se

establecen como Metas conseguir mas de 125 alumnos en titulos de posgrados y titulos propios y que el
85% de los alumnos interesados en cursar un posgrado consideren interesante la oferta de la Facultad.
Los resultados no se obtendran hasta 2024 por lo que se propone incrementar la oferta de postgrado.
Promocionar el Master de Gestién Deportiva Municipal y ofertar un nuevo Master Propio de
Entrenamiento Personal.

- Objetivo 4 - Garantizar la sostenibilidad de la Facultad, atrayendo nuevos alumnos para lo que se
establece como Meta matricular una media interanual del 80% de las plazas ofertadas durante los
proximos 4 cursos académicos. Se comentan resultados de Tasa de matriculaciéon del curso 2020-2021
que han sido de 102,28%.

- Objetivo 5 - Adaptar los espacios de la facultad para mejorar las condiciones de trabajo y esparcimiento de
la comunidad Universitaria para el que se establece como Metas que el grado de satisfaccion del
alumnado respecto a la adecuacidn de las instalaciones de la sede sea mayor del 80,00% en el item
“Bueno” y que el grado de satisfaccion de los PDI respecto a la adecuacidn de las instalaciones para el
correcto funcionamiento del titulo supere del 85,00%. Se comentan resultados de Meta 1: El grado de
satisfaccion del alumnado respecto a la adecuacion de las instalaciones de la sede en el item “Bueno” ha
sido de 76,25%, 21,05% en el item “Regular’y 2,65% en el item “Malo” y en cuanto a la Meta 2: El
grado de satisfaccion del PDI con las instalaciones ha sido del 96,90%. En cuanto a las acciones
tomadas se propone reabrir la zona comun de esparcimiento y de trabajo para el alumnado.

10. Definicion de la Politica de Calidad (si procede) y Objetivos de Calidad para el curso 21-22.
Se anexan los Objetivos de calidad para el curso 21-22.
11. Revision Plan de Mejoras tras auditorias internas del SAIC.

Se revisa el plan de mejoras disefiado teniendo en cuenta el informe recibido tras la auditoria interna. Se
plasma a continuacién:
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ACTA N°3-COMISION CALIDALC
CIERRE CURS02020-2021

INICIO CURS02021-2022

PLAN DE ACCION DE MEJORAS (PAM) DERIVADAS DE LA AUDITORIA INTERNA

Recursos comprometidos

Responsable/s de

N2 de No Anélisis de la/s Accién/es a | (humanos, técnicos, Fecha prevista de ejecucion y/o
Conformidad | causa/s desarrollar econdémicos, etc) Resolucion seguimiento
Implentar su
difusion en
las Jornadas Curso 2021-2022
Falta de difusion del | de Acogida PDIs de la FCCAFD, (durante las jornadas
SAIC a los/as de los especialmente tutores y de acogida del mes de
1 estudiantes Alumnos mentores de curso septiembre) Decanato FCCAFD
Implementar
las mejoras
El seguimiento y derivadas del
andlisis de algunas proceso de
acciones de mejora revision
de los planes de periddica de
mejora anuales no se | los titulos de
realiza de forma forma
exhaustiva ni se cuantificada
cuantifica la en aquellas
consecucion de que lo Comision de Calidad de la Comisién de Calidad
2 dichas acciones. requieran. FCCAFD Curso 2021-2022 de la FCCAFD
Redefinir los
objetivos de
No hay evidencias del | forma
seguimiento y andlisis | cuantificada
de los objetivos no en aquellos
conseguidos nide su | que lo Comision de Calidad de la Comision de Calidad
3 nuevo ajuste. requieran. FCCAFD Curso 2021-2022 de la FCCAFD
Error en la pagina 5
del PSAIC-03 donde
se indica que se
realiza entrevista
para el proceso de
seleccidon del Master
Universitario en Se corrige en
Ciencias Aplicadas en | el PSAIC-03
la Prevenciény el proceso
Readaptacién de seleccién
Funcional de Lesiones | del Coordinador de Calidad de Comision de Calidad
4 Deportivas. MUCAPRFLD. | la FCCAFD. Curso 2021-2022 de la FCCAFD
Actualizacion
de los
documentos
Falta de actualizacion | del SAIC de
de algunos reciente
documentos del SAIC | modificacion
OBSERVACION | de reciente no Coordinador de Calidad de Comision de Calidad
1 modificacion. actualizados. | la FCCAFD. Curso 2021-2022 de la FCCAFD
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Adaptar los
valores
esperados
No se evidencian los | de algunos
valores esperados de los
para algunos de los indicadores
indicadores de de proceso
proceso (PSAIC) que | (PSAIC) de
OBSERVACION | se analizan en los los informes | Coordinador de Calidad de Comision de Calidad
2 informes anuales. anuales. la FCCAFD. Curso 2021-2022 de la FCCAFD
Se ha detectado que
el tratamiento de En los casos
algunas en los que se
sugerencias/quejas indica "NO
catalogadas como procede", se
“no procede” explica el
realmente si han sido | motivo y la
contestadas y han via adecuada
recibido una solucién | a seguir para
del responsable, lo la resolucion
OBSERVACION | que parece de la queja
3 contradictorio. planteada. Decanato FCCAFD Curso 2021-2022 Decanato FCCAFD

Se hace un seguimiento de cerca del plan de mejoras. Las acciones de mejora se irdn desarrollando a lo largo
del curso.

12.

Aprobacion, si procede, del Manual de Calidad y PSAIC.

Aprobacion documentos PSAIC. Desde la Oficina de Calidad nos remiten losPSAICde nuestra

Facultad, en algunos casos, con importantes cambios. Se aprueban en la Comision de Calidad
del 15/12/2021

La mayoria de las modificaciones vienen motivadas por los requisitos establecidos en la

normativa mas reciente: la Resolucion de 6 de abril de 2021, de la Secretaria General de

Universidades, por la que se aprueban recomendaciones en relacion con los criterios y

estandares de evaluacion para la verificacion, modificacion, seguimiento y renovacién de la

acreditacion de titulos universitarios

oficiales de Grado y de Master ofertados en

modalidades de ensefianzas virtuales e hibridas; y el Real Decreto 822/2021, de 28 de

septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitariasy del

procedimiento de aseguramiento de su calidad.

13. Ruegos y preguntas.

Tras no haber ruegos y preguntas, se da por finalizada la reunién.

ucv.es

Maria
Fargueta
Espert

Firmado digitalmente
Maria Fargueta Espert
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Consuelo Moratal
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Moratal

cn=Consuelo Moratal, o,
ou,
email=consuelo.moratal@
ucv.es, c=<n



jonatan.gazquez
Texto escrito a máquina

jonatan.gazquez
Texto escrito a máquina
INICIO CURSO 2021-2022 

jonatan.gazquez
Texto escrito a máquina
CIERRE CURSO 2020-2021 

jonatan.gazquez
Texto escrito a máquina
ACTA Nº3-COMISIÓN CALIDAD 

jonatan.gazquez
Texto escrito a máquina


COMISION CALIDAD
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE

CIERRE CURSO 20-21 / INICIO CURSO 21-22

ANEXOS
OBJETIVOS DE CALIDAD CURSO 21-22
PLAN DE MEJORAS CURSO 20-21

COMISION DE SEGUIMIENTO CIERRE CURSO 20-21 / INICIO CURSO 21-22 DEL
GRADO EN CAFD

COMISION DE SEGUIMIENTO CIERRE CURSO 20-21 / INICIO CURSO 21-22 DEL

MASTER UNIVERSITARIO EN CIENCIAS APLICADAS A LA PREVENCION Y
READAPTACION FUNCIONAL DE LESIONES DEPORTIVAS

ucv.es



Universidad FACULTAD DE CIENCIAS DE

Catolica de SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FISICA Y EL

Valencia DEPORTE

San Vicente Martir

A- DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DEL OBJETIVO

1. N° DE OBJETIVO DEL ANO EN CURSO 01 CURSO | 2021-22
2. N° DE VERSION DEL OBJETIVO 00
3. OBJETIVO A LOGRAR Conseguir una oferta académica cuyo eje esté basado en metodologias activas.
4. FINALIDAD O MEJORA QUE MOTIVA Impulsar el uso de las metodologias activas
ESTE OBJETIVO

5. FECHA PREVISTA DE FINALIZACION DEL 6. FECHA PREVISTA PARA REALIZAR UNA

OBJETIVO Julio 2024 VALORACION INTERMEDIA Julio 2021/Julio 2022/Julio2023
7. CRITERIO PARA CONSIDERAR El porcentaje de asignaturas y PDI que usen metodologias activas.

QUE SE HA ALCANZADO CON

EXITO EL OBJETIVO
8. INDICADOR ASOCIADO AL Tasa de PDI y asignaturas que usen metodologias activas.

OBJETIVO
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Universidad FACULTAD DE CIENCIAS DE

Catolica de SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FISICA Y EL

Valencia DEPORTE

San Vicente Martir

B- PROGRAMA DE METAS

12. PLAZO EJECUCION | 13+ PLAZO MAXIMO PARA

9. META 10. RESPONSABLE 11. MEDIOS NECESARIOS COMPROBAR LA

DIEESUL LAIEIA CONSECUCION DE LA META
Meta 1: Que el 80% de las Departamentos Planificacion de actividades de formacion sobre | Abril 2021-Julio 2024 | Julio 2024
asignaturas utilicen metodologias activas.

metodologias activas Reuniones de coordinacion de aplicacion de

dichas metodologias por asignaturas y/o médulos.

Meta 2: Que los alumnos Departamentos Planificacion de actividades de formacion sobre | Abril 2021-Julio 2024 | Julio 2024
opinen que el 50% o mas de metodologias activas.

las a_S|gnaturas 22 ., Reuniones de coordinacién de aplicacién de

relacionadas con la profesion. dichas metodologias por asignaturas y/o médulos.

Meta 3: Que el 70% de los PDI | Departamentos Planificacion de actividades de formacion sobre | Abril 2021-Julio 2024 | Julio 2024
usen las metodologias activas. metodologias activas

Reuniones de coordinacién de aplicacion de
dichas metodologias por asignaturas y/o médulos.

APROBADO POR: FECHA:
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Universidad

Catolica de

Valencia

San Vicente Martir

FACULTAD DE CIENCIAS DE

SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL

DEPORTE

C- SEGUIMIENTO DE LAS METAS DEL OBJETIVO

14. FECHA DE
SEGUIMIENTO

15. NOMBRE DE QUIEN
CUMPLIMENTA EL REGISTRO

16. RESULTADO

17. SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO
ESPERADO, DESCRIBIR ACCIONES TOMADAS

Julio 2021

Departamentos

Se comentan resultados de
Meta 1:
Meta 2:
Meta 3:

Los resultados no se obtendran hasta julio de 2024. Se
programan reuniones de coordinacion de aplicacion de
metodologias activas para el profesorado para el curso
2021-2022.

Julio 2022

Departamentos

Se comentan resultados de
Meta 1:
Meta 2:
Meta 3:

Julio 2023

Departamentos

Se comentan resultados de
Meta 1:
Meta 2:
Meta 3:

Julio 2024

Departamentos

Se comentan resultados de
Meta 1:
Meta 2:
Meta 3:
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Uniqursidad FACULTAD DE CIENCIAS DE
Catolica de SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FISICA Y EL

Valencia DEPORTE

San Vicente Martir

D- VALORACION INTERMEDIA DEL OBJETIVO

FECHA:

VALORACION:

E- VALORACION FINAL DEL OBJETIVO

FECHA:

VALORACION:

18. CONSEGUIDO

sI
[]NO NO CONFORMIDAD Ne:
19. MODIFICADO [ ] FECHA: MOTIVO:
20. ANULADO [ ] FECHA: MOTIVO:
REVISADO POR: FECHA:
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Universidad FACULTAD DE CIENCIAS DE

Catolica de SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FISICA Y EL

Valencia DEPORTE

San Vicente Martir

A- DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DEL OBJETIVO

1. N° DE OBJETIVO DEL ANO EN CURSO 02 CURSO 2021-22
2. N° DE VERSION DEL OBJETIVO 00
3. OBJETIVO A LOGRAR Incrementar la movilidad IN/OUT del alumnado y la movilidad OUT del profesorado de la Facultad.
4. FINALIDAD O MEJORA QUE MOTIVA Impulsar la internacionalizacion de la Facultad
ESTE OBJETIVO

5. FECHA PREVISTA DE FINALIZACION DEL Julio 2024 6. FECHA PREVISTA PARA REALIZAR UNA

OBJETIVO VALORACION INTERMEDIA Julio 2021/Julio 2022/Julio2023

7. CRITERIO PARA CONSIDERAR Aumento en la tasa de alumnos IN/OUT y la tasa del PDI que participa en movilidad OUT.
QUE SE HA ALCANZADO CON
EXITO EL OBJETIVO

8. INDICADOR ASOCIADO AL Tasa de alumnos IN/OUT y tasa de PDI que participa en programas de movilidad OUT.

OBJETIVO
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Universidad
Catolica de

Valencia

San Vicente Martir

SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS

FACULTAD DE CIENCIAS DE
LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL
DEPORTE

B- PROGRAMA DE METAS

9. META

10. RESPONSABLE

11. MEDIOS NECESARIOS

12. PLAZO EJECUCION
DE ESTA META

13. PLAZO MAXIMO PARA
COMPROBAR LA
CONSECUCION DE LA META

Meta 1: Que el 5% de los
alumnos del Grado hagan
estancia OUT

Coordinador
Internacional

Analisis de las posibilidades, titulos y
asignaturas en base a los diferentes
perfiles por continente y potencialidades

USA, Sudameérica, Europa, Asia...

de Espafia, Valencia, UCV y la Facultad:

Marzo 2021 - Julio
2022

Julio 2024

Meta 2: Que los alumnos IN se | Coordinador Andlisis de las necesidades de Marzo 2021 - Julio Julio 2024
incrementen en un 5% Internacional profesorado capacitado para poder 2022
desarrollarlo
Meta 3: Que la movilidad “OUT” | Coordinador Promocionar la movilidad y facilitar la Abril 2021-Julio 2024 Julio 2024
del profesorado de la Facultad | Internacional gestion.
sea del 5,00%
APROBADO POR: FECHA:
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Universidad

Catolica de

Valencia

San Vicente Martir

FACULTAD DE CIENCIAS DE

SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL

DEPORTE

C- SEGUIMIENTO DE LAS METAS DEL OBJETIVO

14. FECHA DE 15. NOMBRE DE QUIEN 16. RESULTADO 17. SINO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO
SEGUIMIENTO CUMPLIMENTA EL REGISTRO ’ ESPERADO, DESCRIBIR ACCIONES TOMADAS
Julio 2021 Coordinador Internacional Meta 1: Se ha alcanzado un 0,25%. solo | Realizar reuniones informativas periddicas con el
3 alumnos hicieron movilidad OUT. alumnado.
Meta 2: Se ha reducido cerca de un Enviar correos masivos informativos al alumnado
42,00%; solo han realizado movilidad IN | Realizar reuniones informativas con el profesorado
24 alumnos. Facilitar la gestion de la documentacion para la movilidad
Meta 3: No ha habido movilidad del PDI | Facilitar el POD y horarios para la movilidad
Julio 2022 Coordinador Internacional Se comentan resultados de
Meta 1: ...
Meta 2: ...
Meta 3: ...
Julio 2023 Coordinador Internacional

Se comentan resultados de
Meta 1: ...
Meta 2: ...
Meta 3: ...
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Uniqursidad FACULTAD DE CIENCIAS DE
Catolica de SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FISICA Y EL

Valencia DEPORTE

San Vicente Martir

D- VALORACION INTERMEDIA DEL OBJETIVO

FECHA:

VALORACION:

E- VALORACION FINAL DEL OBJETIVO

FECHA:

VALORACION:

18. CONSEGUIDO

sI
[]NO NO CONFORMIDAD Ne:
19. MODIFICADO [ ] FECHA: MOTIVO:
20. ANULADO [ ] FECHA: MOTIVO:
REVISADO POR: FECHA:
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Universidad FACULTAD DE CIENCIAS DE

Catolica de SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FISICA Y EL

Valencia DEPORTE

San Vicente Martir

A- DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DEL OBJETIVO

1. N° DE OBJETIVO DEL ANO EN CURSO 03 CURSO |2021-22

2. N° DE VERSION DEL OBJETIVO 00

3. OBJETIVO A LOGRAR Mejorar la oferta de postgrado para que atienda a los perfiles profesionales.

4. FINALIDAD O MEJORA QUE MOTIVA Incrementar el nUmero de alumnos matriculados en titulos propios y de postgrado.
ESTE OBJETIVO

5. FECHA PREVISTA DE FINALIZACION DEL Julio 2024 6. FECHA PREVISTA PARA REALIZAR UNA

OBJETIVO VALORACION INTERMEDIA Julio 2021/Julio 2022/Julio2023

7. CRITERIO PARA CONSIDERAR N° de alumnos matriculados en titulos propios y de postgrado.
QUE SE HA ALCANZADO CON
EXITO EL OBJETIVO

8. INDICADOR ASOCIADO AL Tasa de alumnos matriculados en titulos propios y de postgrado.

OBJETIVO
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Universidad FACULTAD DE CIENCIAS DE

Catolica de SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FISICA Y EL

Valencia DEPORTE

San Vicente Martir

B- PROGRAMA DE METAS

12. PLAZO EJECUCION | 13- PLAZO MAXIMO PARA

9. META 10. RESPONSABLE 11. MEDIOS NECESARIOS COMPROBAR LA
DIEESUL LAIEIA CONSECUCION DE LA META
Meta 1 Conseguir mas de 125 | Decanato Disefio de una encuesta de demanda y necesidades a | Aprjl 2021-Julio 2024 Julio 2024
alumnos en titulos de alumnos
posgrados Y titulos propios. Aplicacion de la encuesta 4 pase en 12 diciembre, resto

en después de 2a convocatoria.

Andlisis y evaluacion de los resultados de la encuesta.

Meta 2: Que el 85% de los Decanato Disefio de una encuesta de demanda y necesidades a | April 2021-Julio 2024 | Julio 2024
alumnos interesados en cursar alumnos

un posgrado consideren Aplicacién de la encuesta 4 pase en 12 diciembre, resto

interesante la oferta de la en después de 2a convocatoria.

Facultad.

Anadlisis y evaluacion de los resultados de la encuesta.

APROBADO POR: FECHA:
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Universidad FACULTAD DE CIENCIAS DE

Catolica de SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FISICA Y EL

Valencia DEPORTE

San Vicente Martir

C- SEGUIMIENTO DE LAS METAS DEL OBJETIVO

14. FECHA DE 15. NOMBRE DE QUIEN 16. RESULTADO 17. SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO
SEGUIMIENTO CUMPLIMENTA EL REGISTRO ' ESPERADO, DESCRIBIR ACCIONES TOMADAS
Julio 2021 Decanato Meta 1: No se llega a alcanzar el 50,00% de los Incrementar la oferta de postgrado. Promocionar el Master

alumnos estimados en postgrado. de Gestién Deportiva Municipal y ofertar un  nuevo

Meta 2: Un 46,00% considera interesante la oferta | Master Propio de Entrenamiento Personal.

de postgrado de la Facultad, un 44,00% no lo sabe
y un 10,00% no lo considera interesante.

Julio 2022 Decanato Se comentan resultados de
Meta 1:

Meta 2:

Julio 2023 Decanato Se comentan resultados de
Meta 1:

Meta 2:

Julio 2024 Decanato Se comentan resultados de
Meta 1:

Meta 2:
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Uniqursidad FACULTAD DE CIENCIAS DE
Catolica de SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FISICA Y EL

Valencia DEPORTE

San Vicente Martir

D- VALORACION INTERMEDIA DEL OBJETIVO

FECHA:

VALORACION:

E- VALORACION FINAL DEL OBJETIVO

FECHA:

VALORACION:

18. CONSEGUIDO

sI
[]NO NO CONFORMIDAD Ne:
19. MODIFICADO [ ] FECHA: MOTIVO:
20. ANULADO [ ] FECHA: MOTIVO:
REVISADO POR: FECHA:
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Universidad FACULTAD DE CIENCIAS DE

Catolica de SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FISICA Y EL

Valencia DEPORTE

San Vicente Martir

A- DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DEL OBJETIVO

1. N° DE OBJETIVO DEL ANO EN CURSO 04 CURSO | 2021-22

2. N° DE VERSION DEL OBJETIVO 00

3. OBJETIVO A LOGRAR Garantizar la sostenibilidad de la Facultad, atrayendo nuevos alumnos.

4. FINALIDAD O MEJORA QUE MOTIVA Estabilizar y/o mejorar la sostenibilidad econémica de la Facultad.
ESTE OBJETIVO

5. FECHA PREVISTA DE FINALIZACION DEL Julio 2024 6. FECHA PREVISTA PARA REALIZAR UNA

OBJETIVO VALORACION INTERMEDIA Julio 2021/Julio 2022/Julio2023

7. CRITERIO PARA CONSIDERAR La media de N° de alumnos matriculados en los préximos 4 cursos académicos
QUE SE HA ALCANZADO CON
EXITO EL OBJETIVO

8. INDICADOR ASOCIADO AL Tasa de matriculacion de alumnos

OBJETIVO
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Universidad FACULTAD DE CIENCIAS DE

Catolica de SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FISICA Y EL

Valencia DEPORTE

San Vicente Martir

B- PROGRAMA DE METAS

<+, 13. PLAZO MAXIMO PARA
9. META 10. RESPONSABLE | 11. MEDIOS NECESARIOS 12 EEAI‘EZS?.EJ'\I;S.JEION COMPROBAR LA
CONSECUCION DE LA META
Meta 1: Matricular una media | Decanato a) Andlisis de canales informativos, motivos de Abril 2021-Julio 2024 | Julio 2024
interanual del 80% de las _eleccmn del grado y perfil del alumnado de nuevo
plazas ofertadas durante los ingreso (Encuesta alumnos semana 0 tutores)
préximos 4 cursos académicos. b) Disefio de estrategias para la captacién de nuevos
alumnos.
APROBADO POR: FECHA:
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Universidad

Catolica de

Valencia

San Vicente Martir

FACULTAD DE CIENCIAS DE

SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL

DEPORTE

C- SEGUIMIENTO DE LAS METAS DEL OBJETIVO

14. FECHA DE 15. NOMBRE DE QUIEN 16. RESULTADO 17. SINO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO
SEGUIMIENTO CUMPLIMENTA EL REGISTRO ’ ESPERADO, DESCRIBIR ACCIONES TOMADAS
Julio 2021 Decanato Se comentan resultados de
Meta 1: Tasa de matriculacién del curso
2020-2021 ha sido de 102,28%
Julio 2022 Decanato Se comentan resultados de Meta 1:
Julio 2023 Decanato
Se comentan resultados de Meta 1:
Julio 2024 Decanato Se comentan resultados de Meta 1:
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Uniqursidad FACULTAD DE CIENCIAS DE
Catolica de SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FISICA Y EL

Valencia DEPORTE

San Vicente Martir

D- VALORACION INTERMEDIA DEL OBJETIVO

FECHA:

VALORACION:

E- VALORACION FINAL DEL OBJETIVO

FECHA:

VALORACION:

18. CONSEGUIDO

sI
[]NO NO CONFORMIDAD Ne:
19. MODIFICADO [ ] FECHA: MOTIVO:
20. ANULADO [ ] FECHA: MOTIVO:
REVISADO POR: FECHA:
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Universidad FACULTAD DE CIENCIAS DE

Catolica de SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FISICA Y EL

Valencia DEPORTE

San Vicente Martir

A- DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DEL OBJETIVO

1. N° DE OBJETIVO DEL ANO EN CURSO 05 CURSO |2021-22
2. N° DE VERSION DEL OBJETIVO 00
3. OBJETIVO A LOGRAR Adaptar los espacios de la facultad para mejorar las condiciones de trabajo y esparcimiento de la comunidad
’ Universitaria
4. FINALIDAD O MEJORA QUE MOTIVA Dotar de espacios para el trabajo y el esparcimiento de alumnos y PDI.
ESTE OBJETIVO
5. FECHA PREVISTA DE FINALIZACION DEL : 6. FECHA PREVISTA PARA REALIZAR UNA . . .
OBJETIVO Julio 2024 VALORACION INTERMEDIA Julio 2021/Julio 2022/Julio2023
7. CRITERIO PARA CONSIDERAR Satisfaccién de alumnos y PDI con los espacios.
QUE SE HA ALCANZADO CON
EXITO EL OBJETIVO
8. INDICADOR ASOCIADO AL Grado de satisfaccion con los espacios.
OBJETIVO
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Universidad FACULTAD DE CIENCIAS DE

Catolica de SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FISICA Y EL

Valencia DEPORTE

San Vicente Martir

B- PROGRAMA DE METAS

-+ 13. PLAZO MAXIMO PARA
9. META 10. RESPONSABLE | 11. MEDIOS NECESARIOS 12 EEAEZS?.EJAI;?.?EION COMPROBAR LA
CONSECUCION DE LA META

Meta 1: Que el grado de Decanato Planificacién de propuestas de adaptacion y creacion de Abril 2021-Julio 2024 Julio 2024
satisfaccion del alumnado respecto €spacios.
a la adecuacion de las Andlisis y evaluacion de los resultados de la encuesta de
instalaciones de la sede sea mayor alumnos de la FCAFD
del 80,00% en el item “Bueno”. Andlisis y evaluacién de los resultados de la encuesta de PDI

sobre clima laboral de la FCAFD
Meta 2: Que el grado de Decanato Planificacién de propuestas de adaptacion y creacion de Abril 2021-Julio 2024 Julio 2024
satisfaccién de los PDI respecto a S
la adecuacion de las instalaciones Andlisis y evaluacion de los resultados de la encuesta de
para el correcto funcionamiento del alumnos de la FCAFD
titulo supere del 85,00% Andlisis y evaluacion de los resultados de la encuesta de PDI

sobre clima laboral de la FCAFD

APROBADO POR: FECHA:
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Universidad FACULTAD DE CIENCIAS DE

Catolica de SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FISICA Y EL

Valencia DEPORTE

San Vicente Martir

C- SEGUIMIENTO DE LAS METAS DEL OBJETIVO

14. FECHA DE 15. NOMBRE DE QUIEN 16. RESULTADO 17. SINO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO
SEGUIMIENTO CUMPLIMENTA EL REGISTRO ) ESPERADO, DESCRIBIR ACCIONES TOMADAS
Julio 2021 Decanato Meta 1: El grado de satisfaccion del alumnado | Reabrir la zona comdn de esparcimiento y de trabajo para el

respecto a la adecuacion de las instalaciones | alumnado.
de la sede en el item “Bueno” ha sido de
76,25%, 21,05% en el item “Regular” y 2,65%
en el item “Malo”

Meta 2: El grado de satisfaccion del PDI con
las instalaciones ha sido del 96,90%

Julio 2022 Decanato Se comentan resultados de:
Meta 1:
Meta 2:

Julio 2023 Decanato Se comentan resultados de:
Meta 1:
Meta 2:

Julio 2024 Decanato Se comentan resultados de:
Meta 1:
Meta 2:
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Uniqursidad FACULTAD DE CIENCIAS DE
Catolica de SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS LA ACTIVIDAD FISICA Y EL

Valencia DEPORTE

San Vicente Martir

D- VALORACION INTERMEDIA DEL OBJETIVO

FECHA:

VALORACION:

E- VALORACION FINAL DEL OBJETIVO

FECHA:

VALORACION:

18. CONSEGUIDO

sI
[]NO NO CONFORMIDAD Ne:
19. MODIFICADO [ ] FECHA: MOTIVO:
20. ANULADO [ ] FECHA: MOTIVO:
REVISADO POR: FECHA:
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l}}]i\»‘]grfid:ul FACULTAD DE CIENCIAS
il(ll\()l]ltl;tll PLAN DE MEJORAS DEL SAIC DE LA ACTIVIDAD

Sz San Vicente Mirtir FiSICA Y EL DEPORTE

CURSO 2020-2021 FECHA: 15/12/2021

Atendiendo a la implantacidn del SAIC y tras el analisis cuantitativo y cualitativo del funcionamiento de los
titulos de la Facultad durante el curso 2020-2021, todos los resultados, andlisis y conclusiones son tratados por
la Comisién de Calidad de la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte (FCCAFD) y quedan
reflejados en el Acta de la Comisién de Calidad de fecha 15-12-2021. Del andlisis de los datos, y del trabajo

previo de todos los implicados en el titulo, se plantean acciones de mejora que quedan recogidas en el Plan de
Mejoras de la Facultad.

Se proponen los siguientes Planes de Mejora del curso 2020-2021.

PI-01-F-04 ed.00




Universidad FACULTAD DE CIENCIAS
Catolica

e PLAN DE MEJORAS DEL SAIC DE LA ACTIVIDAD
San Vicente Mirtir FiSICA Y EL DEPORTE

CURSO 2020-2021 FECHA: 15/12/2021

PLAN DE MEJORAS 2020-2021 GRADO CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE

prvsesemiammEm—e

Accion de Mejora: 01

Seguir mejorando los mecanismos de recogida de informacion sobre la satisfaccién general del
alumnado y calidad en la actividad docente.

Tareas a desarrollar

Mantener la programacion de reuniones y entrevistas con los delegados y subdelegados, al igual que la
encuesta de alumnos de la facultad de CAFD.

Responsable de la Tarea

Decanato

Temporalizacion
2021-2022

Recursos necesarios

Indicador asociado

Recogida de actas y participacion en las encuestas.

Responsable seguimiento
Decanato.

Beneficios esperados

Mejorar el vinculo con los delegados y subdelegados.
Incrementar el Feedback de los alumnos.

Resultados esperados

Alta participacidon por parte de los delegados y subdelegados.
Conocer las necesidades y demandas de los alumnos.

P1-01-F-04 ed.00




[‘Ilniqurfidad FACULTAD DE CIENCIAS
e PLAN DE MEJORAS DEL SAIC DE LA ACTIVIDAD

San Vicente Martir FiSICA Y EL DEPORTE

CURSO 2020-2021 FECHA: 15/12/2021

Accion de Mejora: 02

Seguir incrementando la visibilidad y presencia de la facultad en redes sociales.

Tareas a desarrollar

Actualizar el protocolo de gestion de la informacién seglin el nuevo modelo propuesto desde el
departamento de Marketing, Web y Redes Sociales de la Universidad

Responsable de la Tarea

Coordinador de marketing y redes sociales.

Temporalizacion
Curso 2021-2022

Recursos necesarios

Correo electrénico
Protocolo de gestion de informacion
Cémara y tripode

Indicador asociado

N© seguidores e interacciones actuales en RRSS (Facebook + Twitter + Instagram) / N° de
sequidores del afio anterior.

Responsable seguimiento

Decanato, Coordinador de Calidad y departamento de Marketing, Web y RRSS.

Beneficios esperados

Mayor visibilidad externa

Resultados esperados

Incrementar el nimero de visitas a la web de CAFD y sus titulos un 25,00% anual.

P1-01-F-04 ed.00
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CURSO 2020-2021 FECHA: 15/12/2021

Mejorar la participacion del PDI en proyectos de investigacion,

Informar sobre ayudas y recursos para la presentacion de proyectos y ayudas a la investigacion.

Coordinadora de investigacién

Curso 2021-2022

Tasa de PDI en proyectos de investigacion

Coordinadora de investigacion

Incrementar las solicitudes de proyectos de investigacion de los PDI de la Facultad

Alcanzar una tasa de participacion en proyectos de investigacion de al menos del 50,00%

P1-01-F-04 ed.00




FACULTAD DE CIENCIAS
PLAN DE MEJORAS DEL SAIC DE LA ACTIVIDAD
FiISICA Y EL DEPORTE

CURSO 2020-2021 FECHA: 15/12/2021

Incrementar la participacién de PDI en proyectos de innovacion docente.

Informar sobre los proyectos de innovacion.

Departamentos

Curso 2021-2022

Tasa de PDI en proyectos de innovacion docente

Departamentos

Incrementar las solicitudes de proyectos de innovacion de los PDI de la Facultad

Alcanzar una tasa de participacion en proyectos de innovacion de al menos del 10,00%

P1-01-F-04 ed.00
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CURSO 2020-2021 FECHA: 15/12/2021

Participacion de profesionales en talleres de orientacidon académica en las diferentes asignaturas
durante el primer semestre del primer curso

Participacion activa del profesional orientador en las sesiones de las diferentes asignaturas del primer
semestre

Decanato y Servicio de Orientacion.

Curso 2021-2022

Participacion de los alumnos en los talleres

Decanato y Servicio de Orientacion

Que los alumnos obtengan recursos para la gestion de sus tareas en grupo e individualmente

Aumentar la participacion

P1-01-F-04 ed.00
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CURSO 2020-2021 FECHA: 15/12/2021

PLAN DE MEJORAS 2020-2021
MASTER UNIVERSITARIOM EN CIENCIAS APLICADAS A LA PREVENCION Y READAPTACION DE LESIOENS DEPORTIVAS

Accion de Mejora 01

Seguir mejorando los mecanismos de recogida de informacidn sobre la satisfaccidon general del alumnado y

calidad en la actividad docente.

Tareas a desarrollar

Programacion de reuniones y entrevistas con los alumnos.
Encuestas en la plataforma UCVNet sobre cada docente.

Responsable de la Tarea

Direccion del Master

Temporalizacion

Curso 2021-2022, Curso 2022-2023, Curso 2023-2024

Recursos necesarios

Indicador asociado

Recogida de actas y participacion en las encuestas.

Responsable seguimiento

Direccion del Master.

Beneficios esperados

Incrementar el Feedback de los alumnos.

Resultados esperados

Conocer las necesidades y demandas de los alumnos.

P1-01-F-04 ed.00
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CURSO 2020-2021 FECHA: 15/12/2021

Mejorar la participacion del PDI en proyectos de investigacion.

Informar sobre ayudas y recursos para la presentacion de proyectos y ayudas a la investigacion.

Coordinadora de investigacién

Curso 2021-2022, Curso 2022-2023, Curso 2023-2024

Tasa de PDI en proyectos de investigacion

Coordinadora de investigacion

Incrementar las solicitudes de proyectos de investigacién de los PDI de la Facultad

Alcanzar una tasa de participacion en proyectos de investigacion de al menos del 50,00%

P1-01-F-04 ed.00
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CURSO 2020-2021 FECHA: 15/12/2021

Accion de Mejora 03

Reestructurar los contenidos y la carga practica de las sesiones.

Tareas a desarrollar

Incrementar la carga practica de las sesiones presenciales.

Responsable de la Tarea

Directora y coordinadores de asignatura

Temporalizaciéon

Curso 2021-2022, Curso 2022-2023, Curso 2023-2024

Recursos necesarios

Indicador asociado

Grado de satisfaccion global de los estudiantes con el titulo.

% de contenido practico de las asignaturas.

Responsable seguimiento

Directora y coordinadores de asignatura.

Beneficios esperados

Mejorar la formacidn del alumnado, asi como su grado de satisfaccion con la titulacidon

Resultados esperados

Incrementar el grado de satisfaccidon global de los estudiantes con el titulo por encima de 2,5.

Alcanzar un 60% de contenido practico en el total de las asignaturas del master.

P1-01-F-04 ed.00
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Fecha: 15-12-2021

ACTA COMISION DE SEGUIMIENTO DEL TiTULO

Asistentes: Consuelo Moratal (Decana), Javier Zahonero (Vicedecano), Maria Fargueta (Secretaria), Ana Pablos
Monzé, Rafael ballester Lengua, Laura Elvira, Victor Sanchez, M2 Angeles Navarro, Laura Jiménez, Eduardo
Mata, Héctor Esteve (Responsables de diferentes areas de la Facultad) y Jonatan Gazquez (Representacion
PAS)

Orden del dia:

1) Lecturay aprobacidn acta anterior.

2) Informacion general sobre cuestiones/tramites que afectan al titulo.
3) Analisis de la captacidn y admision de estudiantes.

4) Analisis de resultados académicos (cierre 20-21)

5) Informe y evidencias de Practicas Externas y TFG/TFM (cierre 20-21)
6) Informe y evidencias de Movilidad internacional (cierre 20-21)

7) Analisis de los indicadores PAT (Grados)/Servicio de Orientan

8) Anadlisis de los indicadores de profesorado.

9) Anadlisis de los resultados de las encuestas generales de estudiantes, egresados y PDI.
10) Analisis de las QSF recibidas a través del Buzdn y tiempo de respuesta.

11) Comentarios/sugerencias de los estudiantes.

12) Comentarios/sugerencias de los referentes externos.

13) Analisis de resultados de insercion laboral.

14) Propuesta de Plan de Mejoras a trasladar a la Comisién de Calidad.

15) Ruegos y preguntas

1_ Aprobacion acta anterior
Se aprueba el acta de la comisidn de seguimiento de fecha 26/05/21.
2_ Informacion general sobre cuestiones/tramites que afectan al titulo.

La decana informa de la préoxima visita del Comité Evaluador en el proceso de Renovacién de la Acreditacidon y
se informara de la agenda prevista en cuanto nos sea remitida.

3_ Andlisis de la captacion y admision de estudiantes (perfil de ingreso).

Para el andlisis del perfil de ingreso y adecuacion de los procedimientos de admisién se presentan a
continuacién algunos indicadores y se anexa informacion sobre el perfil de ingreso de los estudiantes.

Pagina 1|20

ucv.es



Comision Seguimiento Titulo
Grado en Ciencias de |la
Actividad Fisica y del Deporte

UCv

Pagina 2 de 20

Tabla 1_ Indicadores de captacién y admisidn de estudiantes.

Plazas verificadas 300 300
N° total de estudiantes de nuevo ingreso 225 240
N° de estudiantes de nuevo ingreso que ocupan plaza verificada 224 238
Tasa de matriculacién 102.28% 106,73%
Tasa de oferta/demanda 121,46% 131,39%

Anadlisis del perfil:

Si el titulo no forma parte de una “doble titulacién institucional” o Plan Conjunto de Estudios Oficiales
(PCEQ) de Grado/Master, las plazas ofertadas coinciden con el total de plazas verificadas; si el titulo
participa en un PCEO, las plazas que ocupen los estudiantes matriculados en ese PCEO se retraeran de
las plazas verificadas de cada uno de los titulos que componen el PCEO.

Los alumnos que ocupan plaza verificada son todos los de nuevo ingreso excepto aquellos cuya
solicitud es resuelta por el Rector segun los siguientes casos contemplados en el R.D. 412/2014:

a) Estudiantes con estudios universitarios oficiales espafioles parciales que deseen ser admitidos en
otra Universidad y/o estudios universitarios oficiales espafioles, y se les reconozca un minimo de 30
créditos ECTS.

b) Estudiantes con estudios universitarios extranjeros parciales o totales, que no hayan obtenido la
homologacidn o equivalencia de sus titulos, a los que se reconozca un minimo de 30 créditos ECTS.

Asi, en el curso 2020-2021, 81 alumnos ocuparon plaza en las PCEOs, por lo que las plazas realmente
disponibles para la titulacién fueron 219, arrojando una tasa de matriculacidon de 102,28%

En el curso 2021-2022, 77 alumnos ocuparon plaza en las PCEOs, por lo que las plazas realmente
disponibles para la titulacién fueron 223, arrojando una tasa de matriculacién de 106,73%

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

Hay alta demanda del titulo, y se observa un aumento progresivo en ambas tasas (oferta/demanday
matriculacién) por lo que seria recomendable hacer un seguimiento en la tendencia de éstas.

Pagina 2|20
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4_ Analisis de resultados académicos (cierre 20-21)

Se revisan los indicadores de las asignaturas, se adjunta como Anexo | la tabla de asignaturas que
conforman el plan de estudios, destacando que todos los indicadores estan dentro de los valores
normales.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

Tabla 2_ Indicadores académicos generales y de satisfaccion de la titulacidn (20-21):

Tasa de graduacién (conforme a la definicion de SIIU) >77,47% 57,93% No
(cohorte 16-17)
Tasa de abandono tras el primer afio (conforme a la definicién de SIIU) <1,72% 20,10% No
(cohorte 18-19)
Tasa de abandono total (conforme a la definicién de SIIU) - 21,81%
(Cohorte 16-17)
Tasa de eficiencia (conforme a la definicién del SIIU) >77,93% 85,33% Si
— - > - -
Tasa de rendimiento (conforme a la definicion del SIIU) >75,00% 80,60% Si
Grado de satisfaccion global de los estudiantes con el titulo 2,5 2,92(1-4) (7,59%) Si
Grado de satisfaccion de los estudiantes con el profesorado 2,5 2,83(1-4) (7,59%) Si
Grado de satisfaccion de los estudiantes con los recursos 2,5 Si

2,92(1-4) (7,59%)

Grado de satisfaccion del profesorado con el titulo 2,5 3,48(1-4) (50,00%) Si

Grado de satisfaccion de los egresados con el titulo 2,5 3,44 (1-4) (10,55%) Si

Grado de satisfaccion de los empleadores con el titulo 2,5 3,21 (1-4) (41,59%) Si

Analisis:

Las tasas de rendimiento y éxito del grado son muy positivas, siendo la tasa de
rendimiento de 80,60% vy la de éxito del 87,38%. Se revisan las tasas de rendimiento y éxito
mas bajas de cada una de las asignaturas, haciendo especial seguimiento de aquellas
asignaturas con tasas de inferiores al 70%, es decir: Estadistica (67,76%/ 84,26%), Fisiologia
del Ejercicio (38,11%/48,44%) Kinesiologia (6414%/70,61%), y Teoria y practica del
acondicionamiento fisico (56,46%/63,64%).

En relacidon a latasa de eficiencia de losgraduados los resultados han sido muy satisfactorios

Pagina 3|20
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con un 8533%, valores por encima de los establecidos por la memoria verifica 73,97%

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

Tras revisar los datos se detecta que las tasas de graduacidony de abandono nose ajustan
alos datos indicados en la memoria verificada del titulo por lo que se plantea la
necesidad de solicitar una modificacidon para reajustar estos porcentajes. Solicitando
que latasa de graduacion pase a ser de un 60 % dado que en los ultimos afios la media
ha sido de un 63,89%. En el caso de latasa de abandono se solicitaria que pasase a
ser de un 20% ya que la media de los ultimos anos es de 17,24% con unatendencia
creciente.

5_ Informe y evidencias de Practicas Externas (cierre 20-21)

Se adjuntan los datos de las Practicas Externas (alumno, centro, tutor académico, tutor
entidad) como Anexo Il

Se revisan las tasas de rendimiento y éxito de la asignatura de practicas con datos
muy satisfactorios siendo en el Practicum 1 de 98,40% y 99,19%, en el Practicum 11
de 96,03% y 100% y en el Practicum 111 de 96,03% y 100% respectivamente. El total
de alumnos matriculados en practicas fue de 126. Siendo 6 los alumnos que cursaron
dichas practicas fuera de la Comunidad Valenciana (7 el pasado curso 19-20). Fueron
un total de 152 las practicas curriculares y 33 extracurriculares.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):
No procede.

6_ Informe y evidencias de Movilidad internacional (cierre 20-21)

Se incluye el listado de movilidad del curso 2020-2021 como Anexo lIl.

e Nuevos convenios suscritos con universidades internacionales:
Pagina 4|20
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Este afio se han mantenido los acuerdos existentes, dado que con el nuevo plan
erasmus 2021-2027, se debian revisar los existentes para ajustarlos a las nuevas
necesidades. sin embargo, con el fin de mejorar la calidad académica de los
intercambios de estudiantes out, se ha reducido el n? de plazas con algunos destinos
desglosandose en el siguiente apartado:

- ERASMUS: Se mantienen plazas estudios y se reducen practicas (brexit uk- ljmu)

- MUNDUS: 2 nuevas instituciones, con 1 plazas menos (se han reducido plazas en
destinos poco solicitados) .

- SICUE: 2 nuevas instituciones, con 5 plazas mas.

* Relacidon de convenios con universidades internacionales:

67 instituciones (10 mas que afio anterior) con 129 plazas (9 plazas menos que curso anterior).
41 instituciones erasmus estudios (84 plazas) + 3 instituciones erasmus practicas (6 plazas) + 11
instituciones mundus estudios (15 plazas) + 12 universidades sicue (24 plazas)

- 41INSTITUCIONES ERASMUS ESTUDIOS (84 PLAZAS)

- Estudiantes enviados:

15 alumnos enviados (10 menos que afio anterior) (15 erasmus + O mundus + O sicue)
- 15ERASMUS

e Estudiantes Recibidos:

30alumnos recibidos (20 menos que afio anterior) (erasmus (25- 16 menos que anterior) + mundus (1)
+sicue (4- 2 mas que anterior) + us program (O)
- 30 ERASMUS

« Profesores Recibidos:

O profesores recibidos

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

El porcentaje de profesorado que realiza acciones de movilidad sigue siendo bajo. En la medida en
que la pandemia provocada por el Sars-Cov-2 lo vaya permitiendo, se deben impulsar
iniciativas para la movilidad outgoing, como se viene reflejando en los planes de mejora
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a. Andlisis de la satisfaccion de los estudiantes con el profesor-tutor (sélo Grados).

Informe de opinidn de los estudiantes de primer curso. Plan de Accién Tutorial 2020-2021

Tabla 3_ Satisfaccién de los estudiantes con el PAT.

Conozco y he recibido la atencién del tutor/a de mi curso 3/4 3,57 SI
Estoy satisfecho/a con el servicio de atencién tutorial que he recibido. 3/4 3,52 Sl
Las acciones que el responsable académico ha realizado han facilitado mi | 3/4 3,43 Sl
integracion en la Universidad

Personalmente écreo que en conjunto las acciones 3/4 3,30 Sl
llevadas a cabo por el Programa de Accion tutorial me han sido utiles?

Analisis:

Dentro del Plan de accién Tutorial durante este curso 2020-2021 se han realizado las siguientes

acciones:

e Dentro del plan de Accidn tutorial, se ha realizado una primera intervencién bajo formato de

Seminario, para cada primer curso.

e Seminario de Buenas Practicas. 4 en Torrent 1 en Xativa.

e Acciones individuales de seguimiento a alumnos detectados en riesgo.

e Entrevistas con alumnos que son de fuera de Valencia, para valorar la adaptacion de

los mismos.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

b. Andlisis de los resultados del Servicio de Orientacion.

ucv.es
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Gestién de tiempo 208
Técnicas de estudio 197
Preparacidn de Exdmenes tipo test

Preparacidn de Entrevistas de Trabajo

CV y Carta de Presentacion 148
Redes Sociales para la Empleabilidad 100
Ansiedad ante los exdmenes 27
Regulacién Emocional 30
Competencias Transversales para las practicas 116
Habilidades y Competencias para la defensa del TFG 148
TOTAL CAFD: 1136

Analisis:

Los datos referentes al servicio de orientacién hacen referencia alas dos sedes donde se imparte el

titulo de CCAFD (Torrent y Xativa). Se destacan un total de 374 intervenciones realizadas con

diferentes objetivos: 298 de orientacidn académica, 19 de orientacidon personal y 57 de

orientacién profesional como orientacién laboral. Siendo un total de 134 los alumnos que
visitaron dicho servicio. Se destacan también los 44 talleres llevados a cabo, algunos especificos

para el cursoy otros abiertos a otros niveles.

En la valoracion global de los talleres se obtiene una satisfaccion elevada de 3,55 sobre 4.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

No procede

8_ Anadlisis de los indicadores de profesorado:

a. Estructura/categorias del profesorado

A continuacidn, se presentan 3 tablas con los indicadores relativos a la estructura del profesorado segun

su categoria y la docencia que imparten en el titulo.

ucv.es
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Tabla 5 Estructura del profesorado por curso (Unicamente para titulos de Grado aginasae

. Total de efectivos 7 8 13 13
Profesor Doctor Acreditado UCV
Ne@ créditos impartidos 115 95,5 104 159 29
Total de efectivos 8 9 14 16 16
Doctor Tiempo Completo
Profesor Doctor
Ne@ créditos impartidos 110 119 164 150,5 28,5
Doctor Tiempo Parcial Total de efectivos 0 0
Ne créditos impartidos 0 0
Profesor . Total de efectivos 2 1 1 1 1
Doctor Tiempo Completo
Ayudante
Ne créditos impartidos 18 13 6 8 5,5
Doctor Tiempo Parcial Total de efectivos 4 5 2 3 2
Ne@ créditos impartidos 30 32 12 20 8
No Doctor Tiempo Completo Total de efectivos 3 3 1 2 2
Ne créditos impartidos 36 42 12 11,5 6
No Doctor Tiempo Parcial Total de efectivos 2 2 1 2 1
Ne créditos impartidos 18 12 6 13,5 3,5
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Profesor
Asociado

Doctor Tiempo Completo

Total de efectivos

Ne@ créditos impartidos

Doctor Tiempo Parcial

Total de efectivos

Ne@ créditos impartidos

No Doctor Tiempo Completo

Total de efectivos

Ne créditos impartidos

No Doctor Tiempo Parcial

Total de efectivos

Ne@ créditos impartidos

27

27

37

35

313,5

304

362,5

80,5
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Tabla 6 _ Relacién entre las categorias de profesorado y el n2 de ECTS que imparten en el titulo.

Total de efectivos 20
Profesor Doctor Acreditado UCV
N° créditos impartidos 473,5
Total de efectivos 21
Doctor Tiempo Completo
Profesor Doctor N° créditos impartidos 543,5

Total de efectivos
Doctor Tiempo Parcial

N° créditos impartidos

Total de efectivos 3
Doctor Tiempo Completo

N° créditos impartidos 45

Total de efectivos 7
Doctor Tiempo Parcial

Profesor Ayudante N° créditos impartidos 94

Total de efectivos 6
No Doctor Tiempo Completo

N° créditos impartidos 101,5

Total de efectivos 5
No Doctor Tiempo Parcial

N° créditos impartidos 49,5

Total de efectivos
Doctor Tiempo Completo

N° créditos impartidos

Total de efectivos
Doctor Tiempo Parcial

N° créditos impartidos
Profesor Asociado

Total de efectivos
No Doctor Tiempo Completo

N° créditos impartidos

Total de efectivos 1
No Doctor Tiempo Parcial
N° créditos impartidos 6
_ 4
Total de créditos impartidos 1313
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50

1163,5

80,95%

88,92%

79,37%

88,61%

Tabla7 Indicadores y datos globales del profesorado que imparte docencia en el titulo.

N° total de Doctores 51

Tasa PDI doctor 80,95%

Tasa PDI tiempo completo (TC) 79,37%

Tasa PDI en equivalente a tiempo completo (ETC) 91,27%

N° Total de Sexenios del conjunto del profesorado 19

N° Total de Quinquenios del conjunto del profesorado 116
Analisis:

Segun el Articulo 7 del Real Decreto 640/2021, debe haber un minimo de un 50 por ciento de
doctores, porcentaje ampliamente superado por los POl de nuestra Facultad.

La relacion entre el personal doctor y no doctor es muy satisfactoria, de los 63 profesores que
conformaron el claustro en el curso 2020-2021, 51 son doctores de los cuales 20 son doctores
acreditados, por tanto, contamos con una tasa de POl Doctor del 80,95%, mostrando el total
compromiso de nuestra Facultad, habiendo conseguido una excelente cualificacién profesional,
docente e investigadora para las necesidades del titulo. Asimismo, se sigue impulsando la mejora por
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el reconocimiento de la actividad investigadora y docente, y en el periodo evaluado se ha

incrementado gradualmente el n2 total de sexenios del conjunto del profesorado pasando en el curso
2016-2017 de 9 sexenios al curso 2020-2021 con 19 sexenios, de igual modo el n? total de quinquenios
del conjunto del profesorado se ha incrementado desde 91 en el curso 20216-2017 a 116 quinquenios
en el curso 2020-2021.

En el curso 2020-2021, del total del personal docente (63 profesores), 50 profesores tienen
dedicacién plena con una tasa de POl a tiempo completo del 79,37%, siendo la tasa de POl en
equivalente a tiempo completo de 91,27%. Ademas, es de destacar que el porcentaje de los créditos
impartidos por el POl a tiempo completo ha sido en esta ultima edicién de 88,61%.

El porcentaje de permanencia este curso 2020-2021 respecto al curso 2019-2020 ha sido en
nuestro Grado del 77,77 %. De los profesores que se han incorporado a nuestro claustro este curso,
mas del 70,00% son personal docente de la UCV que pertenecen al claustro de los departamentos
transversales . Esta alta tasa de permanencia nos permite mantener un modelo afianzado,
salvaguardando la continuidad de criterios y un progreso mantenido.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

Existe una diferencia significativa entre los méritos docentes y los méritos investigadores siendo estos
llamativamente bajos, por lo que se propone fomentar proyectos de investigacidon e impulsar acciones
para aumentar las publicaciones por parte de los PDI de la titulacién. Con la puesta en marcha del
plan de carrera docente por parte de la Universidad esperamos poder incrementar esos méritos
investigadores.

b. Participacidn en proyectos de innovacion docente y en proyectos de investigacion.

Tabla 8 Indicadores de participacidn del PDI en proyectos de innovacion/investigacion.

Tasa de participacion del profesorado en proyectos de investigacion 47,82%
Tasa de participacidn del profesorado en proyectos de innovacion docente 8,00%
Andlisis:

Durante el curso 2020-2021fueron 3 los proyectos de innovacién docente llevado a cabo, enel que
habia 5 profesoresimplicados.

En cuanto a los proyectos de investigacion en el curso 2020-2021, 22 profesores de nuestro
departamento han colaborado en 16 proyectos de investigacion.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

Impulsar politicas que promuevan proyectos de investigacion y de innovacion docente.
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c. Analisis de resultados DOCENTIA-UCV

Comision Seguimiento Titulo
Grado en Ciencias de |la
Actividad Fisica y del Deporte

Se anexa el Informe de resultados de la 92 convocatoria DOCENTIA

Tabla 9_ Satisfaccién de los estudiantes con el PAT.
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1 PLANIFICACION DE LA DOCENCIA 6 (40,00%) 7 (46,67%) 2 (13,33%) 0 (0,00%)
2 DESARROLLO DE LA ENSENANZA 2 (13,33%) 12 (80,00%) 1 (6,67%) 0 (0,00%)
3 RESULTADOS 0 (0,00%) 12 (80,00%) 3 (20,00%) 0 (0,00%)
4 MEJORA E INNOVACION 2 (13,33%) 10 (66,67%) 1 (6,67%) 2 (13,33%)
CALIFICACION GLOBAL 3 (20,00%) 11 (73,33%) 1(6,67%) 0(0,00%)

Analisis:

En la 92 convocatoria que comprende los cursos 2017-2018, 2018-2019 y 2019-2020 se ha evaluado
la actividad docente que han desarrollado los quince profesores inscritos en esta convocatoria,
obteniendo una calificacién global de 20,00% excelente, notable el 73,33% y de suficiente el 6,67%, y

ningun desfavorable. Es de destacar que en el epigrafe 4 — mejora e innovacién- ha habido un

descenso llamativo en el resultado “desfavorable” pasando de 14 desfavorables en la 72 convocatoria

de Docentia a 1 (de 27 participantes) y 2 (de 15 participantes) desfavorables en la 82 y 92
convocatorias respectivamente. Se adjunta el informe de la 92 convocatoria (Anexo VI).

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

No procede.

d. Formacion PDI

Tabla 10_ Indicadores de participacion del PDI en cursos de formacidn y satisfaccion.

Tasa de participacion del profesorado en cursos de formacion
65,07%
Opinidn/satisfaccion de los profesores con los cursos de formacion* 3,63(1-4)
(50,00%)

Analisis:

ucv.es
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En cuanto a los datos de formacidn continua del profesorado de CCAFD son muy buenos siendo un
total de 41 docentes que llegan a cursar un total de 93 actividades (601h de formacidon) Lo que
supone una tasa del 65,07%El grado de satisfaccion del PDI con los cursos ha sido de un 3,63/4.

En el caso de los PAS los durante el curso 20-21 no hicieron ningun curso de formacion.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):
No procede
9_ Analisis de los resultados de las encuestas generales de estudiantes, egresados y PDI.

A continuacidn, se presenta una tabla resumen con las debilidades detectadas en las encuestas
generales de satisfaccion de: los estudiantes, egresados y PDI. Las desviaciones aqui recogidas pueden
ser resultado de una desviacion del valor obtenido respecto del esperado, o bien por una participacién
baja en la encuesta.

Tabla 11 Debilidades detectadas en las encuestas generales de satisfaccion.

Opinién/grado de | . ) o

. L Item 4 encuesta estudiantes: “La coordinacion
satisfaccion de los
estudiantes con la | enlatitulacién es adecuada (no se han repetido

coordinacion docente
contenidos, no ha habido cargas excesivas de

7,59% 22,5 2,33(1-4)
trabajo simultdneas entre distintas
asignaturas, etc.)”
encuesta de satisfaccion con la actividad docente 29,78% 50,00%
Encuesta de satisfaccion del estudiante 7,59% 20,00%
Encuesta de satisfaccion del egresado 10,50% 20,00%
Encuesta de satisfaccion de los estudiantes con las practicas 15,94% 30,00%

Analisis:

En términos generales, los resultados obtenidos en las encuestas de satisfaccion de los distintos
grupos de interés son satisfactorios. Asi, por ejemplo:
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o Respecto alosconocimientos adquiridosy lascompetencias desarrolladas porlos
estudiantes, el grado de satisfaccidn de los estudiantes con el titulo es suficiente, para el curso
2020-2021 es de 2,74 sobre 4 (items 2, 3, 4, 5, y 6 encuesta de los estudiantes). Aunque con
un porcentaje de participaciéon muybajo,de 7,59%.

o] Los empleadores muestran una elevada satisfaccion con la formacién de los
estudiantes en practicas, segln se desprende de la evaluacidon de la encuesta de satisfacciéon
de los tutores de practicas externas.Se obtiene un resultado de 3,21 (1-4) en el Ukimo curso
académico. Con una participaciéon del 4149%.

o] La satisfaccidon con la organizacion del plan de estudios en cuanto a su estructura
y contenidos tedricos y practicos, recogidos en la encuesta de satisfaccién de los tutores de
practicas externas del curso 2020-21 es elevada, con una satisfaccién general de 3,67 sobre 4
con el programa de practicas de la UCV. Con una participacion del 41,49%. Destacar que la
participacion de los agentes externos en la encuesta de satisfaccion del Tutor con la Practicas
Externas se ha incrementado de forma notable, ya que, en los cursos previos, 2016-2017,
20177-2018, 2018-2019 y 201-2020 la participacion fue de 3147%) (1429%) {2687%) (25,00%)
respectivamente.

El claustro de profesores valora muy positivamente la organizaciéon del plan de estudios en
cuanto a estructura y contenidos tedricos y practicos, en los tems 2,4,5y 15, de la encuesta
de satisfaccion del PDI obteniéndose un promedio de 3,46 sobre 4 en el curso académico 2020-
2021

Con una participacién del 50,00%.

o] Los canales de comunicacién empleados por el Grado son: la
pagina web, los tablones de anuncios, el campus virtual, la aplicacion MIUCV, el
correo electrénico y las reuniones periddicas de las diferentes comisiones y del
Decanato con los delegados. La valoracion media en las encuestas de satisfaccion
de todos los grupos de interés es valorada positivamente (tem 1), en todos los
casos puntuado por encima de 3,00 /4.

o En el curso académico 2020-2021, el grado de satisfaccién de los
estudiantes con los espacios docentes disponibles es adecuado, dicho aspecto es
evaluado en el item 11y 12 de la encuesta de satisfaccién, de los que se ha
obtenido un valor promedio de 2,96 sobre 4. Aunque con un porcentajede
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participacién muybajo,de 7,59%.

o] Las valoraciones realizadas por el POl en las encuestas de satisfaccion
del curso académico 2020- 2021, respecto a los espacios que tienen a su disposicion
para realizar su actividad docente son satisfactorias, 3,67 sobre 4 en el item 11
Con una participacién del 50,00%.

o La satisfaccion de los estudiantes con la atencidn recibida de los
programas de orientacion al estudiante es de 3,00 sobre 4 en el item 12 de la
encuesta de satisfaccion de los estudiantes del curso 2020-2021. Aunque con un
porcentaje de participacion muy bajo, de 7,59%

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

En la encuesta del estudiante se obtiene un valor ligeramente por debajo de lo esperado en el item
de satisfaccidn con la coordinacidn docente, pero dado que el porcentaje de participacion es muy bajo
se deja en seguimiento el analisis de la evolucién del item esperando obtener mayor grado de
participacién.

Los indices de participacion de los grupos de interés se mantienen con unos porcentajes
tradicionalmente bajos, principalmente en los grupos de los estudiantes y de los egresados, por lo
gue los resultados obtenidos no se pueden considerar representativos.

10_ Analisis de las QSF recibidas a través del Buzén y tiempo de respuesta.

Tabla 12_ Indicadores relacionados con las quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas del Buzén.

N2 de quejas recibidas - 6 St
N2 de sugerencias recibidas - 3 si
N2 de felicitaciones recibidas - 6 si
N2 de quejas que se considera “proceden” - 0

Tiempo medio atencién de las quejas/sugerencias. 7 dias 48 h. 2
N2 de quejas no atendidas 0 0 si
Andlisis:
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Respecto albuzdn de Quejas, Sugerencias y Felicitaciones, hay que destacar que en el curso 2020-

2021, se recibieron un total de 15 solicitudes, siendo 6 de ellas Quejas, 3 Sugerencias y 6
Felicitaciones. Respecto al tiempo de gestién, el 87,66% fueron resueltas en el mismo dia, a
excepcion de 2 quejas que se demoraron a causa de gestiones con el Departamento de Secretaria.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):
No procede.

11_ Comentarios/sugerencias de los estudiantes.

En la reunién del dia de hoy no hay ninguna aportacién por parte del alumnado. Los
comentarios/sugerencias de los estudiantes se han ido recogiendo por diferentes vias a lo largo del
curso, reuniones con delegados, tutorias e instancias. Necesidades del dia a dia son trasladadas en
las reuniones periddicas mantenidas con los delegados; las cuestiones académicas de las diferentes
asignaturas se trasladan a través de tutorias, que en caso de no ser resueltas se derivan a
departamentos y decanato; y a través de las instancias se resuelven problemas relacionados con las
matriculas principalmente.

12_ Comentarios/sugerencias de referentes externos.

Se extrae como interesante el comentario efectuado por agentes externos en referencia a que seria
muy interesante que el periodo de practicas fuera mas amplio, para poder adquirir mayor bagaje en
la practica docente y llegar a conocer al alumnado lo suficiente para que se produzca un aprendizaje
mas profundo de lo que sera en un futuro préximo su profesidn. Realmente desde la Facultad ya se
habia considerado y se empezara a hacer efectivo con la implantacién del nuevo plan de estudios a
partir del curso 21-22, ya que las practicas se llevaran a cabo tanto en tercero como en cuarto curso.
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13_ Analisis de resultados de insercion laboral.

Tabla 13_ Resumen Informe de Insercidn Laboral curso 2018-2019

Egresados que trabajan actualmente 71%
el otro 23% continua con sus estudios de
postgrado

El nivel de estudio de su actual trabajo es el mismo de su titulacion 73%

Esta satisfecho o muy satisfecho con su actual empleo. 98%

Esta satisfecho con la formacidn recibida. 95%

Afirma que los estudios cursados capacitan adecuadamente para el ejercicio profesional. 929%

Afirma que el trabajo actual esta relacionado o muy relacionado con el grado cursado. 76%

Analisis:

En cuanto a la tasa de empleabilidad de nuestros titulados se destaca el alto porcentaje de
egresados que esta trabajando actualmente: EI 709% esta empleado (de los cuales un 88% lo hace
en la comunidad Valenciana) y un 23,4% continuda con sus estudios (de los cuales un 39,4% continta
con estudios de postgrado y un 60,6% estudia oposiciones).

En cuanto a la satisfaccién con la formacidn recibida se les pregunté si los estudios realizados se
adecuan a las competencias necesarias para elejercicio profesional y como resultado un 92% estdn
de acuerdo o muy de acuerdo.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):
No procede.

14_ Propuesta de Plan de Mejoras a trasladar a la Comision de Calidad

Accién de Mejora 01

Seguir mejorando los mecanismos de recogida de informacion sobre la satisfaccion general del alumnado

y calidad en la actividad docente.

Tareas a desarrollar

Programacion de reuniones y entrevistas con los delegados y subdelegados
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Accion de Mejora 02

Propuesta de nuevas iniciativas para dinamizar la movilidad Outgoing con mayor implicacion
de todas las partes (coordinador internacional, tutores, decanato, delegados, ORI...)

Tareas a desarrollar

Realizar reuniones informativas con el profesorado

Facilitar la gestion de la documentacién para la movilidad
Facilitar el POD y horarios para la movilidad

Ajustar las fechas de la movilidad a las necesidades de cada PDI

Accion de Mejora 03

Mejorar la participacion del PDI en proyectos de investigacion,

Tareas a desarrollar

Informar sobre ayudas y recursos para la presentacién de proyectos y ayudas a la investigacion.

Accion de Mejora 04

Incrementar la participacidn de PDI en proyectos de innovacion docente.

Tareas a desarrollar

Informar sobre los proyectos de innovacion.

Accion de Mejora 05

Modificar las tasas de graduacién y abandono.

Tareas a desarrollar

Solicitar una modificacion de las tasas de graduacion y abandono a la Agencia Evaluadora.

15_ Ruegos y preguntas

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion.
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Fecha: 15-12-2021

ACTA COMISION DE SEGUIMIENTO DEL TiTULO

Asistentes: Consuelo Moratal Lull (Decana), Javier Zahonero Miralles (Vicedecano) Maria Fargueta Espert
(secretaria), Ménica Martin, Eduardo Mata, Héctor Esteve y M2 Angeles Navarro (directores de departamento),
Victor Sanchez (coordinador de la sede de Xativa), Florentino Huertas (coordinador de internacional), Ana Pablos
(coordinadora de investigacién), Jose Vte Sanchez-Alrcos (coordinador de practicas y TFG), Rafael Ballester
(coordinador de redes sociales), Jonatan Gazquez (coordinador de infraestructuras y logistica y responsable de
PAS) Josué Diaz (coordinador de laboratorio), Aurelio Sdnchez (Delegado de titulacion).

Orden del dia:

1) Analisis de la captacidn y admision de estudiantes.

2) Andlisis de resultados académicos (cierre 20-21)

3) Informe y evidencias de Practicas Externas y TFG/TFM (cierre 20-21)

4) Informe y evidencias de Movilidad internacional (cierre 20-21)

5) Analisis de los indicadores PAT (Grados)/Servicio de Orientacion.

6) Andlisis de los indicadores de profesorado.

7) Andlisis de los resultados de las encuestas generales de estudiantes, egresados y PDI.
8) Analisis de las QSF recibidas a través del Buzén y tiempo de respuesta.

9) Comentarios/sugerencias de los estudiantes.

10) Comentarios/sugerencias de los referentes externos.

11) Andlisis de resultados de insercidn laboral.

12) Propuesta de Plan de Mejoras a trasladar a la Comision de Calidad.
13) Ruegos y preguntas

1_ Andlisis de la captacion y admision de estudiantes (perfil de ingreso).

Para el andlisis del perfil de ingreso y adecuacién de los procedimientos de admision se presentan a
continuacion algunos indicadores y se anexa informacién sobre el perfil de ingreso de los estudiantes.

Tabla 1_ Indicadores de captacidén y admision de estudiantes.
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Plazas verificadas 30 30

N° total de estudiantes de nuevo ingreso 30 28

N° de estudiantes de nuevo ingreso que ocupan plaza verificada -- --

Tasa de matriculacion 100,00% 93,33%

Tasa de oferta/demanda 116,67% 170,00%

Andlisis del perfil:

Existe una alta demanda del Master, cubriéndose por tanto la totalidad de plazas. No obstante, en este
curso 2021-2022 dos alumnos se dieron de baja en el inicio de curso. Se contactd en ese momento desde
la Direccidn del Master con el resto de los alumnos que habia quedado en lista de espera, pero dadas las
fechas en las que se les informd, ya se habian decantado por otras formaciones o trabajos ya que, durante
el mes de septiembre, cuando se completd la matricula, se les comunicé que no quedaban plazas ni
opciones disponibles para este curso y, por este motivo, la tasa de matriculacidn ha sido del 93,33%

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

Hay alta demanda del titulo, y se observa un aumento progresivo por lo que seria recomendable hacer
un seguimiento en la tendencia.

2_ Andlisis de resultados académicos (cierre 20-21)

Se revisan los indicadores de las asignaturas, se adjunta como Anexo | la tabla de asignaturas que
conforman el plan de estudios, destacando que todos los indicadores estan dentro de los valores
normales.
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Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

No procede

Tabla 2_ Indicadores académicos generales y de satisfaccion de la titulacién (20-21):

Tasa de graduacion (conforme a la definicion de SIIU) >75,00% 93,55% Sl
(cohorte 19-20)
Tasa de abandono tras el primer afio (conforme a la definicion de SIIU) <20,00% 3,23% S
(cohorte 19-20)
Tasa de abandono total (conforme a la definicion de SIIU) - 1,00% --
(Cohorte 19-20)
Tasa de eficiencia (conforme a la definicién del SIIU)
>75,00% 93,43% Si
Tasa de rendimiento (conforme a la definicion del SIIU)
>75,00% 93,35% Si
1,92 (1-4)
Grado de satisfaccion global de los estudiantes con el titulo 2,5
(33,33%) NO
3(1-4)
Grado de satisfaccion de los estudiantes con el profesorado 2,5
(33,33%) Si
. . . )
Grado de satisfaccion de los estudiantes con los recursos ,5 27 (1-4) Si
(33,33%)
e . 4(1-4)
Grado de satisfaccion del profesorado con el titulo 2,5 i
(35,71%)
Grado de satisfaccion de los egresados con el titulo -- --
Si
Grado de satisfaccion de los empleadores con el titulo 2,5
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3,69 (1-4)

(33,33%)

Si

Analisis:

Las tasas de rendimiento y éxito del master son muy positivas, siendo la tasa de
rendimiento de 93,35 y la de éxito del 100,00%. En relaciéon a la tasa de eficiencia los
resultados han sido también muy satisfactorios con un 93,43%, valores por encima de los
establecidos por la memoria verifica 75,00%

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

El grado de satisfaccion global de los estudiantes con el titulo obtiene un resultado bajo de 1,92 (1-4),

siendo la tasa de participacion del 33,33%. Tras este dato, se contactd con el delegado del curso para ver

cual habia sido su descontento ya que las valoraciones en las encuestas de cada profesor, fijadas en la

plataforma desde la Direccién del Master, habian sido siempre positivas, asi como los mensajes que nos

habian trasmitido en las diferentes charlas con el grupo. Este alumno nos traslada que no entendia esas

valoraciones y que tan solo era consciente de que un grupo esperaba haber obtenido “recetas” sobre

como actuar en cada tipo de lesién, tema no objetivo del master y que se les indicé ya desde la primera

sesién que no iban a obtener. Asimismo, manifestaron el interés de incluir contenidos relacionados co
el trabajo de fuerza que se han tenido en cuenta en la planificacidn de la docencia del préximo curso.

3_ Informe y evidencias de Practicas Externas (cierre 20-21)

Se adjuntan los datos de las Practicas Externas (alumno, centro, tutor académico, tutor
entidad) como Anexo Il.

Cabe indicar que los alumnos seleccionaron el centro de practicas en funcién de su
interés con la ayuda de la coordinadora de practicas, encontrando algunas dificultades
este curso en los clubes de futbol de primera divisién de la Comunidad Valenciana, dada
la situacién de alta incidencia del COVID-19, donde este afio nos redujeron las practicas
y en el Valencia C.F. no nos permitieron realizarlas, aunque si nos informaron que para
el proximo curso, podriamos continuar realizando practicas en dicha entidad.
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También cabe destacar que este curso, se les permitid iniciar antes su periodo de
practicas para evitar posibles problemas con las plazas de practicas en los centros dada
la incidencia COVID-19.

Se revisan las tasas de rendimiento y éxito de la asignatura Practicum, con datos muy
satisfactorios siendo de 96,77% y 100,00% respectivamente.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):
No procede.

4_Informe y evidencias de Movilidad internacional (cierre 20-21)

No procede.

5_ Analisis de los indicadores PAT (Grados)/Servicio de Orientacion

No procede.

a. Analisis de los resultados del Servicio de Orientacion.
No procede

6_ Andlisis de los indicadores de profesorado:

a. Estructura/categorias del profesorado

A continuacién, se presentan 2 tablas con los indicadores relativos a la estructura del profesorado
segun su categoria y la docencia que imparten en el titulo.
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Tabla 3 _ Relacidn entre las categorias de profesorado y el n2 de ECTS que imparten en el titulo.

Total de efectivos 8
Profesor Doctor Acreditado UCV
N° créditos impartidos 45,29
Total de efectivos 3
Doctor Tiempo Completo
Profesor Doctor N° créditos impartidos 10,51

Total de efectivos
Doctor Tiempo Parcial

N° créditos impartidos

Total de efectivos 1
Doctor Tiempo Completo
N° créditos impartidos 1,7
Total de efectivos 1
Doctor Tiempo Parcial
Profesor Ayudante N° créditos impartidos 1,7

Total de efectivos
No Doctor Tiempo Completo

N° créditos impartidos

Total de efectivos 1
No Doctor Tiempo Parcial

N° créditos impartidos 0,4

Total de efectivos
Doctor Tiempo Completo

N° créditos impartidos

Total de efectivos
Profesor Asociado Doctor Tiempo Parcial

N° créditos impartidos

Total de efectivos 1
No Doctor Tiempo Completo

N° créditos impartidos 0,4
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Total de efectivos
No Doctor Tiempo Parcial

N° créditos impartidos

Total de créditos impartidos 60

Total de créditos impartidos por profesorado doctor 59,2

Total de créditos impartidos por profesorado a tiempo completo 57,9

Tabla4 Indicadores y datos globales del profesorado que imparte docencia en el titulo.

N° total de Doctores 13
Tasa PDI doctor 86,70%
Tasa PDI tiempo completo (TC) 86,70%
Tasa PDI en equivalente a tiempo completo (ETC) 94,06%
N° Total de Sexenios del conjunto del profesorado 8
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N° Total de Quinquenios del conjunto del profesorado 28

Andlisis:

Segun el Articulo 7 del Real Decreto 640/2021, debe haber un minimo de un 50,00% de doctores,
porcentaje ampliamente superado por los PDI de nuestra Facultad.

De los 15 profesores que conformaron el claustro en el curso 2020-2021, 13 son doctores, de los cuales
8 son doctores acreditados. Por tanto, contamos con una tasa de PDI Doctor del 86,70%, cubriendo por
tanto las necesidades del titulo con una cualificacion del profesorado éptima. En cuanto a la actividad
investigadora y docente, el n? total de sexenios del conjunto del profesorado es de 8 sexenios en el
curso 2020-2021. En cuanto a los quinquenios del conjunto del profesorado en el curso 2020-2021 es
de 28.

En el curso 2020-2021, del total del personal docente (15 profesores) 13 profesores tienen dedicacion
plena con una tasa de PDI a tiempo completo del 86,70%, siendo la tasa de PDI en equivalente a tiempo
completo de 94,06%.

Ademas, es de destacar que el porcentaje de los créditos impartidos por el PDI doctor ha sido en este
curso de 98,70% y el porcentaje de los créditos impartidos por el PDI a tiempo completo de 96,50%.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

Se propone seguir impulsando el reconocimiento de la actividad investigadora, siendo que los méritos
investigadores son bajos, promoviendo acciones para aumentar las publicaciones por parte de los PDI
de la titulacién.

b. Participacion en proyectos de innovacidon docente y en proyectos de investigacion.
Se incluye como anexo la participacion del PDI en proyectos de investigacion y de innovacion
docente.

Tabla 5_ Indicadores de participacidén del PDI en proyectos de innovacidn/investigacion.

Tasa de participacion del profesorado en proyectos de investigacion 46.70%

Tasa de participacion del profesorado en proyectos de innovacion docente 6,70%
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Duranteelcurso 2020-2021,se llevé a cabo un proyecto deinnovacién docente enel que participéun

profesordelmaster:

En cuanto a los Proyectos de Investigacién durante el curso 2020-2021, 7 profesores del master han

participado en 10 proyectos de investigacion.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

Impulsar politicas que sigan promoviendo proyectos de investigacidn y de innovacion docente.

c. Andlisis de resultados DOCENTIA-UCV

Tabla 6_ Resultados DOCENTIA 92 convocatoria

CALIFICACION EXCELENTE NOTABLE SUFICIENTE DESFAVORABLE
1 PLANIFICACION DE LA DOCENCIA 0 (0,00%) 2 (100,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%)
2 DESARROLLO DE LA ENSENANZA 0 (0,00%) 2 (100,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%)
3 RESULTADOS 0 (0,00%) 2 (100,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%)
4 MEJORA E INNOVACION 0 (0,00%) 2 (100,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%)
CALIFICACION GLOBAL 0 (0,00%) 2 (100,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%)

Analisis:

En la 92 convocatoria que comprende los cursos 2017-2018, 2018-2019 y 2019-2020 se ha evaluado la
actividad docente que han desarrollado los dos profesores inscritos en esta convocatoria, obteniendo
una calificacién global de 100,00% notable. Se adjunta el informe de la 92 convocatoria (Anexo VII).

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

ucv.es
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No procede.

d. Formacién PDI

Tabla 7_ Indicadores de participacién del PDI en cursos de formacién y satisfaccion.

Tasa de participacion del profesorado en cursos de formacién 80,00%
Opinién/satisfaccion de los profesores con los cursos de formacion* 3,63(1-4)
(50,00%)
Analisis:

En cuanto a los datos de formacidn continua del profesorado de CCAFD son muy buenos, siendo un
total de 12 docentes | o s que llegan a cursar un total de 26 actividades (186 h de formacion), lo
que supone unatasa del 80,00%. El grado de satisfaccion del PDI con los cursos ha sido de un 3,63/4.

En el caso de los PAS, durante el curso 20-21, no hicieron ningun curso de formacion.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

No procede.

7_ Andlisis de los resultados de las encuestas generales de estudiantes, egresados y PDI.

A continuacién, se presenta una tabla resumen con las debilidades detectadas en las encuestas generales
de satisfaccion de los estudiantes y PDls. Las desviaciones aqui recogidas pueden ser resultado de una
desviacion del valor obtenido respecto del esperado, o bien por una participacién baja en la encuesta.

Tabla 8 Debilidades detectadas en las encuestas generales de satisfaccion.
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Opinién/grado -item 2. En general, los - 2,00(1-4)
de satisfaccion conocimientos adquiridos se
adecuan a las necesidades
que se demandan en el
mundo laboral.

de los egersados
con la titulacién

-item 3. Los conocimientos - 1,83(1-4)
adquiridos han tenido un
adecuado equilibrio entre
teoria y practica.

-item 4. El plan de estudios 1,92 (1-4)
ha tenido una estructura
ordenada y logica.

-item 6. La coordinacién en la - 1,42 (1-4)
titulacion ha sido adecuada
(no se han repetido
contenidos, no ha

habido cargas excesivas de
trabajo simultaneas entre
distintas asignaturas, etc.)

-item 11. En general, estoy 33,33% 22,5 - 1,92(1-4)
satisfecho/a con las !
competencias adquiridas
(resultados de
aprendizaje).

-item 12. El méaster cursado
me ha ayudado a - 2,00 1-4)
especializarme como
profesional en el campo
cientifico / area de -
conocimiento de la titulacion.

-item 16. En general, estoy
satisfecho/a con la titulacion - 1,92 (1-4)
cursada.
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Opinién/grado -item 5. Participo en reuniones
del PDI con la y actividades de coordinacion 35,71% >2,5 - 2,5 (1-4)
titulacion de la titulacion.

encuesta de satisfaccion con la actividad docente 29,18% 50,00%

Encuesta de satisfaccién del PDI 35,71% 50,00%

Encuesta de satisfaccion de los estudiantes con las practicas 16,13% 30,00%

Encuesta de satisfaccion del tutor con las practicas externas 44,83% 50,00%
Analisis:

En términos generales, los resultados obtenidos en las encuestas de satisfaccion de los distintos
grupos de interés son satisfactorios en la mayoria de items. No obstante, el porcentaje de
participacion es bajo, por lo que en muchas ocasiones los resultados no son representativos.

Respecto al andlisis de satisfaccion de los egresados, se han reestructurado algunos contenidos para
poder profundizar en determinadas areas y se ha enfatizado en la parte practica de la sesién,
otorgandole una mayor carga docente.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

En la encuesta del egresado se obtiene unos valores por debajo de lo esperado, asi que, tras revisar
los datos y contactar con algunos de estos alumnos, se han reestructurado algunos contenidos para
poder profundizar en determinadas dreas y se ha enfatizado en la parte practica de la sesidn,
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otorgandole una mayor carga docente para el préximo curso.
Los indices de participacion de los grupos de interés se mantienen con unos porcentajes

tradicionalmente bajos, por lo que se propone seguir mejorando los mecanismos de recogida de
informacion sobre la satisfacciéon general del alumnado y calidad en la actividad docente, incorporando

encuestas tras cada sesidon y manteniendo reuniones periddicas con el grupo.

8_ Analisis de las QSF recibidas a través del Buzon y tiempo de respuesta.

Tabla 9_ Indicadores relacionados con las quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas del Buzon.

N2 de quejas recibidas - - -

N2 de sugerencias recibidas - -

N de felicitaciones recibidas - -

N2 de quejas que se considera “proceden” - -

Tiempo medio atencion de las quejas/sugerencias. 7 dias -

N2 de quejas no atendidas - -

Analisis:

Los alumnos del Master no utilizan el buzén de quejas/sugerencias/felicitaciones, ya que tanto la
direccién como los coordinadores del Master Universitario en Ciencias Aplicadas a la Prevencién y
Readaptacion Funcional de Lesiones Deportivas atienden al alumnado en tiempo y forma por lo que
no se suelen recibir quejas. Desde la Facultad, en las reuniones del equipo decanal con los
coordinadores de mddulos, también se tratan las diferentes necesidades de los alumnos del Master
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que puedan surgir, con lo que se da respuesta y se solucionan las cuestiones planteadas de forma

rapida.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

No procede.

9 _Comentarios/sugerencias de los estudiantes.

En la reunion del dia de hoy no hay ninguna aportacién por parte del alumnado. Los comentarios/sugerencias
de los estudiantes se han ido recogiendo por diferentes vias a lo largo del curso, tutorias e instancias.
Necesidades del dia a dia son trasladadas en las reuniones periddicas mantenidas con los alumnos; las cuestiones
académicas de las diferentes asignaturas se trasladan a través de tutorias, que en caso de no ser resueltas se
derivan al coordinador de la asignatura y/o directora del master; y a través de las instancias se resuelven
problemas relacionados basicamente con las matriculas.

10_ Comentarios/sugerencias de referentes externos.

En cuanto a las sugerencias de los referentes externos, cabe indicar que, tras las reuniones telefénicas
mantenidas con algunos de ellos, nos trasladan su contento con la formacién recibida por la mayoria de los
alumnos, aunque algunos de ellos destacan que algunos alumnos presentan ciertas carencias en la
nomenclatura de determinadas patologias o lesiones poco frecuentes, por lo que se les debe incentivar a la
lectura de articulos cientificos actuales.

11_ Analisis de resultados de insercién laboral.

Tabla 10_ Resultados insercién laboral curso 2018-2019

M.U. CIENCIAS APLICADAS A LA PREVENCION Y READAPTACION FUNCIONAL DE LESIONES DEPORTIVAS

Egresados que trabajan actualmente 100,00%
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El nivel de estudio de su actual trabajo es el mismo de su titulacién o mas alto. 54,60%
Esta satisfecho o muy satisfecho con su actual empleo. 72,80%
Estd satisfecho con la formacion recibida. 90,90%

Afirma que los estudios cursados capacitan adecuadamente para el ejercicio profesional. 100,00%

Afirma que el trabajo actual esta relacionado o muy relacionado con el grado cursado. 63.60%

Analisis:

Se incluye el informe de insercidn laboral (curso 2018-2019) como anexo.

En cuanto a la tasa de empleabilidad de nuestros titulados se destaca el 100,00% de
egresados estd trabajando actualmente (de los cuales un 73,00% lo hace en laComunidad Valenciana).
En cuanto a la satisfaccidn con la formacion recibida se les pregunté si los estudios realizados se

adecuan a las competencias necesarias para elejercicio profesional y como resultado un 100,00%
estan de acuerdo o muy de acuerdo.

Debilidades detectadas y acciones de mejora propuestas (si procede):

No procede.

12_ Propuesta de Plan de Mejoras a trasladar a la Comision de Calidad

Accion de Mejora 01
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Seguir mejorando los mecanismos de recogida de informacidn sobre la satisfaccidon general del alumnado

y calidad en la actividad docente.

Tareas a desarrollar

Programacion de reuniones y entrevistas con los alumnos.

Accion de Mejora 02

Mejorar la participacion del PDI en proyectos de investigacion.

Tareas a desarrollar

Informar sobre ayudas y recursos para la presentacion de proyectos y ayudas a la investigacion.

Accion de Mejora 03

Reestructurar los contenidos y la carga practica de las sesiones.

Tareas a desarrollar

Incrementar la carga practica de las sesiones presenciales.

13_ Ruegos y preguntas

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion.
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~ ACTA N°3
Facultad de “REUN|ON CALIDAD,

rsicaydeineporte . “REUNION DEPARTAMENTOS’

Fecha 8-9-2021 Lugar | DT 1010 Hora 10,30 DEPARTAMENTOS
10,45 CALIDAD

Asistentes REUNION CALIDAD
Consuelo Moratal Lull (Decana), Javier Zahonero Miralles (Vicedecano), Maria Fargueta Espert
(Secretaria y Coordinadora Académica) y Pilar Ramon (técnico Calidad)

Asistentes REUNION DEPARTAMENTOS

Consuelo Moratal Lull (Decana), Javier Zahonero Miralles (Vicedecano), Maria FarguetaEspert
(secretaria y Coordinadora Académica)

Hector Esteve, Mdnica Martin, M2 Angeles Moreno, Eduardo mata como diretores de
Departamentos

PUNTOS DE LA REUNION CON DEPARTAMENTOS

Se plantea la peticién del profesorado de la asignatura de Lesiones Deportivas (itinerario de salud,
entrenamiento y educacion).

Ya que dentro de esta asignatura se decidié que debia tratarse el contenido de RCP (para la justificacion de
la certificacion de socorrismo de la que se dispone con la titulacion de CCAFD) el profesorado plantea
poderlo llevar a cabo mediante una conferencia de aula y asi el contenido sea expuesto por un profesional
en la materia. Debido a que en cada asignatura y grupo solo se dispone, por lo general, de una conferencia
se solicita que la conferencia de RCP no compute y poder solicitar también una referente al contenido
propio de la asignatura.

No hay objecién por parte de Decanato y tampoco por parte de Departamentos, ademas se plantea la
posibilidad de llevarlo de igual modo en la asignatura de Instalaciones deportivas en el itinerario de Gestién
deportiva.

Por todo lo expuesto, se procede a informar al profesorado implicado

PUNTOS DE LA REUNION CON CALIDAD

Reunién con finalidad de redaccidon de un plan de accion de mejoras derivadas de la auditoria interna
celebrada en julio de 2021.

Se adjunta a la presente Acta, el documento final presentado a la oficina de Calidad.

3.1
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Facultad de
Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte

Torrent, a 8, septiembre de 2021

Dha. Maria Fargueta Espert
Secretaria de la Facultad de CC.A.F.D

Dia. Consuelo Moratal Lull
Decana de la Facultad de CC.A.F.D
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| NOMBRE DEL CENTRO:
FECHA:

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSI
8/9/21

PLAN

Ne de No Conformidad

Anélisisde la/s causa/s

Falta de difusién del SAIC a los/as
estudiantes

El seguimiento y andlisis de algunasacciones de
mejora de los planes de mejora anuales no se
realiza de forma exhaustiva ni se cuantificala
consecucion de dichas acciones.

No hay evidencias del seguimiento y andlisis delos
objetivos no conseguidos ni de su nuevo ajuste.

Error en la pagina 5 del PSAIC-03 donde se
indica que se realiza entrevista para el
proceso de seleccion del Master Universitario
en Ciencias Aplicadas en la Prevencion y
Readaptacion Funcional de Lesiones
Deportivas.

OBSERVACION 1

Falta de actualizacion de algunos documentos
del SAIC de reciente modificacion.

OBSERVACION 2

No se evidencian los valores esperados para
algunos de los indicadores de proceso
(PSAIC) que se analizan en los informes
anuales.

OBSERVACION 3

Se ha detectado que el tratamiento de
algunas sugerencias/quejas catalogadas
como “no procede” realmente si han sido
contestadas y han recibido una solucién del
responsable, lo que parece contradictorio.




CA Y EL DEPORTE

| DE ACCION DE MEJORAS (PAM) DERIVADAS DE LA AUDITORIA INTERNA

Accién/es adesarrollar

Recursos comprometidos
(humanos, técnicos, econdmicos,
etc)

Implentar su difusidn en las Jornadas de
Acogida delos Alumnos

PDIs dela FCCAFD, especialmente
tutoresy mentores de curso

Implementar las mejoras derivadas del
proceso derevisidn periddica de los
titulos deforma cuantificada en aquellas
quelo requieran.

Comisidn de Calidad de la FCCAFD

Redefinir los objetivos de forma
cuantificada en aquellos quelo
requieran.

Comisidn de Calidad de la FCCAFD

Se corrige en el PSAIC-03 el proceso
de seleccion del MUCAPRFLD.

Coordinador de Calidad de la
FCCAFD.

Actualizacion de los documentos del
SAIC de reciente modificacion no
actualizados.

Coordinador de Calidad de la
FCCAFD.

Adaptar los valores esperados de
algunos de los indicadores de
proceso (PSAIC) de los informes
anuales.

Coordinador de Calidad de la
FCCAFD.

En los casos en los que se indica "NO
procede", se explica el motivoy la
via adecuada a seguir para la
resolucién de la queja planteada.

Decanato FCCAFD




Fecha prevista de Resolucion

Responsable/s de ejecucién
y/o seguimiento

Curso 2021-2022 (durantelas
jornadas de acogida del mes de
septiembre)

Decanato FCCAFD

Curso 2021-2022

Comisidon de Calidad dela
FCCAFD

Curso2021-2022

Comisién de Calidad dela
FCCAFD

Curso 2021-2022

Comisién de Calidad dela
FCCAFD

Curso 2021-2022

Comisidn de Calidad dela
FCCAFD

Curso 2021-2022

Comisioén de Calidad dela
FCCAFD

Curso 2021-2022

Decanato FCCAFD
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	CURSO2: 2021-22
	2 N DE VERSIÓN DEL OBJETIVO2: 00
	3 OBJETIVO A LOGRAR2: Incrementar la movilidad IN/OUT del alumnado y la movilidad OUT del profesorado de la Facultad.
	4 FINALIDAD O MEJORA QUE MOTIVA ESTE OBJETIVO2: Impulsar la internacionalización de la Facultad
	5 FECHA PREVISTA DE FINALIZACIÓN DEL OBJETIVO2: Julio 2024
	6 FECHA PREVISTA PARA REALIZAR UNA VALORACIÓN INTERMEDIA2: Julio 2021/Julio 2022/Julio2023
	7 CRITERIO PARA CONSIDERAR QUE SE HA ALCANZADO CON ÉXITO EL OBJETIVO2: Aumento en la tasa de alumnos IN/OUT y la tasa del PDI que participa en movilidad OUT.
	8 INDICADOR ASOCIADO AL OBJETIVO2: Tasa de alumnos IN/OUT y tasa de PDI que participa en programas de movilidad OUT.
	Texto12: Meta 1: Que el 5% de los alumnos del Grado hagan estancia OUT
	10 RESPONSABLERow12: Coordinador Internacional
	11 MEDIOS NECESARIOSRow12: Análisis de las posibilidades, títulos y asignaturas en base a los diferentes perfiles por continente y potencialidades de España, Valencia, UCV y la Facultad: USA, Sudamérica, Europa, Asia…

	12 PLAZO EJECUCIÓN DE ESTA METARow12: Marzo 2021 - Julio 2022
	COMPROBAR LA CONSECUCIÓN DE LA METARow12: Julio 2024
	9 METARow22: Meta 2: Que los alumnos IN se incrementen en un 5%
	10 RESPONSABLERow22: Coordinador Internacional
	11 MEDIOS NECESARIOSRow22: Análisis de las necesidades de profesorado capacitado para poder desarrollarlo

	12 PLAZO EJECUCIÓN DE ESTA METARow22: Marzo 2021 - Julio 2022
	COMPROBAR LA CONSECUCIÓN DE LA METARow22: Julio 2024
	9 METARow32: Meta 3: Que la movilidad “OUT” del profesorado de la Facultad sea del 5,00%
	10 RESPONSABLERow32: Coordinador Internacional
	11 MEDIOS NECESARIOSRow32: Promocionar la movilidad y facilitar la gestión.
	12 PLAZO EJECUCIÓN DE ESTA METARow32: Abril 2021-Julio 2024
	COMPROBAR LA CONSECUCIÓN DE LA METARow32: Julio 2024
	9 METARow42: 
	10 RESPONSABLERow42: 
	11 MEDIOS NECESARIOSRow42: 
	12 PLAZO EJECUCIÓN DE ESTA METARow42: 
	COMPROBAR LA CONSECUCIÓN DE LA METARow42: 
	Texto32: 
	14 FECHA DE SEGUIMIENTORow12: Julio 2021
	CUMPLIMENTA EL REGISTRORow12: Coordinador Internacional
	16 RESULTADORow12: Meta 1: Se ha alcanzado un 0,25%. solo 3 alumnos hicieron movilidad OUT.
Meta 2:  Se ha reducido cerca de un 42,00%; solo han realizado movilidad IN 24 alumnos.
Meta 3:  No ha habido movilidad del PDI

	17 SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO ESPERADO DESCRIBIR ACCIONES TOMADASRow12: Realizar reuniones informativas periódicas con el alumnado.
Enviar correos masivos informativos al alumnado
Realizar reuniones informativas con el profesorado
Facilitar la gestión de la documentación para la movilidad
Facilitar el POD y horarios para la movilidad

	14 FECHA DE SEGUIMIENTORow22: Julio 2022
	CUMPLIMENTA EL REGISTRORow22: Coordinador Internacional
	16 RESULTADORow22: Se comentan resultados de 
Meta 1: …
Meta 2: …
Meta 3: …


	17 SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO ESPERADO DESCRIBIR ACCIONES TOMADASRow22: 
	14 FECHA DE SEGUIMIENTORow32: Julio 2023
	CUMPLIMENTA EL REGISTRORow32: Coordinador Internacional
	16 RESULTADORow32: 
Se comentan resultados de 
Meta 1: …
Meta 2: …
Meta 3: …

	17 SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO ESPERADO DESCRIBIR ACCIONES TOMADASRow32: 
	14 FECHA DE SEGUIMIENTORow42: 
	CUMPLIMENTA EL REGISTRORow42: 
	16 RESULTADORow42: 
	17 SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO ESPERADO DESCRIBIR ACCIONES TOMADASRow42: 
	Texto42: 
	Texto72: 
	Texto52: 
	Texto62: 
	Casilla de verificación112: Sí
	Casilla de verificación102: Off
	Texto162: 
	Texto172: 
	Casilla de verificación132: Off
	Casilla de verificación122: Off
	Texto152: 
	Texto182: 
	Texto142: 
	Texto212: 
	1 N DE OBJETIVO DEL AÑO EN CURSO3: 03
	CURSO3: 2021-22
	2 N DE VERSIÓN DEL OBJETIVO3: 00
	3 OBJETIVO A LOGRAR3: Mejorar la oferta de postgrado para que atienda a los perfiles profesionales.
	4 FINALIDAD O MEJORA QUE MOTIVA ESTE OBJETIVO3: Incrementar el número de alumnos matriculados en títulos propios y de postgrado.
	5 FECHA PREVISTA DE FINALIZACIÓN DEL OBJETIVO3: Julio 2024
	6 FECHA PREVISTA PARA REALIZAR UNA VALORACIÓN INTERMEDIA3: Julio 2021/Julio 2022/Julio2023
	7 CRITERIO PARA CONSIDERAR QUE SE HA ALCANZADO CON ÉXITO EL OBJETIVO3: Nº de alumnos matriculados en títulos propios y de postgrado.
	8 INDICADOR ASOCIADO AL OBJETIVO3: Tasa de alumnos matriculados en títulos propios y de postgrado.
	Texto13: Meta 1 Conseguir más de 125 alumnos en títulos de posgrados y títulos propios.
	10 RESPONSABLERow13: Decanato
	11 MEDIOS NECESARIOSRow13: Diseño de una encuesta de demanda y necesidades a alumnos

Aplicación de la encuesta 4 pase en 1ª diciembre, resto en después de 2a convocatoria.

Análisis y evaluación de los resultados de la encuesta.
	12 PLAZO EJECUCIÓN DE ESTA METARow13: Abril 2021-Julio 2024
	COMPROBAR LA CONSECUCIÓN DE LA METARow13: Julio 2024
	9 METARow23: Meta 2: Que el 85% de los alumnos interesados en cursar un posgrado consideren interesante la oferta de la Facultad.
	10 RESPONSABLERow23: Decanato
	11 MEDIOS NECESARIOSRow23: Diseño de una encuesta de demanda y necesidades a alumnos

Aplicación de la encuesta 4 pase en 1ª diciembre, resto en después de 2a convocatoria.

Análisis y evaluación de los resultados de la encuesta.
	12 PLAZO EJECUCIÓN DE ESTA METARow23: Abril 2021-Julio 2024
	COMPROBAR LA CONSECUCIÓN DE LA METARow23: Julio 2024
	9 METARow33: 
	10 RESPONSABLERow33: 
	11 MEDIOS NECESARIOSRow33: 
	12 PLAZO EJECUCIÓN DE ESTA METARow33: 
	COMPROBAR LA CONSECUCIÓN DE LA METARow33: 
	9 METARow43: 
	10 RESPONSABLERow43: 
	11 MEDIOS NECESARIOSRow43: 
	12 PLAZO EJECUCIÓN DE ESTA METARow43: 
	COMPROBAR LA CONSECUCIÓN DE LA METARow43: 
	Texto33: 
	14 FECHA DE SEGUIMIENTORow13: Julio 2021
	CUMPLIMENTA EL REGISTRORow13: Decanato
	16 RESULTADORow13: Meta 1: No se llega a alcanzar el 50,00% de los alumnos estimados en postgrado.

Meta 2: Un 46,00% considera interesante la oferta de postgrado de la Facultad, un 44,00% no lo sabe y un 10,00% no lo considera interesante.
	17 SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO ESPERADO DESCRIBIR ACCIONES TOMADASRow13: Incrementar la oferta de postgrado. Promocionar el Máster de Gestión Deportiva Municipal y ofertar un    nuevo Máster Propio de Entrenamiento Personal.
	14 FECHA DE SEGUIMIENTORow23: Julio 2022
	CUMPLIMENTA EL REGISTRORow23: Decanato
	16 RESULTADORow23: Se comentan resultados de 
Meta 1:
Meta 2:

	17 SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO ESPERADO DESCRIBIR ACCIONES TOMADASRow23: 
	14 FECHA DE SEGUIMIENTORow33: Julio 2023
	CUMPLIMENTA EL REGISTRORow33: Decanato
	16 RESULTADORow33: Se comentan resultados de 
Meta 1:
Meta 2:

	17 SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO ESPERADO DESCRIBIR ACCIONES TOMADASRow33: 
	14 FECHA DE SEGUIMIENTORow43: Julio 2024
	CUMPLIMENTA EL REGISTRORow43: Decanato
	16 RESULTADORow43: Se comentan resultados de 
Meta 1:
Meta 2:

	17 SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO ESPERADO DESCRIBIR ACCIONES TOMADASRow43: 
	Texto43: 
	Texto73: 
	Texto53: 
	Texto63: 
	Casilla de verificación113: Sí
	Casilla de verificación103: Off
	Texto163: 
	Texto173: 
	Casilla de verificación133: Off
	Casilla de verificación123: Off
	Texto153: 
	Texto183: 
	Texto143: 
	Texto213: 
	1 N DE OBJETIVO DEL AÑO EN CURSO4: 04
	CURSO4: 2021-22
	2 N DE VERSIÓN DEL OBJETIVO4: 00
	3 OBJETIVO A LOGRAR4: Garantizar la sostenibilidad de la Facultad, atrayendo nuevos alumnos.
	4 FINALIDAD O MEJORA QUE MOTIVA ESTE OBJETIVO4: Estabilizar y/o mejorar la sostenibilidad económica de la Facultad.
	5 FECHA PREVISTA DE FINALIZACIÓN DEL OBJETIVO4: Julio 2024
	6 FECHA PREVISTA PARA REALIZAR UNA VALORACIÓN INTERMEDIA4: Julio 2021/Julio 2022/Julio2023
	7 CRITERIO PARA CONSIDERAR QUE SE HA ALCANZADO CON ÉXITO EL OBJETIVO4: La media de Nº de alumnos matriculados en los próximos 4 cursos académicos
	8 INDICADOR ASOCIADO AL OBJETIVO4: Tasa de matriculación de alumnos
	Texto1444: Meta 1: Matricular una media interanual del 80% de las plazas ofertadas durante los próximos 4 cursos académicos.
	10 RESPONSABLERow14: Decanato
	11 MEDIOS NECESARIOSRow14: a) Análisis de canales informativos, motivos de elección del grado y perfil del alumnado de nuevo ingreso (Encuesta alumnos semana 0 tutores)

b) Diseño de estrategias para la captación de nuevos alumnos.

c) Diseño de estrategias para la visibilizarían del grado en los sectores y lugares donde el alumno tipo esté.

	12 PLAZO EJECUCIÓN DE ESTA METARow14: Abril 2021-Julio 2024
	COMPROBAR LA CONSECUCIÓN DE LA METARow14: Julio 2024
	9 METARow24: 
	10 RESPONSABLERow24: 
	11 MEDIOS NECESARIOSRow24: 

	12 PLAZO EJECUCIÓN DE ESTA METARow24: 
	COMPROBAR LA CONSECUCIÓN DE LA METARow24: 
	9 METARow34: 
	10 RESPONSABLERow34: 
	11 MEDIOS NECESARIOSRow34: 
	12 PLAZO EJECUCIÓN DE ESTA METARow34: 
	COMPROBAR LA CONSECUCIÓN DE LA METARow34: 
	9 METARow44: 
	10 RESPONSABLERow44: 
	11 MEDIOS NECESARIOSRow44: 
	12 PLAZO EJECUCIÓN DE ESTA METARow44: 
	COMPROBAR LA CONSECUCIÓN DE LA METARow44: 
	Texto34: 
	14 FECHA DE SEGUIMIENTORow14: Julio 2021
	CUMPLIMENTA EL REGISTRORow14: Decanato
	16 RESULTADORow14: Se comentan resultados de 
Meta 1: Tasa de matriculación del curso 2020-2021 ha sido de 102,28%

	17 SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO ESPERADO DESCRIBIR ACCIONES TOMADASRow14: 
	14 FECHA DE SEGUIMIENTORow24: Julio 2022
	CUMPLIMENTA EL REGISTRORow24: Decanato
	16 RESULTADORow24: Se comentan resultados de Meta 1:
	17 SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO ESPERADO DESCRIBIR ACCIONES TOMADASRow24: 
	14 FECHA DE SEGUIMIENTORow34: Julio 2023
	CUMPLIMENTA EL REGISTRORow34: Decanato
	16 RESULTADORow34: 
Se comentan resultados de Meta 1:
	17 SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO ESPERADO DESCRIBIR ACCIONES TOMADASRow34: 
	14 FECHA DE SEGUIMIENTORow44: Julio 2024
	CUMPLIMENTA EL REGISTRORow44: Decanato
	16 RESULTADORow44: Se comentan resultados de Meta 1:
	17 SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO ESPERADO DESCRIBIR ACCIONES TOMADASRow44: 
	Texto44: 
	Texto74: 
	Texto54: 
	Texto64: 
	Casilla de verificación114: Sí
	Casilla de verificación104: Off
	Texto164: 
	Texto174: 
	Casilla de verificación134: Off
	Casilla de verificación124: Off
	Texto154: 
	Texto184: 
	Texto144: 
	Texto214: 
	1 N DE OBJETIVO DEL AÑO EN CURSO5: 05
	CURSO45: 2021-22
	2 N DE VERSIÓN DEL OBJETIVO45: 00
	3 OBJETIVO A LOGRAR45: Adaptar los espacios de la facultad para mejorar las condiciones de trabajo y esparcimiento de la comunidad Universitaria
	4 FINALIDAD O MEJORA QUE MOTIVA ESTE OBJETIVO45: Dotar de espacios para el trabajo y el esparcimiento de alumnos y PDI.
	5 FECHA PREVISTA DE FINALIZACIÓN DEL OBJETIVO45: Julio 2024
	6 FECHA PREVISTA PARA REALIZAR UNA VALORACIÓN INTERMEDIA45: Julio 2021/Julio 2022/Julio2023
	7 CRITERIO PARA CONSIDERAR QUE SE HA ALCANZADO CON ÉXITO EL OBJETIVO45: Satisfacción de alumnos y PDI con los espacios.
	8 INDICADOR ASOCIADO AL OBJETIVO45: Grado de satisfacción con los espacios.
	Texto1455: Meta 1: Que el grado de satisfacción del alumnado respecto a la adecuación de las instalaciones de la sede sea mayor del 80,00% en el ítem “Bueno”.
	10 RESPONSABLERow145: Decanato
	11 MEDIOS NECESARIOSRow145: Planificación de propuestas de adaptación y creación de espacios.

Análisis y evaluación de los resultados de la encuesta de alumnos de la FCAFD 

Análisis y evaluación de los resultados de la encuesta de PDI sobre clima laboral de la FCAFD
	12 PLAZO EJECUCIÓN DE ESTA METARow145: Abril 2021-Julio 2024
	COMPROBAR LA CONSECUCIÓN DE LA METARow145: Julio 2024
	9 METARow245: Meta 2: Que el grado de satisfacción de los PDI respecto a la adecuación de las instalaciones para el correcto funcionamiento del título supere del 85,00%
	10 RESPONSABLERow245: Decanato
	11 MEDIOS NECESARIOSRow245: Planificación de propuestas de adaptación y creación de espacios.

Análisis y evaluación de los resultados de la encuesta de alumnos de la FCAFD 

Análisis y evaluación de los resultados de la encuesta de PDI sobre clima laboral de la FCAFD
	12 PLAZO EJECUCIÓN DE ESTA METARow245: Abril 2021-Julio 2024
	COMPROBAR LA CONSECUCIÓN DE LA METARow245: Julio 2024
	9 METARow345: 
	10 RESPONSABLERow345: 
	11 MEDIOS NECESARIOSRow345: 
	12 PLAZO EJECUCIÓN DE ESTA METARow345: 
	COMPROBAR LA CONSECUCIÓN DE LA METARow345: 
	9 METARow445: 
	10 RESPONSABLERow445: 
	11 MEDIOS NECESARIOSRow445: 
	12 PLAZO EJECUCIÓN DE ESTA METARow454: 
	COMPROBAR LA CONSECUCIÓN DE LA METARow445: 
	Texto345: 
	14 FECHA DE SEGUIMIENTORow145: Julio 2021
	CUMPLIMENTA EL REGISTRORow145: Decanato
	16 RESULTADORow145: Meta 1: El grado de satisfacción del alumnado respecto a la adecuación de las instalaciones de la sede en el ítem “Bueno” ha sido de 76,25%, 21,05% en el ítem “Regular” y 2,65% en el ítem “Malo”
Meta 2: El grado de satisfacción del PDI con las instalaciones ha sido del 96,90%

	17 SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO ESPERADO DESCRIBIR ACCIONES TOMADASRow145: Reabrir la zona común de esparcimiento y de trabajo para el alumnado.
	14 FECHA DE SEGUIMIENTORow245: Julio 2022
	CUMPLIMENTA EL REGISTRORow245: Decanato
	16 RESULTADORow245: Se comentan resultados de:
Meta 1:
Meta 2:

	17 SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO ESPERADO DESCRIBIR ACCIONES TOMADASRow245: 
	14 FECHA DE SEGUIMIENTORow345: Julio 2023
	CUMPLIMENTA EL REGISTRORow345: Decanato
	16 RESULTADORow345: Se comentan resultados de:
Meta 1:
Meta 2:

	17 SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO ESPERADO DESCRIBIR ACCIONES TOMADASRow345: 
	14 FECHA DE SEGUIMIENTORow445: Julio 2024
	CUMPLIMENTA EL REGISTRORow445: Decanato
	16 RESULTADORow445: Se comentan resultados de:
Meta 1:
Meta 2:

	17 SI NO SE LOGRA ALCANZAR EL RESULTADO ESPERADO DESCRIBIR ACCIONES TOMADASRow445: 
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